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Editorial

jSaludos desde el ICSF! Como siempre,
esta edicion os trae una recopilacion de
articulos de diferentes partes del mundo
gue abordan temas muy diversos. Entre
ellosfiguran laluchadelasprocesadoras
indias por conseguir mejores
condicioneslaborales; € entorno labora
de las emigrantes mexicanas
procesadoras de carne de cangrejo; los
esfuerzos que las comunidades
pesqueras tailandesas invierten en la
proteccion de sus mares; la iniciativa
impulsada por un grupo de pescadoras
mozambiquefias con el fin de obtener
ingresos mas elevados, y lasreflexiones
de trabajadoras de la pesca brasilefias
acerca de su vida, de su lucha

Cada region posee su propia riqueza
cultural y su folclore que a menudo se
vertebran a través de historias y
canciones. El articulo de Benin nos da
una idea de la importancia que el
comercio de pescado tiene en la region
revelandonos hasta qué punto las
actividades que giran en torno a este
comercio forman parte de la cultura 'y
tradiciones locales. Adjuntamos una
cancién que entonan los mayoristas
endeudados con las mujeres
procesadoras de pescado. Sin duda
alguna, por todo el mundo deben existir
muchisimas canciones de pescadores.
Os invitamos a compartirlas.

El presente nimero también contiene
una carta de Francia, un llamamiento a
la unidad dirigido a las mujeres de las
comunidades costeras en aras del
“bienestar de nuestras comunidades”.
Esperamos recibir vuestras réplicas a
esta cartay alos otros articulos de esta
edicion.

Os agradeceriamos que nos enviarais
vuestras contribuciones y réplicas.
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LaFeriadeAfricaOccidental de
Pescado Pr ocesado con M é&odos
Artesanales
Louma Jiggeen fii*
(*EnWolof: Mercado regular de mujeres)
Dakar, Senegal
2y 3juniode2001

Estaferiase organizacon el dnimo de que
tanto las procesadoras artesanales de
pescado como los comerciantes puedan
identificar  problemas comunes
relacionados con € procesado de pescado
y con el comercio regional, de que pongan
de manifiesto sus problemas ante politicos
y €l publico en general y consigan gjercer
cierta presion sobre ambos grupos. Otros
objetivos consisten en incentivar el
intercambio de tecnologias de procesado
de pescado, establecer mejores redes
comerciaesy dar aconocer aloscolectivos
los servicios de apoyo (recursos
informativos, créditos y tecnologia)
disponibles en laregion.

Entrelos participantesdelaferiafiguraran
procesadoras de pescado y comerciantes
de diversos paises de Africa Occidental,
de Senegal, Gambia, Republicade Guinea,
Ghana, Mali, Guinea-Bissau, Costa de
Marfil, Togo, Benin, Nigeriay BurkinaFaso.
También estaran presentes otras
organizaciones que prestan su apoyo alas
comunidades pesgueras de la region de
Africa Occidental, politicos de |os paises
participantes, representantes de
organizaciones internacionales o
subregional es cuya actividad se centraen
las pesquerias de la region vy
organizaciones y personas vinculadas a
las tecnologias de procesado.

Para mas informacion sobre la feria
consultar enlapaginaweb del |CSF (http:/
Mww.icsf.net/fishfair).
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Desde Africa/ Benin

Algun dia te pagaré ...

En una reunion las procesadoras de pescado de Benin
hicieron patente su rechazo a continuar suministrando
pescado a crédito a los mayoristas.

Este articulo ha sido escrito por el Sindicato de
Profesionales de la Pesca Artesanal de Benin (cuyas
siglas francesas son UNIPPA-BENIN).

En enero, los delegados de grupos de procesadoras y
grupos de pescadores se dieron cita en un encuentro
organizado por ID Péche con la ayuda de UNIPPA-
BENIN y quetuvo lugar en Nicoué-Condji, ciudad situada
en la subprefectura de Grand-Popo, a unos 100 km. de
Catonou. A lareunion también acudieron representantes
del Colectivo Internacional de Apoyo a los Pescadores
Artesanales (ICSF) y del Centro de Investigaciones para
el Desarrollo de Tecnologias Pesqueras (cuyas siglas
francesas son CREDETIP) de Senegal.

Uno delostemas que se debatieron con las procesadoras
de pescado presentes fue la Feria de Pescado que se
celebrara en Dakar, Senegal, en junio de 2001. Con este
motivo sediscutieron variosdelos aspectosdel comercio
de pescado en laregion.

Al ser preguntadas acerca de si suministraban pescado a
crédito alos mayoristas, las procesadoras respondieron
quelaventaacrédito no era habitual. Segln explicaron,
los comerciantes solian visitar los enclaves de procesado
de pescado para procurarse €l suministro de pescado
ahumado, fermentado, salado y seco. A menudo los
mayoristas solo les pagaban una parte de la compra, las
procesadoras estaban acostumbradas y en muchos casos
no dudaban en concederles crédito por un periodo de
hasta 15 dias.

Lamentablemente, algunos de los comerciantes no
cumplian con sus compromisos. Cuando esto sucedia,
evitaban los enclaves de procesado y generalmente
desaparecian de los mercados frecuentados por las
procesadoras. Este astuto comportamiento aboca a estas
mujeres, cuyos capitales son muy reducidos, a una
situacion muy precaria. Cuando logran “pescar” a los
comerciantes, les exigen vehementemente que salden sus
deudas.

Mientras describian esta escena, una de las mujeres
empezd a cantar y las otras la siguieron. Al parecer, la
cancion que entonaban eslague |os comerciantes cantan
cuando se ven acorralados por las procesadoras y éstas
les exigen el pago de las deudas contraidas:

Por un acuerdo mutuo y privado
accediste a venderme a crédito.
No habia testimonios.

Por un acuerdo mutuo y privado
me concediste un préstamo.

No habia oidos indiscretos.

Hoy en el centro del mercado
das aaridos y metes voces.
Dices que soy un moroso.
Vociferasy dices a gritos

gue Cherie esta endeudado.

Pero una deuda no es un robo.
Te pagaré.

Deberte dinero no es haberte robado.
Te pagaré.

Algun diate pagaré.

(Para contactar con Lucien Dehy escribid a
Idehy@yahoo.fr)

Desde Africa/ Mozambique

Orgullosas de sus logros

Emprendedoras mujeres de una remota isla
mozambiquefia se han unido para aumentar sus
ingresos.

Este articulo ha sido escrito por Nalini Nayak,
miembro del ICSF, en colaboracién con el |nstituto
para el Desarrollo de las Pesquerias a Pequefia
Escala, (cuyas siglas francesas son |IDPPE),
Mozambique.

Escondida entre los exuberantes manglares, a una hora
en barco de Angoche, Mozambique, se encuentra la
pequenaislade Mituban. Unotienelaimpresion de estar
navegando a través de un bosque acuético, cuando se
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apeaen el agua, vadealos manglaresmésjévenesy pone
el pieentierracomo s hubieraaterrizado en otro planeta.
Si caminas un poco mas, te das cuentas de que has|legado
aunaal dea bastante poblada, con majestuosos cocoteros
y cabafas de cuidados tejados de paja esparcidas
alrededor. Tras la primera cerca, bastante pequefia, esta
€l patio de unaampliaescuela, hechatambién con muros
debarroy tejado de paja. Lagente estareunidaalasombra
de un enorme anacardo. La mayoria son mujeres gque
charlan sobre su trabajo.

Esta aldea es exclusivamente musulmana. Los hombres
capturan cangrej s en sus pequefias canoas con pequefios
arpones 'y con las manos. La venta de estos cangrejos a
los comerciantes del continente les proporciona los
ingresos en metdlico necesarios para comprar comida.
Con todo, esta pequefia isla es predominantemente
autosuficiente. En ella trabajan alfareros que fabrican
utensilios y carpinteros que hacen muebles con madera
del manglar. Los mismos habitantes sefabrican lostejados
de paja para sus casas y elaboran cuerdas de fibra de
coco. Cultivan verdurasy arroz en las marismas cuando
el nivel de salinidad del agua es bajo. Al parecer, su
dependencia del continente se reduce a los servicios
sanitarios y ala educacion secundariay universitaria.

Ha sido precisamente en estaisla tan peguefia donde las
pescadoras han creado un colectivo. Los origenes de
este grupo no estan muy claros; pero, segun ellas, se
sitllan a mediados de 1998, cuando una pareja de una
ONG llamadaPENDANA visitdlaiday entrd en contacto
con las mujeres. La parejales sugirié que podrian ganar
dinero con lacapturay ventade camaron, introdujo redes
agdlleras pequefiasy nasas herméticas, aconsgi 6 € trabajo
en grupos de dos mujeres, con una red para la captura
de camar6n para cada grupo. Al principio se mostraron
interesadas 32 mujeres, asi que se crearon 16 grupos.
Todo fue bien; poco a poco consiguieron capturar
camarony llevarlo a continente parasu venta. Dos meses
después, las mujeres empezaron a exigir €l dinero que
les correspondia; pero la pareja les daba largas. La
situacién se prolongd seis meses mas hasta que |os
forasteros desaparecieron dejando a las mujeres en la
estacada.

Lacomunidad pesqueraloca de Angoche, que entonces
organizaba un proyecto auspiciado por IDPPE con la
mediacién de Proyecto Nampula de Pesquerias
Artesanales, seenterd delasdificultadesvividas por estas
mujeres. El entusiastasecretario delaAPPA (laAsociacion
de Pescadores recientemente fundada) intentd hacer todo
lo posible paraque se hicierajusticiacon ellas. LaAPPA
las ayudd a elaborar una propuesta de proyecto que fue
remitida ala Oficinade la PrimeraDamaatravés de las

autoridades del distrito. El proyecto fue aprobado y las
mujeres recibieron una ayuda para comprar una barca
motorizada. Con una barca propia podian vender
directamente el camardn capturado y el dinero empezé a
correr. Alentadas por este éxito, otras mujeres se han
unido a este colectivo que ahora cuenta con 64
miembros.

Cada una de las parejas lleva un registro de la cantidad
de camaron capturado y todas juntas deciden quién irda
vender la captura. El 2% de la facturacion se destina a
un fondo comin gestionado por la secretaria del grupo.
Cada mujer tiene un libro en el que apunta sus
contribuciones. Curiosamente, cuando setratadedinero,
las mujeres, resentidas por el engafio del que en un
principio fueron victimas, no confian en nadie, ni en un
banco. Ellas mismas|o guardan y en alguna parte tienen
atesorada una sumaconsiderable. Ademas, han obtenido
un préstamo de la APPA con el que han comprado més
redes para sus miembros. Ahora poseen dos barcas, un
congelador y un generador.

Este colectivo de afanosas mujeres es realmente
interesante. Estan orgullosas de sus logros: antes todas
recol ectaban moluscos parael consumo familiar; al estar
tan aejadas de la civilizacién, debian apafiarse con lo
gue habia. Hasta la fecha sus maridos contintian sin
barcasni artes, capturan cangrejo y recogen combustible
en los manglares. Ellas desconfian de cualquier ayuda
gue provenga del exterior, por ello son conscientes de
gue su aprendizaje no les ahorrard adversidades ni
equivocaciones. Su congelador adn no esta en
funcionamiento. Su utilizacion requerira costos
adicionales y habilidades que por ahora las mujeres no
tienen.

(Para contactar con Nalini escribid a
nalinin@md5.vsnl.net.in; para contactar IDPPE, a

lopes@idppe.co.za)

Desde el Pacifico Sur/ Niue

Una documentacion completa

En la pequeia isla de Niue, un trabajo de campo se
propone identificar y documentar las importantes
especies marinas que capturan las mujeres.

Estearticulohasidoescritopor Lyn Lambeth, Agente
de Pesgquerias Comunitarias del Secretariado de la
Comunidad Pacifica (SCP) en Nueva Caledonia.

En noviembre de 2000, la Seccidén de Pesquerias
Comunitariasdel Secretariado delaComunidad Pacifica
(SCP) concluy6 su trabajo de campo en Niue, una
pequenaisla polinesia ubicada en el centro del triangulo
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formado por Tonga, Samoa y las Islas Cook. Dicho
trabajo fue €l resultado de un encargo realizado por el
gobierno de Niue en el marco delaasistenciaque el SCP
proporcionaalaidaenlosambitosdedesarrollo sostenible
y de gestion derecursos marinos. El propésito del trabajo
de campo residio en laidentificacién y documentacién
delasimportantes especies marinas deinvertebrados que
recolectan las islefias, en la formulacién de posibles
medidas de gestidn para estas especies y en lainclusion
delas especiesrecolectadas por lasmujeresen el plan de
gestidn de pesquerias costeras creado por las Pesquerias
de Niuey SPC.

Pese a que hasta hace poco la administracion de Niue
tan sdlo disponia de una pequefia seccidn de pesquerias
a pequefia escala, en resultas de su compromiso para
que toda la comunidad sea consultada e incluida en el
trabgjo, se ha creado un nuevo cargo, €l de Agente de
Desarrollo de las Pesguerias Femeninas.

Niue, con una superficie total de tan sdlo 258 km? y un
radio de 32,5 km es, a parecer, uno de los atolones de
coral sobre el nivel del mar méas grandes del mundo. La
poblacion no llega alos 2.000 habitantes. Un nimero de
islefios casi diez veces mayor reside en Nueva Zelanda.
Niue no tiene una laguna interior, una estrecha franja de
arrecife bordealamayor partedelaisa. Antafio, € arrecife
se levantaba a unos 60 m por encima del nivel del mar y
lalagunateniauna profundidad en algunos sitios superior
alos 1.000 m dentro de los 5 km de la costa.

Aunqueenlaislase hayan llevado acabo a gunos estudios
acerca de los recursos marinos, ninguno de ellos ha
proporcionado una idea clara de cudles o cuantas son
exactamente las especies de invertebrados que se
capturan. De entrada cabria suponer que la abrupta linea
de costay laescasa superficie llanadel arrecife, accesible
solamente en condiciones meteoroldgicas favorables y
durante la marea baja, albergan pocas especies que
puedan ser capturadas. Sin embargo, sorprendentemente,
las mujeres recol ectan unagran cantidad de invertebrados
comestibles y de moluscos.

Al cabo de las dos semanas que dur6 €l trabajo de campo
se habian registrado los nombres de 92 invertebrados de
Niue. De 55, que en realidad fueron observados en vigjes
por los arrecifes, 29 son comestibles. Las conchas de
otras 10 especies 0 grupos de especies se utilizan en la
fabricacion de utensilios. Més de 70 especies han sido
identificadas de forma definitiva o provisional. Aungue
la lista no sea ni mucho menos exhaustiva, sera de gran
ayuda respecto a las especies que se capturan con méas
frecuencia. Cuando €l trabajo esté terminado se remitira
un informe aNiue en €l que seincluiran recomendaciones
relativas a la gestion de las especies méas importantes.
(Para contactar con Lyn Lambeth escribid a
LynL @spc.org.nc )

Desde Latinoamérica/ Brasil

¢Quién es un pescador ?

Un grupo dediscusién sobreel géneroy lapesca debatio
en un seminario celebrado hace poco en Brasil la
situacion delas mujeresen lascomunidades pesqueras.

Este articulo ha sido escrito por Maria Cristina
Maneschy, profesora de la Universidad Federal de
Paréa en Belém, Brasil, y miembro del ICSF.

Uno de los temas tratados durante la Asamblea General
del Conselho Pastoral dos Pescadores (CPP) que tuvo
lugar en Lagoa Seca, en € estado Paraiba, Brasil, del 17
al 19 de noviembre 2000, fue“lasrel aciones entre géneros
en la pesca’. Para su discusion se formé un grupo
compuesto por 29 participantes, en su mayoria mujeres
procedentes de diferentes comunidades pesqueras,
representantes de ONG de apoyo, lideres de comunidades
y de sindicatos. La Asamblea ofrecié una oportunidad
excepcional de comprender las diversas formas de
participacion de las mujeres en las pesquerias y en
organizaciones de pescadores y las dificultades que
afrontan para que se las reconozca y valore. También
hizo posible una discusion en torno a progreso alcanzado
en este sentido. Aqui se incluyen algunos de los debates:

Una de las participantes, la Sra. Roquelina Almeida, se
presentd con estas palabras: “Soy pescadora, poetisa,
escritora, directoradelacol6nia (organizacién profesional
de pescadores) de Maragogipe, estado de Bahia, y
directora de la asociacién local de vecinos’. La Sra
Almeida explicé que habia empezado a pescar cuando
era nifia, pero que en su época “una mujer solo podia ser
marisqueira (recolectora de marisco). Hoy, gracias a
Dios, tengo derecho a ser pescadora’.

Los participantes coincidieron en que a menudo las
mujeres no se consideran a si mismas pescadoras. Segun
la Sra. Petrucia, presidente de la cooperativa de Ponto
da Barra Macei6, Alagoas, “las mujeres son muy
tranquilas; pescan, pero no les gusta participar. Aun asi,
los hombres son peores que las mujeres, participan
todavia menos”. Petricia hizo hincapié en la poca
organizacion de los pescadores, inquietud que muchos
de los presentes compartieron.

Por su parte, una pescadora llamada Lidia, directora de
la colénia de Aranain, situada en € distrito municipal de
Cachoeira, en el estado de Parg, indicé que en su
comunidad el progreso habia sido considerable.
Actualmente, cuatro de los cinco directores de Fortim
son mujeres (el presidente es € Unico hombre).

La Sra. Dolores, una sociologa del Instituto Terramar,
Estado de Ceara, serefirié alaescasez de datos rel ativos
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a trabgjo de las mujeres en las pesquerias que afecta
tanto a organismos gubernamentales, como a
universidades y a otras organizaciones. Por otra parte,
en el municipio de Fortim, donde las mujeres recol ectan
marisco y pescan, gracias alalabor desempefiada por la
actual presidenta de la coldnia, esta organizacidn tiene
registradas aunas 80 pescadoras. En otraszonas de Ceara
las mujeres recolectan algas e incluso pescan con redes
enlaorilla. Lasagastienen muchademandaenlaindustria
cosmética, pero las recolectoras las venden a precios
muy bajos. Algunas veces éstos son |os Unicos ingresos
de los que disponen para sacar adelante alafamilia.

Dolores subray6 que muchas mujeres de las comunidades
pesqueras combinan la pesca con la artesania y otras
actividades, circunstanciaque dificultasu reconocimiento
oficial como pescadoras por parte de los funcionarios
del instituto de bienestar. Estos funcionarios son quienes
en los pueblos investigan los casos y deciden si la
solicitante de una pension u otros subsidios es ama de
casa, bordadora o pescadora.

Francisca Ester de Pargjiru, Ceara, presidenta de la
asociacion de la comunidad local, describid el tipico
machismo de las colénias. “Launicamujer que alli vaa
la colénia soy yo. No se ve a ninguna més. Pido a los
pescadores que, por favor, jtraigan a sus esposas a las
reuniones de la colbnia para que puedan estar
informadas!”. Segun Francisca, la mayor parte de los
pescadores de Parajiru recolectan cangrejos en los
pantanos, ademas de ostras y sururus (mejillones
pequefios).

La Sra. Cérita Chagas, presidenta de la asociacion de
mujeres del pueblo de Cachoeira, Pard, destacé los
factores que afectan a las mujeres de varios estados.
Aludié d desinterésque manifiestan €l alcalde desu ciudad

y la administracién de la colénia con relacién a las
reivindicaciones expresadas por los pescadores y
pescadoras, especia mente por estas Ultimas. Lasmujeres
de su municipio han creado dos asociaciones con apoyo
externo alacomunidad. Ellas han asumido un papel muy
activo durantelaseleccionesdelacolbnia. “ El afio pasado
cambiamos a presidente de la colénia. El actual esta
mas comprometido con nuestra causa y las mujeres
disponen de un espacio mayor dentro de la organizacion
[..] Lacolénia del distrito municipal fue fundada hace
setenta afos, pero abrid sus puertas a las mujeres hace
solo uno. Desgraciadamente, son muchos los casos en
los que la barrera es cultural. La historia de sumision se
reproduce.”

La cuestion de quién es pescador y quién pescadora
suscitd una acalorada discusion. Uno de los temas que
sedebatieron fue el rango delas mujeres que tejen redes,
salan pescado, cuidan de los equipos pesqueros y
desempefian otras tareas similares. ¢Qué son? ¢Deben
ser reconocidas como trabajadoras de la pesca? En
realidad, actualmente no se las reconoce como tales.

En este sentido se observé que muy pocos hombres
participaban en esta discusion acerca del género, cosa
gue se tomé como sefial de que en el mundo de los
pescadores |os debates sobre estos temas interesan
todavia Unicamente a las mujeres y no se contemplan
Como prioritarios.

Las participantes en este miniseminario” expusieron sus
historias. Pese a que ha habido un cierto progreso, estos
testimonios demostraron que por mucho que las mujeres
trabajen, como lo han hecho siempre, lalabor femenina
contindiasiendo predominantementeinvisible.

Lasintervencionesdel seminario pusieron de manifiesto
gue mientras los hombres tienden a especializarse (los
gue pescan con redes, con nasas fijas, l0s que pescan
bogavante, etc.), las mujeres de las comunidades
pesqueras realizan actividades diversas: diferentes tipos
de pesca (las marisqueiras también pescan), recoleccién
de algas, tejido y reparacion de redes pesqueras, y otras
tareas durante el resto del afio (bordado, artesania,
agricultura...). Asimismo, participan en el trabajo
comunitario (por ejemplo, en Ceard, desde las
asociaciones de vecinos, han tomado las riendas de la
lucha contra la especulacion).

Se hizo patente que las barreras estan ahi. Muchos
participantes se refirieron a peso del “factor cultural”.
Ademés, en Brasil, varios subsidios sociales dependen
del rango labora de individuo. Se considerd que esta
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situacion fomentaba la exclusiéon social y se recalco la
necesidad de cambiarla.

(Para contactar a Maria Cristina Maneschy escribid a
crismane@terra.com.br)

Desde Latinoamérica/ Chile

Una charla de libros

Estas son las impresiones personales de una visita a
Peru de la profesora Maria Terease LOpez Boegeholz,
sociologa residente en Chile, y que a la autora le
gustaria compartir con pescadores/pescadoras
artesanales y con profesionales que trabajan con las
comunidades costeras.

La socidloga peruana Amelia Garcia me invitd a visitar
las comunidades pesqueras de Paracas en Pisco, Peru.
El motivo de su vigje era la presentacion de su libro
(Culpables desconocidos: pescadoresartesanalesy medio
ambiente en la Reserva Nacional de Paracas-Pisco) a
los habitantes de las caletas (comunidades pesqueras)
gue le habian proporcionado informacién e inspiracion
para su obra y, ademas, le habian ofrecido “mucho
carifio”. Con nuestra visita, Amalia Garcia se proponia
expresar su gratitud a las gentes que le abrieron la puerta
de su casa y le infundieron la motivacion e inspiracion
necesarias para escribir € libro.

En el puerto de Callao visitamos el sindicato de
pescadores. Sus 1.800 miembros son principalmente
recolectores de moluscos, propietarios de barcos y
personas que se dedican a palangre. Sus embarcaciones
y redes son pequefias. El sindicato esta relacionado con
el Comité de Jaladeros (personas que lavan los barcos).

Nuestro contacto en Chorillos, Lima, fue Paguita Ramos,
la primera presidenta del Comité de Damas de FIUPAP
(La Federacion para la Integracion y la Unificacion de
los Pescadores Artesanal es de Per(). Desde su fundacion
en 1992, el Comité nunca ha contado con medios
suficientes y sus componentes han tenido que llamar a
muchas puertas. Paguita Ramos trabaja ahora en el
Ministerio de Sanidad y gestiona los servicios sanitarios
de los pescadores. También Ileva uno de los restaurantes
del programa Pesquero del Muelle. Su experiencia seria
muy valiosa en e marco de un intercambio con mujeres
gue realizan una fecunda labor en las pesquerias
artesanales chilenas.

En San Andrés nos entrevistamos con el administrador
del puerto. Las esposas de los pescadores venden aqui
la captura. El pescado se lava con grandes cantidades de
aguay se coloca en el suelo para la venta. Las especies
mas importantes son la cabrilla (Paralabrax humeralis)
cuyas capturas suman unas 180 t mensuales, la cabinza
(Isacia conceptionis), €l ayanque (Cynoscion analis) y
la chita (Anisotremus scapularis). El pescado se vende
por cajas o por docenas. L os g emplares mas voluminosos
sevenden por kilogramos. L os buques grandes que faenan
en aguas someras y capturan principalmente anchoas
para abastecer |as fabricas de harina de pescado también
pescan especies pequefias y causan un gran dafio.

En Laguna Grande, un pueblo donde hay muchas
chabolas, nos guié la Sra. Tita del Centro de Madres,
hija de uno de los fundadores de las Rancherias (un
conjunto de chabolas de los pescadores). Los agentes
de la Comisaria de Policia de Paracas y Seguridad del
Parque Nacional de Paracas intentaron arrestar a
forasteros sin permisos que pescan con explosivos; pero
éstos finalmente lograron escapar. Habian guardado sus
artes en la peguefia posada de un viegjo hombre a quien
pagaban una cierta cantidad. Este hombre fue
encarcelado, hecho que provoco las protestas de mujeres
gue se unieron en Paracas para testificar a su favor y
reivindicar su puesta en libertad.

Observamos la entrada de buques que faenan a una
profundidad de seis brazas en la bahia, pese a que lo
tienen prohibido. Conversamos con viejos pescadores
de Comatraca-Ica, lugar donde residen habitualmente.
Aqui trabgjan en las pequefias chabolas construidas en la
orilladelaplaya. Viven en condiciones dificiles, sin agua,
electricidad, drenaje o sistema de alcantarillado. Segiin
una de las madres jévenes, sobrinade la Sra. Tita: “viven
como los peces, moviéndose constantemente. El
pescador va alli donde haya peces”’.

Mas tarde visitamos El Chaco en la compariia de la Sra.
Gregoria. Queriamos estudiar la vida familiar de estos

&
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lugares. La Sra. Gregoria est4 casada con €l nieto del
fundador de El Chaco y es la primera mujer chalanera
del lugar. Chalanaes el nombre del barco quellevaalos
pescadores de sus embarcaciones alaplayay viceversa.

Tambi én visitamoslaA sociacion de Vecinos de El Chaco
y € Atracadero Flotante Artesanal, que es una atraccion
turistica.

En La Gunillas estuvimos con Tia Fela, una anciana de
93 afios, propietaria de un restaurante familiar. En este
lugar hay un muelle donde desembarcan pescado y
moluscos. Sin embargo, existe cierta presion para
privatizar €l lugar y desembarazarse de los pescadores.
El libro de Amelia causd una profunda impresién a la
familia de Tia Fela, que ahora lucha por continuar
viviendolli.

Los problemas que encaran los pescadores artesanales
peruanos son similares a los que se observan en Chile.
No obstante, la comparacién revela una falta de
conciencia politica por parte de los trabajadores de la
pesca peruanos. Durante nuestras conversaciones con
ellos nos dimos cuenta de que disponian de muy poca
informacion acerca de temas politicos. O bien sabian
muy poco, 0 bien nada sobre las relaciones existentes
entre CONAPACH (La Confederacion Nacional de
Pescadores Artesanales Chilenos) y FIUPAP o sobre €l
Acuerdo suscrito por ambas organizaciones en 1998.

Las mujeres, que suelen ser cabezas de familias
numerosas, desempefian un papel muy importante en la
economia familiar y muchas de ellas participan
activamente en | as actividades pesgueras. Han conservado
y mantenido las costumbres delaculturaandina, un tema
investigado por Amelia, quien est& descubriendo raices
de esta cultura compartidas por diversas comunidades
costeras. Su libro también describe esta interrelacion.

EnlascaletasdeLaGunillas, El Chacoy LagunaGrande
(la playa y las éareas residenciales), las comunidades
pesqueras estan siendo coaccionadas para que abandonen
el lugar y despegien e camino a la modernizacion y a
desarrollo del turismo. Amelia quiere contribuir con su
libro a la defensa de la causa de los habitantes de estas
caletas.

(Para contactar a Maria Terease L6pez Boegeholz
escribid a mtlopezb@hotmail.com)

Desde Asia/ India

Existe una salida...

La Campafia Nacional por Derechos Laborales (cuyas
siglas en inglés son NCLR), India —una red de
sindicatosy de otros grupos de apoyo— ha emprendido
una campafia para arrojar luz sobre las explotadoras
condiciones laborales a las que estan sometidas las
trabajadoras delas plantas de procesado de pescado de
laIndia. Incluimos una carta remitida por el NCLR al
Ministerio de Trabajo dela India.

Somos un grupo de sindicatos, ONG y ciudadanos
comprometidos que hemos estado siguiendo,
especialmente desde la perspectiva de los derechos
laborales, la evolucion de la industria de procesado de
pescado y marisco. Hemos llevado a cabo un cierto
ndmero de estudios pararecoger informaci 6n exhaustiva
sobrelas condicioneslaboraesdel sector y hemosllegado
a la conclusion de que en este aspecto la situacion se
revela, como minimo, alarmante. Con esta carta, ademas
de exponer nuestras observaciones, nos gustaria iniciar
un didlogo con su ministerio acerca de esta cuestion.

Somos conscientes de que durante los Ultimos afios los
productos derivados de lapescamarinase han convertido
en unas de |as exportaciones indias mas rentables y que,
en consecuencia, constituyen una fuente importante de
divisas extranjeras, tan vitales para la economia de este
pais. También valoramos las nuevas oportunidades
laborales que estos productos han traido consigo parala
poblacién. Con todo, nos sentimos profundamente
consternados porgue las ganancias que ha generado €l
crecimiento del sector no han repercutido en lasituacién
de sus trabajadoras y porque, 1o que aln es peor, la
situacion de estas Ultimas continlia siendo muy parecida
alade trabajadoras privadas de libertad.

Setratadejévenes emigrantes contratadas o quetrabajan
a destgjo y que con su labor sostienen a casi toda la
industria. Los patrones de las féabricas se desentienden
de cualquier responsabilidad con respecto a ellas
argumentando que ésta recae sobre |os contratistas. De
hecho, esta postura contradice abiertamente la Ley de
Contrato Laboral, en la que se estipula que la dltima
responsabilidad sobre |os trabajadores corresponde a su
principal patron.

Se haobservado quelas condiciones en las que viven las
trabajadoras son inhumanas y opresivas en extremo. De
40 a 50 de ellas viven en una misma habitacion con solo
dos bafios comunes. L as condiciones higiénicas de estas
viviendas, que generalmente se encuentran en el piso
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superior 0 en el piso inferior a la planta de procesado,
son lamentables, en gran parte debido a la falta de
instalaciones sanitarias. Su proximidad a la planta de
procesado expone a las trabajadoras a sustancias
peligrosas y a filtraciones de productos quimicos.

Quiza ya sepan que las trabajadoras de la industria de
procesado de pescado viven supeditadas a una estricta
vigilanciay que no les estd permitido salir del areadela
fabrica o de su alojamiento. El control absoluto de las
vidas de estas mujeres es muy caracteristico de esta
industria. Viven en un confinamiento virtual, igual quesi
fueran esclavas.

Lastrabajadoras estén obligadas atrabajar desdelas8 de
la mafiana hasta las 8 de la tarde con tan sélo una hora
paracomer y mediahoraparatomar e te. Enlatemporada
alta a menudo se las fuerza atrabajar por encima de las
doce horas habituales. Asimismo, los sueldos bajisimos
constituyen lanorma, no la excepcion: en muchasdelas
plantas de procesado lastrabajadoras no llegan apercibir
ni el salario minimo estipulado por la ley. Un estudio
dirigido por el Centro para la Educacion y la
Comunicacion (CED) revel 6 los siguientes datos:

« En Bombay, 20 de cada 50 trabajadoras perciben
menos de 1.500 RIP a mes.

» En Mangalore la mayoria de las trabgjadoras ganan
entre las 900 y las 1.200 RIP, llegando a las 2.000
RIP en los meses de mas trabgjo. Al mismo tiempo,
en algunos meses sus ingresos descienden hasta las
500 RIP.

e En Tuticorin, de una muestra de 47 mujeres, 34
ganaban un maximo de 1.500 RIP y 18 de ellas
percibian menos que el salario minimo prescrito por
laley.

« En Calcuta, de una muestra de 32 trabgjadoras, 14
percibian menos de 1.000 RIP. En € otro extremo,
se constatd que siete ganaban més de 2.000 RIP.

L ascondiciones|aboral es de estas plantas son muy duras.
Lastrabajadoras no [levan ningun tipo de proteccion, de
ahi que muchas contraigan enfermedades comunes como
lamalaria, lavaricelay laictericia. El fileteo y mangjo
prolongados de material congel ado provocan laaparicion
deerupcionesy excoriacionesen lapiel delaspamasde
las manos. Si no se tratan con rapidez, pueden derivar
en infecciones graves que incluso obligan alas mujeres
aabandonar el trabajo. También se sabe que los patrones
no proporcionan ningun tipo de servicio médico. Esta
précticaes muy cuestionable, incluso si setieneen cuenta
el interésdelaempresa: lasalud delostrabajadores afecta
directamente a la calidad higiénica del producto y, por
consiguiente, a sus ventas en e mercado internacional.

Los problemas mencionados no son los Unicos que
caracterizan a esta industria, aunque si son los més
relevantes. Deseariamos que su ministerio se solidarizara
con la causa de los derechos laborales en este sector y
gue elabore unahojainformativaparaque se puedainiciar
un didlogo. Para una industria orientada hacia la
exportacion, que debe rendir cuentas a la comunidad
internacional por sus préacticas en el &mbito de los
derechos laborales, este paso puede resultar muy
importante. Como saben, tras un periodo en € que las
sanciones fueron frecuentes, las inspecciones de higiene
de la produccién y de impacto medioambiental se han
convertido en algo normal dentro del sector. La mejora
delas condiciones|abora es seriaigua mente provechosa
para la industria de procesado y para la economia del
pais.

Confiamos en que su ministerio investigaralas cuestiones
concretas que aqui se plantean y en que tomara medidas
contundentes para asegurar €l cumplimiento real de la
legislacion laboral en el sector. En particular, lesinstamos
a organizar un encuentro tripartito (que retina a
representantes de las trabgjadoras, de la industriay del
gobierno) con vistas adesarrollar mecanismos concretos
gue ofrezcan unasolucion alos problemasdelaindustria
de procesado de pescado y marisco. Uno de estos
mecanismos podria consistir en la creacion de una
comision de bienestar para las trabajadoras.

(En la pagina web: cec@nda.vsnl.net.in podréis
encontrar mas informacién sobre la campana)

Desde Asia/ India

Existe una salida...

Dentro de la misma Camparia Nacional de Derechos
Laborales(en inglésNCLR, ver arriba) seha publicado
un pequefio folleto titulado ‘La historia de Suja
Abraham’ del que incluimos un fragmento.

Suja Abraham era una de las miles de mujeres jovenes
gue cada afio emigran de Kerala para trabajar en la
industriade procesado de Maharashtray de otros estados
costeros. Soliatrabgjar durante diez meses; de nuevo en
casa, permanecia con la familia un mes y volvia a
incorporarse a mismo trabajo al inicio de la siguiente
temporada. Este ciclo se podria haber prolongado un
afo tras otro y Suja Abraham no habria podido escapar
del anonimato de su existencia como trabajadora de una
planta de procesado o de cualquier otro sitio. Seria otra
de las incontables trabajadoras sin rostro, como si no
tuvieraidentidad.
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Gracias ala combinacion de diversos factores, entre los
quefiguralaoportunay eficaz intervencion de sindicatos
y otras organizaciones y su propia perseverancia,
sencillamente extraordinaria, Suja Abraham sobrevivid a
la tortura que le fue impuesta y luché por lo que le
correspondia. De este modo, sin darse cuenta, se ha
convertido en el simbolo de la batalla que por todo el
pais han emprendido las trabajadoras de la industria de
procesado de pescado y marisco. En este sentido, la
sentenciadel Tribunal Supremo de Bombay afavor dela
demanda presentada por Suja conjuntamente con las
organi zaciones que laapoyaron hizo historia, constituy
un paso muy importante en laluchay a mismo tiempo
puso en relieve todo |o que aln queda por hacer.

(Para conocer mas detalles contactad con
cec@nda.vsnl.net.in)

Desde Asia/ Tailandia

Resucitadores del mar de Tailandia

El siguiente “comunicado” fue publicado en un
seminario celebrado en noviembre 2000 en Hat Yai,
Tailandia. Est4informacion hasido propor cionada por
el Proyecto de Gestién de Zonas Costeras a traves de
organizaciones y redes comunitarias existentes en el
sur de Tailandia.

El seminario sobre “Pescadores y la Gestion de los
Recursos Pesqueros: Problemas y Estrategias para su
Solucidn” congregd a pescadores, persona académico,
estudiantes, ONG vy activistas sociales en la Biblioteca
Centra delaUniversidad del Principe Songkhla, Hat Yai,
en la provincia de Songkhla, desde el 18 al 20 de
noviembre 2000. El comunicado que se publicd al término
del seminario rezaba:

1. Los mares tailandeses se encuentran en una situacion
critica como consecuencia de las repercusiones
ecologicas de la sobrepesca. Las artes de pesca
destructivas que la propician esquilman lavida acuética.
Desde 1961 y 1999 la superficie total de los bosques de
manglar paso de las 20.235 ha a 10.118 ha. El embalse
dePravahareducido laprofundidad del lago de Songkhla.
Lasviasfluviales estdn contaminadas debido alas aguas
residuales que vierten fébricas y piscifactorias de
camaron. Cada sector de la sociedad debe poner todo su
empefio en zanjar estos problemas y hacer que la vida
vuelvaalos mares de Tailandia.

2. Larehabilitacion delos marestailandeses debe apoyarse
en un concepto y objetivos claros que hagan posible la
recuperacion del buen estado y delabiodiversidad delos
recursos marinos. Todas las actividades relativas a la

administracion y la gestion de los recursos marinos
costeros deberian realizarse con la participacion de la
poblaciény respetando |os derechos de las comunidades
abeneficiarse del uso econdémicamente sostenible delos
recursos del mar.

3. Algunos sectores de la sociedad tailandesa han
malinterpretado alos pescadores, creyendo que el objetivo
de su lucha radica en aumentar las proporciones del
comercio de pescado y de sus ganancias. De hecho, €
estilo de vida de los pescadores es muy simple. Utilizan
barcasy artesde pescaa peguefiaescalaque no destruyen
el mar ni sus recursos. Sus reivindicaciones se centran
en laconservacion y en el uso sostenible de los recursos
marinos.

4. Los participantes de este seminario acordaron conti nuar

trabajando con €l fin de al canzar |os siguientes objetivos:

* Incentivar la concienciacion comunitaria, consolidar
las redes de trabajo y cooperacion para la
conservacion y la revivificacion de los mares
tailandeses, proteger a las comunidades de la
destruccion de los recursos naturales y proteger su
derecho a estos recursos.

» Poner en marcha una campafia para la modificacién
delaLey de Pesca, de forma que sea congruente con
lacongtitucion de 1997 y dé cabidaalaresponsabilidad
del pueblo en lagestion delosrecursos, a respeto de
los derechos locales y comunitarios y a la
reafirmacién de la participacion del pueblo en la
elaboracion de politicas y leyes relacionadas con €
mar y con el estilo de vida de las gentes locales;

» Prohibir artes de pesca que destruyen | os ecosistemas
marinos y |os recursos naturales.

5. Las recomendaciones que se transmitieron a politicos
y partidos fueron las siguientes:

)
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e Cambiar la orientacién de la gestion de recursos
marinos, desde o econémico a lo ecoldgico, con un
mayor énfasisen larevivificacion del medio ambiente
marino.

* Mejorar laLey Pesquerade 1947 conlaparticipacion
del pueblo;

« Prohibir las artes de pesca destructivas, como por
gemplo las redes de empuije, las de arrastre y €l uso
de dispositivos luminosos en la pesca hocturna de
anchoa.

Nosotros, lared de organizaciones popul ares, afirmamos
nuestra voluntad comin de revivificar los mares de
Tailandia. Haremos un seguimiento de nuestras propuestas
y reivindicaciones con el gobierno, politicos, partidos
politicos y sectores afectados con el fin de mantener la
integridad del ecosi stema marino, asegurar la seguridad
alimentariay econdmicadel pueblo tailandésy garantizar
guelas generacionesfuturas puedan disfrutar de nuestros
mares.

(Para conocer mas detalles contactad ff-
net@hatyaiinet.co.th)

Desde Latinoamérica/ México

Emigrar para sobrevivir

Las procesadoras de cangrejo del estado mexicano de
Tabasco optan por la emigracién a EE.UU. pese a las
dificultades que ésta entrafa.

Fragmento de un caso de estudio preparado por
LauraVidal, coordinadoradelaAsociacion Ecologista
de Mujeres Santo Tomas, M éxico, para el Seminario
sobre Género y las Comunidades Pesqueras de la
Costa L atinoamericana organizado en junio 2000 en
Brasil.

Los primeros documentos que avalan la emigracion de
hombresy mujeres mexicanosalos EE.UU. seremontan
a finales del siglo XIX. Sin embargo, la emigracion
procedente del sureste de México, concretamente de las
zonas costeras del estado de Tabasco, es mucho méas
tardia. La mayoria de las mujeres de Tabasco que
empezaron aemigrar a Carolina del Norte provienen de
los municipio de Paraiso y Jalapa de Méndez.

Esta oleadamigratoriaestaligada alaaparicidn en 1986
de la empresa Mariscos Boca de México en Chiltepec,
municipio de Paraiso, dedicada alaexportacion de carne
de pescado frescay congelada alos EE.UU.

Seglin las procesadoras de carne de cangrejo que han
emigrado, la mayoria de las empleadas de esta empresa
son de Jalapa de Méndez: las mujeres de Chiltepec no
quisieron continuar trabajando en ella después de que
pasara a manos gringas. A las gentes de la comunidad
de Chiltepec no les gusta ni laempresani su propietario
y se burlan de las mujeres que trabgjan alli. Las [laman
apestosas por € fuerte olor a cangrejo que emanan a
final delajornadalaboral.

La oleada de emigracién comenzo en 1989, cuando 24
procesadoras de cangrejo que trabajaban en Mariscos
Boca de México decidieron ir a trabagjar a Carolina del
Norte, EE.UU. Un agente estadounidense autorizado por
el propietario de la empresa tramit6 la contratacion de
las procesadoras de carne de cangrejo mexicanas para
gue pudieran trabajar en las plantas de EE.UU.

Las primeras emigrantes fueron el blanco de muchas
criticas por parte de los habitantes de Chiltepec, quienes
rumoreaban que las mujeres se habian marchado para
gjercer la prostitucion y que nunca volverian a casa.
Cuando, al término de la primera temporada, las
emigrantes volvieron a casa con dinero, €l pueblo yano
se mostro tan reticente a la emigracion de cara a la
segunda temporada.

Desde noviembre a marzo las mujeres trabajan en
Chiltepec y luego emigran a Carolina del Norte parala
temporada que va desde abril hasta noviembre. En
Carolinadel Norteexisten cinco compafiias que contratan
a mujeres de Tabasco para el procesado de pescado, la
mayor contrata a un grupo de hasta 150 mujeres. Se
calcula que desde 1989 unas 1.000 mujeres de Tabasco
han vigjado a Carolina del Norte para trabgjar en sus
plantas de procesado de cangrejo. En EE.UU. existen
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otras plantas de procesado de cangrejo que no tienen
nadaque ver con Bocade Méxicoy enlasqueel entorno
laboral no estan estresante como el de las plantas donde
trabajan las mujeres de Tabasco.

El proceso de contrataci on depende de los requisitos que
exige cada empresa. La seleccion de las empleadas esta
en funcion de su capacidad de trabajo (segun consta en
su contrato, deben ser capaces de procesar un minimo
de 24 librasdiarias). Al mismo tiempo, el procedimiento
legal exige que las trabajadoras presenten su partida de
naci miento, su pasaportey dinero parael visado. Ademas,
las futuras empleadas deben contar con los recursos
necesarios para sufragar 1os gastos de vige y estancia
(comida, alojamiento y uniforme) y deben presentar una
recomendacién firmada por una persona reconocida por
Mariscos Boca de México. Por Ultimo, deben prometer
“una buena conducta’. Generalmente, las empresas
proporcionan a las procesadoras de carne de cangrejo
un seguro médico pero no se hacen cargo de los gastos
meédicos ni de los visados ni tampoco les pagan el vigie
en avion aCarolinadel Norte.

La mayoria de las procesadoras de carne de cangrejo
estén casadas y tienen hijos. Apenas unos cursos en la
escuelaprimariaconstituyen toda su educacion. Afirman
gue los principales motivos que las inducen a emigrar
son: mésingresos parala unidad familiar, evitar que los
hijos deban abandonar la escuela, la precariedad
econémicay lamejora de sus viviendas.

Las mujeres casadas sefialan que los principales
problemas que provocan sus largas ausencias son: los
maridos se quejan del abandono de los hijos, les son
infieleseingieren unamayor cantidad dea cohol. Aurelia
confiesa: “Yano vigjo por mishijosy porque mi marido,
Antonio, no quiere. Me convencié para que me quedara
porquesu hijollegabadelauniversidad de Aquiles Serdan
alal delamadrugada. En el primer afio me animaba a
irme, pero cuando llegué ali me dijo que ése seria €
ultimo afio [...]”. Antonia recuerda: “Cuando volvi, mi
marido estaba mucho peor porgque siempre bebia. Bebia
un mes entero y después lo encarcelaban [...]".

Las condiciones de vidade las procesadoras en Carolina
del Norte dependen de la planta en la que trabajan. El
alojamiento y los servicios que les procuran no son
suficientes y por eso deben compartirlos, en algunos
casos en grupos bastante numerosos. Algunas emigrantes
alquilan habitaciones, pero la mayoria se alojan en
caravanas donde viven de ocho a diez personas. Comen
en comedores colectivos y hacen largas colas antes de

obtener su comida. Sus diversiones consisten en salir en
grupos vigilados por representantes de la empresa. No
faltan las empresas que no permiten a sus empleadas ir
maés al& de ciertos limites. Francisca opina que “estar
alli escomo estar enlacércel. Formasfilas. 140 personas
esperanlacomida. Sdlo hay 4televisores’. Segun Virginia
“Saliamos el domingo. Nosllevaban acomprar en grupos
de 15 a 20 personas [...]".

Resulta interesante apuntar que, a la vez que fomentar
cierta solidaridad y apoyo mutuo, estas condiciones
también propician competenciay desavenencias. Por o
general, las mujeres se organizan en grupos que se van
alternando los trabajos de cocina, limpieza de las
habitaciones, asistencia en casos de enfermedad o
depresion. Los conflictos (luchas por el uso delos bafios,
lalimpiezadelosespacios) suelenir ligadosalasdificiles
condiciones en las que viven y ala competencia acerca
del nimero de piezas que cada una consigue producir.

Lasmujeres emigrantes sefidan quelasjornadas|abora es
son tan sumamente largas como en laplantade Chiltepec
e igualmente agotadoras. Con todo, la retribucion
economicavariaostensiblemente. En Carolinadel Norte
por cada libra de carne de cangrejo se paga de 1,28 a
1,60 USD. Algunas mujeresdicen ser capacesde producir
60 libras a diay ganar una media de 1.000 USD cada
dos semanas.

En México se les paga un sueldo mensual de 800 pesos,
unos 80 USD. Por supuesto, no hay que olvidar que
cuando se trabgja en un pais extranjero gran parte del
sueldo sevaen aquiler y en comida (unos40 USD y 21
USD respectivamente a la semana), en gastos médicos,
enel vigiey el permiso detrabgjo.

Pese alas dificiles condiciones de trabgjo, lamayoriade
las mujeres emigrantes prefieren trabajar en EE.UU. Las
razones econdmicas son muy importantes, pero no son
las Unicas. Las emigrantes ganan en autoestima. En este
sentido Chuncha afirma: “Mi marido no me tenia en
cuenta. Ahoraledijeques no mejorasu comportamiento
ya puede largarse, yo me quedo en EE.UU. No importa
lo que diga mi marido, yo consegui lo que queria[...]”.

(Para contactar con Laura Vidal escribid a

das@laneta.apc.org)
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CARTAS/ Francia

Queridas amigas,
Muchas de nosotras, tanto del
Norte como del Sur, firmamos
una declaracién conjunta
publicada en el Gltimo nimero
de Yemaya. Para ser méas
exactos, esta declaracion
constituyd el resultado de las
discusiones y los contactos
entablados en
octubre 2000 en Loctudy, Francia, donde las mujeres de las
comunidades costeras de todo el mundo decidieron trabajar
codo a codo.

Cabe recordar que un gran niimero de personas trabajaron
durante mucho tiempo con el propésito de crear un Ginico
organismo representante de los pescadores y capaz, con
su accion conjunta y su solidaridad, de ejercer presion e
influir sobre politicos. También habria que tener en cuenta
que el Foro hizo un llamamiento a favor de la paridad entre
hombres y mujeres a todos los niveles y que vosotras,
vosotras las mujeres, la llevasteis adelante. La escision que
se produjo al final de esa semana en Loctudy, la escision
que dio origen a dos Foros, no debe inducirnos a olvidar los
valiosos objetivos que juntas perfilamos en el mismo
documento.

Con su llamamiento a la unidad, las mujeres han hecho
patente la importancia de mantener intacta la riqueza del
patrimonio humanoy cultural generado en estos encuentros.
Todas estdbamos sorprendentemente decididas a que las
cosas continuaran adelante, se crearon redes de trabajo y,
sobre todo, la solidaridad que se forj6 entre nosotras nos
servird de plataforma para proyectar e imaginar el futuro.
No dejemos que la sensacion de fracaso nos abrume.
Desarrollemos una percepcion alternativa a los informes
llenos de impotencia y amargura.

Para el bien de nuestras comunidades, debemos creer con
firmeza que aquellos de nosotros que deseemos continuar
este intercambio de experiencias encontraremos las fuerzas
para conseguir lo que queremos. Los pesimistas achacaran
el fracaso del proyecto de reunion de delegados procedentes
de 32 paises (jqué riqueza de humanidad!) a la excesiva
diversidad cultural y técnica. Los optimistas han observado
que, aunque el acuerdo o consenso resulté imposible, el
encuentro dio lugar por lo menos a cierta concienciacion.
Asi, seamos objetivos y optimistas. Por mucho que en Loctudy
se engendraran dos foros, nada deberia impedirles aunar
sus fuerzas y acometer conjuntamente los numerosos temas
en los que estan de acuerdo. La aproximacion de los dos
Foros, aunque quiza requiera tiempo, no es una quimera.
Aun asi, a vosotras, a las mujeres, no os falté tiempo para
entenderlo ni para firmar una propuesta conjunta en la que
declarabais vuestra voluntad de continuar trabajando juntas.
Para este fin, seria muy 0til que las mujeres pudieran reunirse

en los préximos meses. A través de Yemaya 0s pedimos
que penséis sobre ello y formuléis sugerencias sobre este
futuro encuentro.

Daniéle Le Sauce

Presidente de la Rama Francesa y Vicepresidente del Foro
Mundial de Pescadores y Trabajadores de la Pesca
(FMPTP), e-mail: daniele.le.sauce@wanadoo.fr
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Por favor, enviadnos vuestros comentarios y
sugerencias para que el contenido de esta revista
sea mas interesante. También nos gustaria poder
contactar con todas aquellas personas que puedan
estar interesadas en formar parte de estainiciativa.
Esperamos recibir vuestras noticias y vuestros
reportajes para YEMAYA.

Para los autores y los potenciales colaboradores
de YEMAYA: Por favor, tened en cuenta que los
articulos deben ser breves, de alrededor de unas
500 palabras. Las teméticas deben encerrar un
interés directo para mujeres u hombres de
comunidades pesqueras. Los reportajes pueden
centrarse en investigaciones recientes o en
encuentros y seminarios que traten cuestiones de
género en relacion con la pesca. También son
bienvenidas las historias de la vida de hombres y
mujeres de comunidades de pescadores que
luchan por una pesca sostenible y por el
reconocimiento de su trabajo dentro de la pesca.
Os agradeceriamos que en unalinea adjuntarais
también una pequefia nota autobiogréfica del autor.
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