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Editorial
jQueridos amigos!

iMuchos saludos! Os presentamos este
nuevo nimero de Yemaya en €l que
prestamos una especial atencion a
Sudéfrica. Si bien la reciente Cumbre
Mundial sobre Desarrollo Sostenible
(CMDS) de Johannesburgo defraudo a
muchos por diversos motivos, paralas
comunidades pesqueras tradicionales
de la Costa Occidental de Sudéafrica
representd una oportunidad Unica de
dar a conocer sus problemas a los
medios de comunicacion y a publico
de todo el mundo.

El Foro de Pueblos Pesqueros se
enmarco en el Foro de Sociedad Civil.
En él participaron 240 hombres,
mujeresy jovenes de las comunidades
pesqueras de la costa sudafricana,
ademas de algunos del egados de otros
paises. El evento fue posible gracias a
la Organizacién de Desarrollo
Masifundise, que a su vez recibio €l
apoyo de la Asociacion de Pescadores
Artesanales de Sudéfricay del WFFP
(Foro Mundia de Pueblos Pesqueros).
L osparticipantesdel Foro consiguieron
atraer una atencién considerable hacia
su lucha por los derechos de acceso a
los recursos pesqueros marinos y por
el desarrollo sostenible de la costa.

La participacion de mujeres de
comunidades pesqueras, muchas de
ellastrabajadoras veteranas defébricas
de procesado, fue significativa. En
numerosas ocasiones, tanto en las
sesiones del Foro, como en los mitines
a aire libre, los pescadores optaron
acertadamente por transmitir su
mensaje mediante canciones con las
gue reivindicaron derechos de pesca
para las comunidades pesqueras,
derechos de propiedad de la tierra, €
derecho a vivir en seguridad y demés
derechos humanos.

Paginas interiores

Paises Bgjos........ 7
Francia

El primer articulo de Sudéfricadescribe
algunos de los obstaculos con los que
las  comunidades pesqueras
tradicionales de la Costa Occidental
contintian tropezando en laadquisicion
dederechosigualitarios de acceso alos
recursos pesgueros marinos. Otro
articulo destaca la emergencia del
liderazgo femenino en lalucha por los
derechos delas comunidades pesqueras
tradicionales.

El articulo de Sri Lanka se hace eco de
un problema, el de la erosién marina,
gue afecta a muchas comunidades
pesqueras. Concretamente, detalla
como algunas comunidades cingal esas
lo han afrontado.

Asimismo, incluimosun articulo delos
Paises Bgjosquenos poneal diaacerca
de Vinvis, la red nacional neerlandesa
de mujeres en la pesca. Dos afios
después de su fundacién, el articulo da
un repaso al crecimiento y a la
maduracion de lared.

Por otra parte, desde Espafia se nos
informadel proceso de organizacién de
las mujeres mariscadoras, cuya lucha
esti entrando en una nueva etapa.
Mientras editamos su aportacién, nos
Ilegan noticias de la marea negra
provocadapor el naufragio del Prestige
gue se cierne sobre | as costas gallegas.
Nuestros pensamientos estan con estas
mujeres y con los hombres de las
comunidades pesqueras af ectadas.

Al cerrar esta edicion, aprovechamos
para desearos o mejor de cara al
Afio Nuevo y para recordaros que
esperamos vuestros articulos para
Yemaya n° 12 haciamitades de febrero
de 2003.
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Africa/ Sudafrica

En € limite

Las comunidades pesqueras artesanales de Sudafrica
luchan para que su sector sea mas seguro.

Jackie Sunde, de la Organizacion de Desarrollo
Masifundise, Sudafrica, esla autora de este articulo.

Desde tiempos antiguos, las comunidades de la costade
Sudafrica se han ganado la vida gracias a la captura de
recursos marinos — peces, moluscosy langostaso kreef .
En la actualidad se calcula que unos 30.000 pescadores
desubsistenciao artesanal es dependen de dichosrecursos
para subsistir. Otros 30.000 participan en las pesquerias
sblo por temporadas. En Sudéfrica, pais que exporta
alrededor del 40% de su produccién pesqueraal os paises
del Norte, la pesca se considera una actividad muy
lucrativa.

En lamayoria de las comunidades, |os hombres salen a
mar mientras que las mujeres desempefian en tierra
funciones muy importantes como la confeccion y la
reparacion de redes, lapreparacidn de cebos, el procesado
y laventa de pescado. Las mujeres conforman €l grueso
de lamano de obra empleada durante |a temporada ata
en las fébricas de procesado de la costa de Cabo
Occidental. Ultimamente, su presencia en la
administracion y representacion de las asociaciones de
pescadores de la costa de Cabo Occidental ha ganado
notoriedad. Al menos en tres de €llas, las presidentas
son mujeres. En estos cargos, las mujeres asisten a los
pescadores en la solicitud de permisos y de cuotas y
defienden susintereses ante el Departamento de Gestion
Marinay Costera (GMC), la agencia gubernamental
competente en gestion pesquera.

Laindustria pesquerasudafricanatodaviaacusael legado
de las leyes y précticas discriminatorias del régimen
apartheid de dominacion delarazablanca. Las personas
negras no podian obtener cuotas a su nombre y estaban
obligadas a trabajar para pescadores blancos o para
empresas pesgueras controladas por blancos que, en
aquellas circunstancias, prosperaron rapidamente. Poco
a poco, las empresas mayores fueron comiéndose a las
mas pequefias y lograron asi hacerse con €l control del
sector. En efecto, un pufiado de empresas propiedad de
ciudadanosblancostomaron lasriendas delas pesquerias.
Por otra parte, las|eyes de control de flujos migratorios,
lareservalaboral y laley que confinaba acadagrupo en
una zona determinada restringieron considerablemente
el acceso de las comunidades negras a mar y a sus
recursos.

Tras la eleccién del primer gobierno democratico de
Sudafrica en 1994, se abrid un proceso de reformas de
las pesquerias que se proponia aplicar € principio de
igualdad al acceso alos recursos marinos. A todo esto,
las grandes empresas, temerosas de perder su situacion

privilegiada en laindustria, hicieron todo lo posible para
evitar cambios.

Se introdujeron nuevas ITQ (cuotas individuales
transferibles) a fin de que personas de comunidades
discriminadas en e anterior sistema pudieran solicitar
cuotas de pesca. A las nuevas ITQ se sumaron otras
medidas, como la concesidn de incentivos a empresas
gue pudieran demostrar haber modificado sus pautas de
contratacion y haber empezado a emplear atrabajadores
negrosy amujeres. El nuevo sistema pretendia conceder
cuotay dar cabidaaempresas de varios tamarios de modo
que los pescadores a pequefia escala recién ingresados
en las pesquerias pudieran establecer sus propios
Nnegocios.

Sin embargo, a pesar de los pasos emprendidos en €l
ambito politico, algunas comunidades y personas desde
siempre dedicadas a la pesca se han visto privadas de
acceso igualitario alos recursos pesqueros. Ello se debe
amotivos concretos y que son:

Corrupcion: En laindustria pesquerala corrupcion esta
muy arraigada. El tréfico de influencias ~1a obtencion
de cuotas por parte de familiares y amigos de altos
funcionarios esgeneraizada. Laadjudicacion de cuotas
también puede obedecer a motivos politicos. Algunas
comunidades de color y sus dirigentes reciben cuotas
generosas, mientras que otras comunidades no ven nada.
Hace dos afios que €l gobierno introdujo nuevas medidas
para que la distribucién de los derechos de pesca fuera
mas equitativa. No obstante, todavia existe mucha
desconfianza, sobre todo después de comprobarse que
personas que hunca han pescado con anterioridad han
obtenido cuotas, al tiempo que el acceso a los recursos
de muchos pescadores tradicionales, con afios de
experiencia a sus espaldas y que dependen de la pesca
para subsistir, es cada vez més limitado.

Costes elevados: Para las comunidades pesqueras, los
gastos y la complegjidad asociados a los tramites de
solicitud de cuotason amenudo insalvables. Loscriterios
que rigen la adjudicacion de cuotas se consideran
problematicos.

Cuotas de papel: La percepcion de las cuotas como s
fueran valores bursétiles es también un motivo de
inquietud. Debido a su ato valor, muchos de los recién
ingresados en las pesguerias venden susflamantes cuotas
aempresas pesqueras. En consecuencia, estas empresas,
algunas incluso de capital extranjero, han consolidado
su poder y control sobre laindustria.

Fracaso a la hora de favorecer a los pescadores
tradicionales: el gobierno ha decidido que las cuotas
relativas a especies de pescado y marisco de gran valor
se adjudicaran Unicamente a grandes empresas que
también se dediquen aladistribucion. De estaforma, los
pescadores a pequefiaescalay de subsistenciano podran
acceder a este tipo de recursos.
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Efectos del comercio global: Las presiones delos socios
del Norte por ejemplo, de paises de la Unién

Europea con los que Sudéafrica mantiene relaciones
comerciales , junto con laactual politica econémica del
gobierno orientada a la exportacion, se han reflegjado en
laadjudicacion de cuotas. Las politicas del gobierno, que
persiguen méas que nadafomentar lainversiénindustrial,
ponen en peligro el nivel de vida y la seguridad
alimentaria de las comunidades pesqueras locales.

Por todo elloy, particularmente, debido alasrestricciones
en el acceso a los recursos pesqueros, las comunidades
pesgueras locales atraviesan una grave crisis social y
econdmica. Muchos pescadores, acostumbrados apescar
diariamente, ahora deben quedarse en casa. En otros
casos, las cuotas adjudicadas son tan reducidas que los
ingresos de muchas familias se han desplomado.

Algunos, acuciados por tanta dificultad y animados por
los elevados precios a los que se cotizan las especies
protegidas, han optado por la pescailegal (sin licencia
ni cuota) como una estrategia de supervivencia a corto
plazo. En ocasiones, los locales pescan ilegalmente a
cambio de drogas, ya que poderosos cérteles de
narcotraficantes han visto en los productos derivados de
la pesca una valiosa fuente de financiacion. En muchas
comunidades pesqueras pobres, la pesca ilegal va
acompafada por € tréfico de drogas, su consumo y la
extorsion. Lamentablemente, los abusos sexuales, las
violacionesy d trafico de mujeresy nifios queloscitados
fendmenos acarrean deterioran todavia més lasituacion.

El futuro econdmico delas comunidades que no practican
la pesca ilegal se presenta precario. Dado €l caréacter
estacional de los ingresos, las familias a duras penas
pueden pagar sus alquileres. Lainseguridad alimentaria
y la pobreza son cada vez més acusadas y las
comunidades pesqueras, marginadas del desarrollo
econoémico de su pais, han expresado su frustracion por

la poca informacion de que disponen sobre actividades
econdmicas aternativas, como por g emplo, el mercado
del turismo.

Para contactar a Jackie Sunde podéis escribir a
jackie@tcoe.org.za

Africa/ Sudafrica

¢Por qguésenosniegael derechoavivir?

Estas son las reivindicaciones de las comunidades
pesqueras sudafricanas formuladas en el Foro de
Pueblos Pesqueros, celebrado del 24 al 27de agosto de
2002, en el marco del Foro de la Sociedad Civil,
previamente al inicio de la Cumbre Mundial de
Desarrollo Sostenible (CMDS).

»  Derechosde acceso a mar y alos recursos marinos
mediante laintroduccion de cambiosen las politicas
pesgueras nacionales.

» Derechos preferenciales para los pescadores
tradicionales.

» Cambios en las practicas injustas del comercio
internacional y en politicas financieras que afectan
alapesca

*  Adjudicacion de derechosalos pescadores mediante
la ampliacién de la Ley de Condiciones Béasicas
Laborales, ademas de otras prestaciones como
seguridad socia paralos pescadores de subsistencia
y apequefia escala.

»  Acceso afuentesalternativas deingresos para poder
subsistir y sostener alasfamiliasfueradetemporada.

e Concesion de subvenciones a los pescadores de
subsistencia, artesanales y a pequefia escalay a
pescadores cuya facturacion se sitle por debgjo de
un cierto limite, ya que en la actualidad solo las
grandes compafiias disfrutan de exenciones de
impuestos y de carburante subvencionado.

e Construccion de infraestructura: muelles,
embarcaderosy carreteras, asi como acceso acrédito
para adquirir equipos, instalaciones de refrigerado
y construir mercados.

»  Participacion en lagestion de los recursos marinos.

» Organizacion de los pescadores para que cuenten
Con una representacion adecuada que garantice la
resolucion de sus problemas.

»  Democratizacion de la industria pesquera.

*  Un mayor reconocimiento del papel de las mujeres
en laindustria pesquera.

©
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Africa/ Sudafrica

Lasmujeres, tan firmes como lasrocas.

En e movimiento social delos pescadores sudafricanos
varias mujeres estdn asumiendo funciones directivas.

Jackie Sunde, de la Organizacién de Desarrollo
Masifundise, Sudafrica, esla autora de este articulo,
redactado a partir de varias entrevistas con las
mujeres dirigentes.

En Sudéfrica existe un antiguo dicho que se remonta a
los afios de lucha por la liberacion: «Wathint'” Abafazi!
Wathint Imbokotho!», que quiere decir: «querer doblegar
aunamujer es como querer doblegar unaroca». Ahora,
transcurridos ocho afios desde la eleccién del primer
gobierno democrético de Sudafrica, y a pesar de que la
constitucion del pais es una de las més avanzadas del
mundo, larealidad sudafricana vuelve a poner a prueba
lafuerzay €l corgje de las mujeres de las comunidades

pesqueras.

Pese a los derechos hace poco obtenidos, la mayoria de
lasmujeres del litoral tienen vedado el acceso a mar. El
programa nacional de gestion pesguera no recoge sus
necesidades y Unicamente unas pocas han obtenido ITQ
(cuotas individuales transferibles), dentro de un sistema
en € que la corrupcion esta al orden del dia. Este es el
contexto en el que varias mujeres, entre las que destacan
Solene Smithy Naomi Cloete, han emergido como lideres
del movimiento social de los pescadores.

Solene vive en Langebaan, un pequefio pueblo de la
Costa Occidental de Sudéfrica. Naci6 cercadeadli, en el
distrito de Hopefield, en una granja donde sus padres
trabajaban. Solene dej6 muy pronto la escuela para
empezar a trabajar como auxiliar de limpieza en el
aeropuerto militar de Landebaanweg. Su trabajo
empezaba alas cinco de lamafianay acababa alas siete
de la noche. Como iba caminando, cada dia debia
levantarse alas tres de la mafiana parallegar puntual a
aeropuerto.

Solene trabajaba sin descanso. Cuando se le pregunta
como podia aguantarlo, ella responde: «Habia que ser
fuerte y hacer lo que te decian». Gracias a su carécter
dtruista se granjed la smpatia de sus colegas y muy
pronto se gand lafama de poder determinar las virtudes
de cada persona. La direccién, que valoré su habilidad,
le pedia consejos sobre la formacion del personal y la
distribucion delastareas. Al cabo de 12 afios, laempresa
reconocio su dedicacion y capacidad de liderazgo y la
nombro supervisora.

A los 21 afios Solene se casd con Edward Smith, un
pescador de Langebaan, y se traslad6 a vivir a aquel
pueblo. La familia de Edward tenia una larga tradicion
pesquera a sus espaldas, salpicada de tragedias. Edward

habia perdido a un hermano, un cufiado y un sobrino en
un accidente en el mar, asi como a otros dos hermanos
en otra desgracia. Hoy Solene tiene ya tres hijos, dos
ahijados y tres nietos.

En 2000 Solene decidi6 presentar su dimision. Asevera
gue durante los ultimos afios, sobre todo desde las
elecciones democréticas de 1994, ha ido tomando
conciencia de sus derechos. Un buen dia se dio cuenta
de que €l trato que recibia en € trabgjo dejaba mucho
gue desear. Se adhirié a un programa de reduccion de
plantilla y a partir de entonces se consagro a su
comunidad pesquera. Se siente atraida de forma natural
por estetrabgjo. Haasistido alacomunidad en lasolicitud
de permisos de subsistenciay, através de la Asociacion
Visser de Langebaan, haempezado atramitar lasolicitud
de permisos comerciales limitados.

En octubre de 2000 Solene fue elegida tesorera de la
Asociacion, un cargo que todavia ostenta. Solene esta
convencida de que la politica pesquera sudafricana
marginaalos pescadores apequefiaescalay lesadjudica
cuotas extremadamente reducidas que son insostenibles.
Los 35 miembros de la A sociacion obtuvieron tan solo 7
permisos para420 kg de langostas del Cabo Occidental,
gue poco después se convirtieron en 500 kg. Sin embargo,
estos vol imenes de capturas condenan alas comunidades
avivir por debajo de lalinea de pobreza.

A pesar de vivir en una costa rica en recursos, su acceso
permanece barrado para los pescadores de Langebaan.
No tienen muellesni desembarcaderosy estan confinados
auna pequefia &reade lalagunalitoral debido al control
gue las Fuerzas Navales Sudafricanas y las Autoridades
de Medio Ambiente g ercen sobrelazona. El rico sector
turistico, todavia predominantemente en manos blancas,
tiene primacia sobre los pescadores locales. De hecho,
durante el apartheid muchos pescadores fueron
desal ojados de sus casas einstalados alafuerza en otras
viviendas mas pequefias, aunaciertadistanciadelacosta.
El lavado de pescado en la playa debe gjustarse a unas
leyes muy estrictas que entorpecen la labor de los
pescadores. Ricos veraneantes se han construido chalets
alo largo de la playa, en los que la mayoria sélo pasa
unas cuantas semanas a afio.

Solene se ha convertido en una dirigente muy activa en
laluchade los pescadores tradicional es de Sudéfrica por
obtener losderechos quel egitimamenteles corresponden.
Su papd enlareivindicacion de derechos paralas mujeres
y en el énfasis en laigualdad de géneros en laindustria
ha sido crucial. Gracias a su gestion, la Asociacion ha
accedido aincluir al menos una mujer en cada permiso.
En consecuencia, cinco mujeres delacomunidad figuran
en otros tantos permisos. Solene afirma que, aungue a
principio no les gustaba la idea, ahora los pescadores
reconocen la importancia de esta medida, sobre todo
debido a que la participacion femenina es uno de los
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criterios que € gobierno aplica en la adjudicacion de
cuota. En el futuro, desean tener mas cuota 'y a mas
mujeres implicadas en el sector.

Soleneinsiste en laimportanciade las funciones que las
mujeres desempefian en las pesquerias. Sin embargo, al
no tener conocimientos sobre seguridad maritima, la
mayoria no puede faenar. Con todo, por ahora esto no
planteaun problemademasiado importante: hastalafecha
tan s6lo unamujer haexpresado su deseo de salir a mar.
Las labores habituales de las mujeres consisten en la
confeccion y reparacion de redes arte para cuyo
dominio se requieren afios de experiencia y la
colocacion de cebos en los anzuel os. La propia Solene a
menudo se levanta a la una de la mafiana para ayudar a
su familia a preparar las salidas al mar. Le preocupa la
seguridad de la tripulacién, que alguien salga ebrio a
faenar, porque entonces «podrian perderse vidas».

En su comunidad €l consumo de drogas es un problema
muy grave. Muchos de | os beneficiarios de los permisos
son drogadictos. Solene esta intentando sacar adelante
un programa de asistencia social para exponer ante la
comunidad los peligros inherentes alas drogas y ayudar
alosdrogadictos asuperar su dependencia. Salir afaenar
bajo los efectos del alcohol o de otras drogas esta
castigado por la ley. Uno se pregunta, ¢por qué estas
sustancias generan tantos problemas? Solene achacaesta
situacion alanuevapoliticapesquera. Antafio losjovenes
salian a faenar y podian ganarse la vida con lo que
capturaban. Ahora la mayoria esta sin trabgjo, en la
miseria. «No hacen nada gratificante. No reciben ayudas
fuera de temporada de pescay €l dinero que obtienen
CON SUS cuotas actuales es muy poco...».

Solene esta convencida de que las mujeres pueden
contribuir a mejorar la situacion. «Me gustaria que
nosotras, las mujeres, fuéramos conscientes de que
valemos igual y de que debemos actuar», afirma.
«jPodemos mejorar nuestra situacion! Me gustaria
animar a las mujeres a conseguir 1o que quieren, a
organizarse y amovilizarse en su propio interés. Somos
fuertes en todos|os sentidos: como gestoras de negocios,
en politica, en todo... jpodemos conseguir 1o que nos
propongamos!»

Por lo que serefiere ala Cumbre Mundia de Desarrollo
Sostenible, a Solene le gustaria que se creara una
comision directiva, constituida por todos los paises, en
la que se contemplaran los varios sectores de las
pesquerias. Opina que no todos sus miembros deberian
proceder del nivel local. «Si conseguimos avanzar en
esta direccion y crear una estructura que represente a
cada pescador, confio en que dentro de unos diez afios
podamos tener a pescadores dentro del Departamento
de Gestion Marinay Costeraw, afirmay afiade: «Es un

suefio que esta a nuestro alcance, siempre'y cuando nos
mantengamos unidos».

Al igua que Solene, Naomi Cloete vive en un pequefio
pueblo de la costa con una gran tradicién pesquera.
Naomi nacié en Paternéster, donde su familia se ha
dedicado alapesca durante generaciones. Vivian en una
granjacercanaalaplaya, en pequefias casas que su padre
construy6. Durante el apartheid, un agricultor blanco
registré la granja a su nombre y obligé a la familia de

Naomi a desalojarla. Los miembros de la familia de
Naomi que ofrecieron resistencia fueron finalmente
desahuciados en 1999.

Amparandose en lanuevaconstitucion y en el marco del
proceso de Restitucion de la Tierra, los parientes de
Naomi han tramitado una demanda a fin de recuperar
sustierras. Sin embargo, hastalafechano han conseguido
recuperarla. Por lo visto, su expediente se ha extraviado
en e departamento. En el entretanto, han sido victimas
del acoso del agricultor blanco que les arrebatd 1o que
poseian. Este ha subdividido el terreno en parcelasy las
havendido aempresas promotoras de apartamentos para
veraneantes.

Naomi preside la Asociacion Visser de Paterndster que
agrupa a 69 pescadores locales con una cuota de pesca
infima, insostenible, para el periodo de los préximos
cuatro afos. La gestion de la cuota disponible es muy
dificil y generamultiples conflictos entre los miembros.
Naomi ha tenido que aprender muchas cosas y su
labor es fundamental, no sélo en la administracién
diaria de la organizacién, sino también en el apoyo
emocional y psicoldgico a las tripulaciones. Explica
gue se ha pasado dias con la vista clavada en la linea
del horizonte, amenazante con nubes de tormenta,
temiendo que los pescadores se hubieran perdido en €l
mar.
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L os pescadores | ocal es a pequefia escala no disponen de
rompeolas o desembarcaderos, pocos han recibido
formacion en seguridad maritimay, ademas, faenan en
bakkis, pequefios barcos de madera muy vulnerables.
Naomi y otras nueve mujeres de la zona han solicitado
cuotas de pesca en cuatro ocasiones. Se han gastado
mucho dinero en cada solicitud, pero todo ha sido en
vano. Ignoran el porqué se les niega el acceso a mar;
pero estan decididas aluchar afin de conseguir acceso a
los recursos marinos. Naomi recuerda la esperanza que
abrigaron los pescadores tradicionales inmediatamente
después de | as el ecciones generales de 1994. Creian que
a partir de entonces podrian acceder a los recursos
marinos con pleno derecho. La actuacion del gobierno,
el hecho de que los pescadores tradicionales no hayan
obtenido los derechos preferenciales esperados, ha
causado una gran decepcion. No obstante, para
conseguirlos, estas mujeres estén decididas a reorientar
latransformacion, hasta ahoratan poco igudlitaria, dela
industria pesquera de su pais.

Para contactar a Jackie Sunde podéis escribir a

jackie@tcoe.org.za

Asia/ Sri Lanka

Victimasdela erosion marina

Este articulo es el fruto de una charla mantenida con
Melanie Costa, una mujer de una comunidad pesquera
de Wennappuwa, Sri Lanka.

Chandrika Sharma, de la oficina del |CSF en
Chennai, esla autora de la entrevista.

Conocimos aMelanie Costade Wennappuwa, Sri Lanka,
en el Festival de Pescadoresdel Sur deIndia, organizado
por la SIFFS (Federaci dn de A soci aci ones de Pescadores
del Sur de la India) en Trivandrum del 14 a 16 de
septiembre de 2002. Melanie acudié a festival junto a
otras seis personas de Sri Lanka. Entre ellas figuraban
pescadoras, representantes de la Unién Nacional de
Pescadoresy miembros dela ONG Centro de Solidaridad
de Desarrollo Pesquero.

Melanie Costa, casada con un pescador de altura, ha
padecido muchas desgracias durante los Ultimos afios.
Dos afios atras, € pesquero en el faenaba su marido fue
arrestado por las autoridades de India por haber
sobrepasado |as fronteras maritimas de aquel pais 'y
haberse adentrado en sus aguas jurisdiccionales. Las
familias de los pescadores arrestados, con €l apoyo de
ONG y de asociaciones cingal esas, trabajaron duramente

para conseguir que el gobierno de Sri Lanka tramitara
su liberacion 1o més rapidamente posible. Sin embargo,
los pescadores no pudieron volver a Sri Lanka hasta 11
meses después.

ParaMelanie, contreshijosjévenes, laencarcelacion de
su marido supuso €l tener que encontrar inmediatamente
un trabajo para poder alimentar y educar a sus hijos.
Finamente, pudo colocarse en una fabrica de azulgos.

No obstante, los problemas no acabaron aqui.
Transcurridos unos pocos meses, €l mar arrastro la casa
de Melanie junto a las casas de otras 30 familias,
[levandose las ganancias y posesiones de vidas enteras.
Todo el pueblo estaba en peligro debido a la erosién
marina. Los lugarefios |levaban afos exigiendo la
construccién dediquesy otrasinfraestructuras parapoder
combatirla.
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De la noche a la mafiana la comunidad se encontro sin
un techo bajo el que cobijarse. Por fortuna, mucha gente
ofrecio su ayuda e incluso espacio para instalar
temporalmentetiendas. El problemadel alojamiento pudo
solucionarse, a menos por e momento, pero todavia
guedaban muchos més. Al volver de la fébrica de
azulejos, Melanie a menudo se encontraba con que
algunos cerdos habian entrado en latienda y se habian
comido € arroz que ella habia cocinado para su familia.

Con € apoyo de ONG, las mujeres de la comunidad
decidieron movilizarse paraconseguir €l reconocimiento
de sus derechos como ciudadanos, seres humanos y
mujeres. El 8 demarzo, el Dialnternacional delaMujer,
un grupo de mujeres de la comunidad se reunieron con
el representante local del gobierno. Este las atendi
amablementey les entregd unacartadirigidaal ministro
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en la que se mencionaba un terreno, a punto de ser
comprado por €l gobierno, en e gque se podrian instalar
las familias afectadas.

En vistadelas escasas alternativas que tenian ante si, las
familias decidieron ocupar directamenteel terreno arriba
aludido sin esperar aque sus encuentros con funcionarios
y miembros del partido dieran el resultado esperado.

Sin embargo, €l propietario del terreno presentd una
denunciaparadesalojarlosy €l caso pasd alostribunales.
En virtud de la ley cingalesa, transcurridos tres meses
desdelaocupacion de unatierra, susocupantesno pueden
ser desahuciados. No obstante, € propietario del terreno
presentd su denuncia por usurpacion tan solo ocho dias
después de la entrada de las familias.

Con la ayuda de un abogado y la asistencia juridica
gratuita de una ONG, la comunidad ha conseguido
sentencias de aplazamiento que han retrasado tres meses
lavistadel caso. Yadurante €l juicio, el juez pidi6 alas
familias que presentaran una copia de la notificacién de
compra del terreno por parte del gobierno aparecida en
el boletin oficial del Estado (en inglés ‘gazette'). Poco
conocedorasdelajergajuridica, lasfamiliasinterpretaron
que lo que les pedia el juez era una cinta magnetofonica
(en inglés ‘cassette’) e incluso le trajeron una.
Posteriormente, esta confusién procuré muchadiversion
ala comunidad.

Las familias y colaboradores de ONG vigjaron a
Colombo para hablar con funcionarios y ministros.
Finalmente consiguieron reunirse con ellosy obtuvieron
la promesa de que muy pronto la notificacion de compra
del terreno seriapublicadaen el boletin oficial del Estado.
Sin embargo, lgjos de contentarse solo con palabras y
conscientes de que lo que necesitaban erala copiade la
notificacion publicadaen € boletin, fueron alaimprenta
del gobierno y esperaron a que € boletin en cuestion
saliera de las méguinas de impresion.

Asi fue como la comunidad consiguié hacerse con el
control del terreno. Los jueces estuvieron encantados de
poder cerrar este caso, en el que el nimero de
personas sentadas en el banquillo "todos los
miembros de la comunidad desplazada, nifios, ancianos
y colaboradores  habiacomportado muchasdificultades.

Justo ganada esta batalla, las familias calientan motores
para la siguiente. En el terreno conseguido carecen de
servicios tan basicos como electricidad, agua e
instal aciones sanitarias. No les queda otro remedio que
continuar luchando...

Europa/ Paises Bajos

Un desafio a los ester eotipos...

Ahora que VinVis, la Red de Mujeres en la Pesca de
los Paises Bajos, acaba de cumplir dos afios de
existencia, vuelvea ser hora deinformar sobrenuestros
avances en €l proceso de encontrar una orientacién
comun.

Cornelie Quist, miembro del ICSF y persona de
contacto de VinVis, esla autora de este articulo.

El afio pasado os relaté como algunas de nosotras, tras
un simposio sobre las necesidades y |as aspiraciones de
esposas de pescadores, habiamos decidido crear unared
de mujeres en las pesquerias neerlandesas (ver Yemaya
n° 4, agosto de 2000 y Yemaya n° 8, diciembre de 2001).
En el primer afio de nuestraexistencia, nuestros esfuerzos
se centraron en la busgueda de una orientacion comin y
en plantar caraalas actitudes cinicasy paternalistas que
tuvimos que soportar, 0 a la simple indiferencia de la
comunidad de pescadores hacia nuestra red.

El pasado junio VinVis cumplié su segundo afio de
existencia; afo que, creemos, hasido muy positivo para
nosotras, a habernos deparado estabilidad y un mayor
reconocimiento hacia nuestra labor. Hemos podido
profundizar en nuestro papel enlas pesgueriasy podemos
decir que, ahora mismo, en cada reunién damos la
bienvenida a nuevas miembros.

Paralaconsolidacién de VinVisfuefundamental el papel
gue desempefiaron sus miembros durante la crisis del
bacalao de principios de 2001. En aguel momento la
comunidad pesquera neerlandesa sufrié de forma
desmesurada las consecuencias de una decisién de la
Unién Europea. Con aguelladecision laUE vedo lapesca
en extensas zonas de los caladeros del mar del Norte en
un intento de evitar e agotamiento de las poblaciones
debacalao (ver Reporte SAMUDRA n° 28, abril de 2001).
Las posturas del gobierno y de la opinién publica
obedecian en gran medidaal lobby g ercido por losgrupos
ecologistas, y el sufrimiento de los pescadores
neerlandeses despertaba muy poca compasién. Las
mujeres de VinVis entendieron que debian proteger, de
formaprioritaria, € futuro delacomunidad pesqueradel
pais, debilitada por divisiones internas, una imagen
publicamésbien negativay pocas perspectivasde futuro.

La publicacion del Libro Verde de la Unidn Europea a
propdsito de la reforma de su Politica Pesquera Comun
fue otro de los factores que favorecieron el proceso de
orientacién de nuestrared, concretamente, debido aque
laUE invit6 atodos | os actores implicados a expresar su
opinion. Las mujeres de VinVis estudiaron y discutieron
el Libro Verdey fueron el primer grupo neerlandés que
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remitio suvision del proceso. Con su actuacion, animaron
a un grupo de pescadores jovenes “entre ellos maridos
de las mujeres de VinVis a hacer lo mismo. Las
opiniones de ambos grupos fueron posteriormente
adoptadas por el Sindicato Neerlandés de Pescadores y
gozaron de un gran apoyo entre la comunidad de
pescadores de |os Paises Bgjos.

En noviembre de 2001, la organizacion de pescadores
de los Paises Bajos celebrd un simposio  con € titulo:
¢cQuéopinaUd. del futuro delaspesquerias neerlandesas
decuter? Habitual mente, aestetipo de encuentros suelen
asistir solo los pescadores; pero, en esta ocasion y a
instancias de VinVis, las esposas de los pescadores
también fueron invitadas. La necesidad de reflexionar
sobre el futuro era sentida por muchos, como demostré
lanumerosaasistenciade hombresy mujeresa simposio.
El debate fue muy constructivo, todos expresaron una
gran preocupacion con relacion a cuestiones sociales y
medi oambiental es, ademas de un firme deseo de trabajar
por unas pesquerias con futuro. De nuevo, tras un largo
intervalo, se podia percibir un cierto «sentimiento» de
comunidad. Por primera vez, las mujeres de los
pescadores habian sido aceptadas en un debate sobre las

pesguerias.

Estavisibilidad, nuevaparalas esposas delos pescadores,
hizo que algunos medios de comunicacion se dirigieran
a VinVis. Sabiamos que debiamos ser prudentes en
nuestrarelacion con la prensa. Primero concedimos una
entrevista a periodico nacional sobre pesquerias. El
hecho de aparecer en este periddico, que puede
encontrarse en la casa de cada pescador, presentaba una
buena oportunidad de explicar nuestros objetivos a la
comunidad. Sin embargo, cuando solicitamos ver el
borrador de la entrevista, nos quedamos atonitas al
comprobar que estaba sembrado de estereotipos sobrela
mujer. Por suerte, el periodista se mostré dispuesto a

atender nuestras exigenciasy finalmente, despuésdetres
0 cuatro revisiones (j), dimos el visto bueno a la
publicacién.

Al contactar con otros medios de comunicacion
descubrimos que, en contraste con el periodista del

periddico pesguero, quien nos habia visto més que nada
como amas de casa, |0s otros periodistas estaban sobre
todo interesados en las mujeres que salen afaenar. Esta
constataci6n nos hizo discutir acal oradamente sobre qué
papel/imagen de las esposas de pescadores queriamos
mostrar a publico. A su vez, este temadio pie amucha
reflexion y concienciacion entre las mujeres de VinVis.

A medida que profundizaban en su papel en las
pesquerias, las mujeres de VinVis confirieron un valor
cada vez mayor a su contribucién y potencial.
Mantuvieron muchos contactos con |as organizaciones
de pescadores de los Paises Bgjos a fin de expresar su
sincera preocupacion por el futuro de la comunidad
pesguera neerlandesa. En respuesta a dicho interés, a
menudo fueron invitadas a reuniones de las
organizacionesy pudieron acceder adiversainformacion.
Asimismo, las miembros de VinVis consiguieron tener
una seccién en el sitio web de las organizaciones
nacional es de pescadores en laque regularmente aparece
la columna Diario de una esposa de pescador.
Aparentemente, las mujeres han conseguido entrar en el
mundo de los pescadores. Los informes y documentos
sobre las pesquerias mencionan cada vez con mayor
frecuencia alas esposas de |os pescadores en su calidad
de grupo que merece ser escuchado. Y las mujeres que
quieren hablar son cada dia mas numerosas.

VinVis ha asumido un papel innovador dentro de la
comunidad. Sus miembros empezaron a participar en
mitines sobre temas ligados al futuro de las pesquerias
neerlandesas. En estos actos han podido conocer a
funcionarios de varios ministerios, ecologistasy a otros
actores vinculados a los recursos marinos y defender su
postura ante ideas y perspectivas diferentes. Con
frecuencia, han sido las Unicas portavoces de su
comunidad enlos mitines; pero, al ir en grupo, se sentian
fuertes. De esta forma, las mujeres de VinVis han
conseguido que su comunidad se adentre en el didlogo
sociopolitico que gira en torno a cuestiones importantes
para las pesquerias. Al mismo tiempo, gracias a estas
experiencias, han podido ampliar su propia perspectiva.

A través del ICSF, VinVis entré en contacto con otras
organizaciones de mujeres de pescadores de Europa y
pudo conocer mejor las pesquerias y el papel de las
pescadoras en otros paises europeos. El 20 de noviembre
de 2001, VinVisy otras organizaciones presentaron ante
el Parlamento Europeo una relacién de temas
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especialmente trascendentes para las mujeres de las
pesguerias europeas en lo que fue un acontecimiento
unico (ver Yemaya n° 8).

El reconocimiento que las mujeres de VinVis se han
ganado como abogadas de la comunidad pesqueray el
modo como la comunidad pesguera las aprecia por ello
han reforzado su autoconfianza. Ya no esconden sus
deseos de aprender y de convertirse en sociosigualesen
laempresapesquera. Al mismo tiempo, se sienten menos
inhibidas alahorade plantear temas que son polémicos,
pero que deben abordarse para el bien de la comunidad.
Entre estos temas figuran la relacion entre armadores y
tripulantes, précticas pesqueras no sostenibles y
divisionesinternas. Por otra parte, ahorayase atreven a
enfrentarse publicamente a los hombres de sus
comunidades quetodavialasven através de estereotipos
y saben que, en su oposicion a actitudes retrogradas de
este tipo, pueden contar con el apoyo de otros hombres.
La red VinVis ha demostrado ser una plataforma
importante para mujeres de las comunidades deseosas
de aprender y formarse una opinidn sobre el sector. Su
evolucién ha sido posible, mas que nada, a la
identificacion de una orientacion, de una agenda y de
unas prioridades comunes.

Aquellos que quieran contactarnos, por favor
enviadnos un correo electronico a la direccioén
Cornelie.quis@wolmail.nl

Franciay Senegal

¢Una agenda dominada por los

hombr es?

La mano de obra femenina en la industria conservera
de Bretafia, Francia, y de Dakar, Senegal: Un repaso
a latesis de doctorado de Babacar Diouf.

Alain Le Sann, de Collectif Péche et Développement,
Francia, y miembro del ICSF, es el autor de este
articulo.

En 1989 y 1990 un joven estudiante senegal és, Babacar
Diouf, realizé un estudio comparativo de las industrias
conserveras del sur de Bretaria, Francia, y de Dakar,
Senegal, ubicadas en |os aledafios de puertos pesqueros,
en zonas con pocas industrias aternativas aparte de las
pesquerias. Diouf observd que en ambos lugares las
mujeres ocupaban los empleos menos cualificados. Su
trabajo en las fébricas de procesado se veia como una
prolongacion asu tareadomésticade cocinar € pescado.

Laevolucion delaindustria conserveraen Dakar reflegja
€l proceso de «reubicacion» quelos empresarios bretones
fomentaron a principios del siglo XX en Europay,

después de la Segunda Guerra Mundial, en Senegal. Al
principio, las trabajadoras de las fébricas de procesado
eran de familias pescadoras. Su carga laboral variaba
seguin las estaciones, ya que dependia del volumen de
las capturas desembarcadas por sus padres 0 maridos.
Las actividades y su organizacion eran muy parecidas
en Bretafay Dakar.

Sin embargo, la posicion socia y la carrera profesional
de las trabajadoras de ambos sitios resultaron ser muy
diferentes debido alas disimilitudes culturales, sociales
y econdmicas de |os dos contextos. En Dakar, laprimera
generacion de trabajadoras en las fébricas de procesado
invirtieron sus ahorros en pequefios negoci 0s como, por
gjemplo, la venta de | as capturas de sus maridos. Fue la
segunda generacion de procesadoras la que empezo a
participar en actividades sindicales a fin de conseguir
mejores condiciones salariales, laborales, etc. En cambio,
lasbretonas|levan participando en laluchasindical desde
la década de los afios veinte del siglo pasado.

Hoy endialabrechaexistente entre el procesado en Dakar
y Bretafia se ha reducido; pero el entorno socia y
econémico de los dos lugares todavia difiere
enormemente. Las procesadoras de Bretafia, ademas de
su trabajo en las fébricas, deben llevar acabo lamayoria
de las tareas del hogar. Por el contrario, sus colegas
senegalesas tienen el apoyo de un sistema familiar mas
extendido. Unagran parte de los quehaceres domésticos
corre a cargo de las hijas u otras mujeres de la familia,
algunas veces hasta de criadas. Al acceder a un trabgjo
remunerado, las mujeres trabajadoras de Dakar mejoran
sustancialmente su posicion social, lo que se acentlia si
sus maridos tienen varias esposas.

Su posicidn se percibe todavia més sdlida en tiempos de
crisis econdmica, en los que la precariedad laboral hace
maés vulnerables a sus maridos, cuando no los condena
directamente a paro. Por €llo, € trabajo remunerado se
valora enormemente y las mujeres se aferran a é como
pueden, incluso evitando quedarse embarazadas.
Reservan susahorrosasus hijas afin de que éstas puedan
iniciar algun tipo de actividad econdmica. Por su parte,
las procesadoras bretonas acostumbran a abandonar su
trabajo a tener el primer hijo e intentan volver a la
industria cuando sus hijos son ya mayores.

Babacar Diouf constatd algunos rasgos comunes entre
las actividades sindicales de Dakar y las de Bretafia. En
todosloscasoslaluchasindical secentrabaen el aumento
salarial y la mejora de las condiciones laborales, en
detrimento de un mayor reconocimiento o formacion.
Con todo, el reconocimiento de las mujeres como
trabajadoras cualificadas esesencial si se quieren superar
ladiscriminacion sexual y la segregacion por géneros en
el trabajo. Ocurre que hombres que realizan trabajos
relativamente simples, que requieren poca preparacion,
se consideran més cualificados que mujeres a cargo de
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tareas mucho mas complicadas y que exigen una gran
pericia. ¢Quiza esto se deba a que tanto en Dakar como
en Bretafaloslideres sindical es suelen ser, lamayor parte
de las veces, hombres?

Han transcurrido ya diez afios desde que €l estudiante
senegal és concluyd su estudio. Quiza ya sea hora de dar
un repaso a los temas que analizé y de ver hasta qué
punto la crisis pesquera, cada vez méas pronunciada, y
las relaciones en transformacion entre géneros afectan
las vidas de |as trabgjadoras de las fabricas de pescado.

Para contactar Alain Le Sann podéis escribir a
pecheetdevel oppement @fr ee.fr

Europa/ Espana

Para que exista un futuro...

Lasmariscadoras espafiolas se estan organizando afin
de proteger susrecursosy mejorar su nivel devida.

Cristina L6pez Rodriguez del Comité Femenino de
Ecodesarrollo Gaia, A Corufia, Espafia, esla autora
de este articulo.

Euldiaesunamariscadorade 50 afios de edad quetrabaja
en unariagallega, en el norte de Espafia. Eulalia no ha
tenido casi formacién y su salud es sumamente fragil
debido a los problemas que |le ha deparado su profesion
de mariscadora. Hasta hace poco, Eulaia no sabia nada
delaConferenciadelas Naciones Unidas que tuvo lugar
en Rio en 1992 o dela Agenda 21, donde se recogen los
problemas més acuciantes de la actualidad y donde se
intenta preparar al mundo de caraalosretos del mafiana,
mediante la defensa del desarrollo sostenible y a través
de un enfoque participativo. En su pequefio, aspero y
himedo mundo de la costa, a Eulaia no le llegaron
noticias sobre el acontecimiento.

ParaMaruxa, lahijade Euldia, de 28 afios de edad, cursar
la educacion secundaria no fue nada fécil. Aun asi, a
pesar delaprecariedad delasituacion econémicay social
de su familia, pudo finalizarla a los 18 afios de edad.
Enfrentada a un mercado laboral con muy pocas
oportunidades para los jovenes, Maruxa opt6 por seguir
los pasos de su madre y trabajar como mariscadora. Le
costo aceptar este destino y, en un primer momento,
pensb en dejarlo, diciéndose que queria algo mejor para
si y no tener que pasar tantas privaciones como las que
habia padecido su madre. Sin embargo, acabd por
acostumbrarse a su profesion y gradualmente, ademéas
de entregarse a ella con cuerpo y alma, por amor a su
madre y por su propio bien, decidié sumarse ala lucha
por lamejorade sus condiciones|aborales. Ahoraintenta
encontrar solucionesalosproblemas que afectan al sector.

Maruxa es una miembro muy activa de la Asociacion
gue se ocupa de defender los intereses sociales y
econdmicos de las mariscadoras. Sabe perfectamente que
militar en la organizacion supone una gran inversion de
tiempo y esfuerzos. Con todo, esta dispuesta a seguir
con ello hasta el final. Se sabe al dedillo las leyes
relacionadas con el sector pesquero: la Ley de pescade
Galicia, la Ley de cooperativas de Galiciay la norma
querigelaconstitucion de asociaciones. Conoced detalle
el funcionamiento de las cofradias de pescadores, los
decretos que regulan la extraccion de moluscos, las
licencias de pescay de marisco (PERMEX), los decretos
que regulan los artes de pescay €l comercio, el régimen
de sanciones, etc.

Maruxa si que sabe 1o que es la Agenda 21 y, por
supuesto, para ella todas las referencias a la
contaminacion marina, a la necesidad de proteger los
océanos, de explotar racionalmente |os recursos vivos y
derespetar ladignidad de |as personas que dependen del
mar encierran un gran sentido. Maruxaentiende el porqué
es tan importante fomentar la educacién, laformaciony
la concienciacion sobre el desarrollo sostenible entre
usuarios, funcionarios, pescadores, mujeresy jévenesy
profundizar en el conocimiento tradicional del medio
ambiente. Aprecialaimportanciade los valores sociales
y culturales y de la divulgacion del respeto hacia los
recursos. Esconsciente del papel quelamujer desempefia
en estemundo. Sabe que no estasolay que en esteplaneta
muchas otras Maruxas luchan por el mismo suefio. Sabe
gue, unidas, lasmujeresdetodo el mundo con los mismos
problemas y las mismas ganas de encontrar soluciones
colectivas, pueden volverse muy fuertes.

En la dltima Asamblea de la Asociacion, Maruxa tomo
lapalabra. Animada por el aplauso detodas|as presentes,
lajoven mariscadora habl 6 con gran convicciony pasion
e instd a las mujeres a dejar a un lado sus temores e
involucrarse en la lucha, aprender en ellay definir con
claridad el papel de la mujer.

Enlaultimafila, Eulaliase sintio orgullosade su hijay,
pese a no entender todas sus entusiastas palabras, se
figuré que las cosas mejorarian en un trabajo del que
ellay las mujeres de su generacion han sacado méas
penurias que aegrias.

En lo profundo de sus pensamientos, Eulalia oy6 lavoz
de su hija diciendo: «Resulta fundamental reconocer €l
peso de lamujer en lapescay en el desarrollo integrado
de la costa, asi como valorar su participacion en todas
las etapas del proceso decisorio [...] Trabgaremos para
quelleguee diaen e lasmariscadoras ocupen posiciones
directivas en las pesquerias [ ...]».
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DESTRUCTION
BEACHES

STOP LA I‘d_'f BASE SD
POLUTION

Necesitamos a muchas mujeres como Maruxa para
detener la contaminacién terrestre derivada del vertido
de desechos industriales y urbanos, la contaminacion
causada por el petrdleo, la destruccion de las playas
ocasionada por los denominados «programas de
regeneraci dn», la ocupacién de zonas de marisqueo para
actividades de «ocio», la urbanizacion de la costa
promovida por los municipios y la degradacion de las
rias. En efecto, son muchas las Maruxas necesarias para
detener ladestruccion y reinstaurar €l equilibrio... para
gue podamos pensar en € futuro.

Para contactar Cristina escribid a:

sircotim@teleline.es

con

Informe/ Canada

Lareestructuracion y lasalud femenina:
la crisis pesquera en Terranova

Bérbara Neis, del Departamento de Sociologia de la
Memorial University, y Brenda Grzetic, de Antares
Research, Red Nacional de Entornos y Salud
Femenina, son las autoras de este informe.

La sociedad canadiense esta experimentando las
repercusiones de profundos procesos de reestructuracién,
pero hastaahoratodaviacasi no se han realizado estudios
sobre los efectos de dichos procesos en la salud de la
mujer. Lasobrepesca, lareduccién delabiodiversidad y
lareestructuracion industrial implican reorganizacion (el
abandono de algunas practicas y aprendizaje de nuevas)
y reorientacion, al tiempo quelareestructuracion politica
comporta cambios en los servicios publicos y los
programas sociales. En Terranova la moratoria del
bacalao de 1992 fue seguida por una amplia
reestructuracion. Lamoratoriaacabd con todalaactividad
pesguera que, a lo largo de la costa oriental de la

provincia, dependiadelas poblaciones de bacalao. Otras
zonas pesqueras tuvieron que hacer frente a vedas y
reducciones de cuota para otras especies demersales. En
consecuencia, la ocupacion y la industria pesquera
experimentaron una reduccion dréstica. Desde la
moratoria, € sector de crustaceos en expansién ha
absorbido parte de la mano de obra de las pesquerias
fallidas. Ademas, en los Ultimos afios, € gobierno de
Terranovay Labrador havisto en los recursos de niquel
y en su fundicion fuentes posibles de empleo. Como suele
ocurrir en las reestructuraciones, las nuevas industrias
emergentes conllevan riesgos |aboral es determinados. Por
ello, se echa en falta la existencia de mecanismos que
posibiliten la prevenciéon de dichos riesgos y su
mitigacion en la fase de establecimiento de las nuevas
industrias.

De una planta de procesado de pescado a una fundicion
de niquel: el estado de salud de las procesadoras de
pescado y de crustaceos de Terranova en un entorno de
reestructuracion y los factores que influyen en dicho
estado (abril de 2001) es un caso de estudio sobre la
relacion entre lareestructuracion y lasalud femeninaen
laregion de Terranova, dependiente de la pesca, tras la
crisis de los recursos demersales. Para el estudio se
entrevistd en profundidad a 22 procesadoras de
crustaceos y a 15 mujeres procesadoras de pescado que
asistian acursos de formacién con laintencién de cambiar
desector. El contexto en el que ubicar losdatosrecogidos
enlasentrevistas se determind con laayudade entrevistas
clave realizadas a personal sanitario, de la informacion
facilitada por la WHSCC (Comision de Seguridad
Sanitaria y de Compensacion) sobre los problemas de
salud que las mujeres padecen con mas frecuencia, de
los programas de formaci én introducidos con mativo de
la crisis pesgueray de entrevistas clave con gestores de
la educacion.

El declive de las pesquerias demersal es puso en peligro
lasalud de las mujeres araiz de sus efectos en el trabajo
e ingresos femeninos, ademas de comportar nuevos
riesgos laborales que los programas de formacién no
consiguieron contrarrestar. El presente estudio sugiere
gue en la planificacion y las negociaciones de toda
iniciativarelacionada con un sector ligado alos recursos
“ya sea en su etapa de emergencia como en lade
declive” deberia incorporarse una perspectiva de
género mas profunda y un enfogue socioecol 6gico con
respecto a la salud. Asimismo, todos los niveles de
gobierno deberian ser més activos a la hora de crear
empleo y mitigar la segregacion por géneros en la
industria canadiense.

Para una copia del informe integro contactad: National
Network on Environments and Women' s Health, Centre
for Health Studies, Y ork University, 4700 Keele Street,
Suite 214, York Lanes, Toronto, ON, Canada M3J 1P3.
Sitio web: www.yorku.ca/nnewh. Correo €lectronico:
nnewh@yorku.ca
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iEquidad salarial... y
bogavantes!

Este es un fragmento del
folleto informativo Reduccion
de la brecha salarial en New
Brunswick, elaborado por el
Consejo Asesor de New
Brunswick sobre la Posicién
de las Mujeres en Canada.

La Compafiia Internacional Paturel (localmente conocida
por sus bogavantes) acaba de poner al dia los sueldos de
sus empleados para conferir objetividad a sus practicas
salariales. En el marco de un programa de cuatro afios
de duracion, la empresa empez6 por describir
detalladamente las tareas que se realizan en la planta de
Shediac, sopesar el valor comparable de diversos trabajos
y puntuarlos de acuerdo con un baremo
internacionalmente reconocido y que incluye cuatro
factores: conocimientos, esfuerzo, responsabilidad y
condiciones laborales. Los ajustes salariales se
introdujeron de forma gradual, en funcién del analisis de
los resultados del programa. Los trabajadores,
predominantemente muijeres, de la linea de produccion
de empaquetado de crustaceos han visto como sus
sueldos aumentaban en un 25%. Por su parte, los
trabajadores que se ocupan de tareas que exigen un mayor
esfuerzo fisico, predominantemente hombres, han visto
como sus sueldos aumentaban en un 10%. La compafiia
tomo esta medida porque, segun las palabras de uno de
sus responsables, «era lo que se tenia que hacer».
Al parecer, la moral de los trabajadores estd ahora mucho
mas alta.

Para méas informacion contactad con Rosella Melanson,
directora ejecutiva del Consejo Asesor de New Brunswick
sobre la Posicion de la Mujer, www.acsweccf.nb.ca.
Correo electronico: rosella.melanson@gnb.ca

Informe/ Asia

Informe sobre la Conferencia de Pueblos
Asiaticos: Cortemos la Red de la Globalizacion

El informe de esta conferencia, celebrada en enero de
2002 en la Prince Songkhla University, Hat Yau, Tailandia,
ya estad disponible. A la conferencia asistieron
representantes de pescadores, de organizaciones de
agricultores y de ONG de 11 paises asiaticos. Ademas de
la declaracion final, el informe incluye informes por paises
de India, Sri Lanka, Pakistan, Nepal, Filipinas, Tailandia,
Indonesia, Malasia y otros documentos, todos ellos
preparados especialmente para el evento.
Para més informacion sobre el informe, contactad a
pambil@skyinet 0 amarsanaa@apwild.org.
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Por favor, enviadnos vuestros comentarios y
sugerencias para que el contenido de esta revista sea
maés interesante. También nos gustaria poder contactar
con todas aquellas personas que puedan estar
interesadas en formar parte de esta iniciativa.
Esperamos recibir vuestras noticias y vuestros
reportajes para YEMAYA.

Para los autores y los potenciales colaboradores de
YEMAYA: Por favor, tened en cuenta que los articulos
deben ser breves, de alrededor de unas 500 palabras.
Las tematicas deben encerrar un interés directo para
mujeres u hombres de comunidades pesqueras. Los
reportajes pueden centrarse en investigaciones
recientes 0 en encuentros y seminarios que traten
cuestiones de género en relacion con la pesca. También
son bienvenidas las historias de la vida de hombres y
mujeres de comunidades de pescadores que luchan
por una pesca sostenible y por el reconocimiento de su
trabajo dentro de la pesca. Os agradeceriamos que en
una linea adjuntarais también una pequefia nota
autobiografica del autor.



