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Editorial

Cheéres amies, chers amis,

L’'équipel CSFaleplasr devousfare
parvenir ce nouveau numeéro de
Yemaya ou vous trouverez des
articles sur le Pakistan, la France, le
Chili, laThaillande. Au Pakigtan, divers
facteurs ont fait que I’emploi féminin
dans le secteur de la péche a
progressivement diminué, une
évolution que I’on observe en bien
d autres endroits d'ailleurs. L’ auteur
de I'article note que les femmes des
communautés de pécheurs se sentent
plus libres et mieux considérées que
celles des populations proprement
rurales. Ceserait également lecasen
bon nombre d’autres endroits du
monde, et ¢’'est un aspect qu'il serait
intéressant d’ étudier plus avant.

Dans |’ article sur laFrance, on verra
comment certains milieux parlent des
femmes des familles de pécheurs:
chacunasaplace! Puisoniraau Chili

voir comment les choses se passent
danslesateliers de transformation du
saumon.

Vous lirez ensuite le compte-rendu
d'un atelier qui a rassemblé en
Thailande diverses organisations de
pécheurs et d Ong de larégion Asie.
Il s agissait de débattre des effets de
la mondidisation sur la vie des gens
qui vivent de la péche et d’ élaborer
des stratégies de lutte pour la

IC5F

Pages Intérieures

Pakistan........... 2
Thailande......... 3
Chili................. 5
France............. 6
Canada............ 8
Austrdiie.......... 9
Etats-Unis......10
ASE€.....uue...... 10
Centre de docu-
mentation
ICSF.....10,11,12

protection deleursintéréts vitaux. On
verra dans quelle mesure les
participants ont pris en compte les
problémes particuliers des femmes.

Un autre article est consacré a
I’'information disponible au Centre de
documentation de I'|CSF & Chennai
sur le théme des femmes dans la
péche. Les questions de genres
constituent un theme prioritaire pour
ce centre, et I’on vous indiquera
comment on peut consulter via
Internet les données qui y sont
disponibles.

En cherchant sur la Toile ce qui
pouvait concerner les femmes de la
péche, on a trouvé quelques sites
intéressants. Faut-il S éonner qu'il ait
été plus difficile de se procurer des
données sur les pays du Sud, ou les
femmes occupent pourtant une place
S importante dans le secteur de la
péche ? Dans|les prochains numeéros,
on espére présenter d’autres sites
intéressants sur cethéme. Faites-nous
connaitre vostrouvailles personnelles.

Yemaya n° 10 paraitraen juillet 2002.
Si vous souhaitez soumettre un article
Ou un point de vue, envoyez votre
correspondance avant le 15 mai. Et
nous aimerions auss connaitre votre
opinion sur cesdix premiers numéros,
et dans quelle mesure cette
publication peut étre utile pour votre
travall militant.
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Asie/ Pakistan

Un avenir bien incertain

La marginalisation menace de plus en plus les
femmes des communautés de pécheurs

par Mohammad Ali Shah, du Forum despécheurs
du Pakistan (PFF)

Au Pakistan, les communautés de pécheurs sont
congdérablement plus libérdes que les communautés
d agriculteurs. Auparavant, dans les populations de
pécheurslanormec éait lapropriéécollective : il n' &ait
guere question de propriéé individuele. Il ' exigtait pas
de discrimination pour raison de sexe. Dans la pratique
lafemme é&ait quasment le chef de famille. C'est dle
qui répartissait les captures. Contrairement ace qui se
passait dans les populations agricoles, il N’y avait pasici
de « systéme de voile». Les femmes bénéficiaient a
vra dire d’'une grande liberté.

Comme les hommes passai ent forcément beaucoup de
temps en mer, les femmes assumaient une bonne part
des responsahilités au sein du ménage. Et certaines
étaient considérées non seulement comme un chef de
famille mais également comme leader de leur locdité
ou de leur caste. Les gens portaient le nom de leur
mere et non pas celui du pere, et ¢’ est toujours le cas
dans ces communautés. 1l y a des castes de pécheurs
qui portent un nom de femme. Karachi, la grande
métropole du sud du Pakistan qui éait la capitade dela
province du Sindh, tenait son nom de Mai Kaochi qui
autrefois était chef de ce petit village de pécheurs. On
dit qu' elle s occupait elle-méme des affaires de péche
et d'autres affaires en plus.

Mais actuellement on observe deux tendances
divergeantes. Si les communautés de pécheurs
traditionnelles conservent une certaine attitude libérale
vis-avis des femmes, ce n'est pas le cas dans les
populations d origine rurale qui s adonnent maintenant
alapéche apresavoir di quitter leurs activités purement
agricoles dans le delta de I'Indus. Les populations
agricoles ont habituellement une attitude rigide sur la
place des femmes dans la société. Les femmes sont
un bien qui gppartient al’ homme. Au nom deladécence
et de la mordité, dles doivent souvent vivre le plus
clair de leur temps entre les quatre murs de leur
domicile. Cette fagon de voir a maintenant largement
déteint sur les communautés de pécheurs.

Les femmes de |a péche
Danslepasss, il était fréquent que les femmes sortent
en mer avec leshommesdelafamille. On ne pratiquait

pasunedivisonradicaledutravail selonlessexes. Les
pécheurss en dlaient en famille versdesileslointaines
ou tout le monde participait ala capture, au nettoyage
et au séchage du poisson. Les hommes et les femmes
mettaient ensemble les grands filets a I’ eau et tout le
monde tirait ensuite. Puis les femmes se chargeaient
de vendre laproduction sur lemarchéloca ou plusloin
pendant que les hommes continuaient leur péche.

Pour des marées plus longues, de dix avingt jours, les
femmes restaient sur place et pratiquaient une petite
péche sur le littoral. Dans la province de Sindh, les
femmes travaillaient au filet dans les criques. Mais la
péche devenant une activité essentiellement
commerciale, et avec |'arrivée de nouveaux venus
N’ appartenant pas aux populations autochtones, on a
peu a peu vu disparaitre ces femmes. La péche s est
auss modernisée au Pakistan et ce n'est plus une
activité purement familiale. Et le réle tenu
traditionnellement par les femmes dans ces unités de
production de base n’a pratiquement plus cours.

Fabricantes de filets

On dit que, dans notre sous-continent, ce sont les
femmes qui aux temps anciens concevaient et
fabriquaient filets et paniers, etc. Elles utilisaient des
fibres végétales collectées dans la forét. Le coton est
venu par la suite. Lorsgue les femmes ont cessé de
participer directement aux activités de capture, pour
se cantonner essentiellement a la maison, elles ont
cependant continué a confectionner des filets.

Celaleur faisait un revenu modeste mais régulier, car
méme au sein de la famille elles éaient rémunérées
suivant lacomplexité, larésistance et le poids du filet.
Pour un filet tout en coton le tarif variait entre 5 et 10
roupiespar jour. Laroupie était dorsune monnaieforte
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et il y avait du travail et des rentrées réguliéres. Les
commandes sefaisaient alapiece et |es nappes étaient
ensuite assemblées pour congtituer un filet de bonne
dimension.

Vers la fin des années 1960, le processus de
moderni sation acommence adéstabiliser cette activité.
Aprés avoir disparu des opérations de capture, les
femmes abandonnent auss peu a peu cette activité.
C'est I'époque ou le Pakistan se met a importer des
filetsen nylon, puisdesfabriques s ingtalent aKarachi.
Les filets de coton traditionnels cedent rapidement la
place au nouveau matérie : les femmes voient leurs
commandes et leur gagne-pain disparaitre. Les
gouvernementsdel’ époque n’ ont rien fait pour lesaider
atrouver d autres sources de revenus. Dés le début
desannées 1970, ' en était fini desfabricantes defilets.
Et aujourd hui on n’entend plus guere parler des
artisanes qui savaient faire de belles choses. L’ usage
du filet en nylon a eu plusieurs conséquences sur les
communautés de pécheurs, mais les femmes ont été
particuliérement touchées puisque leur source de
revenus s est asséchée.

Activités post-capture

Les femmes ont toujours été présentes dans les
activités post-capture : nettoyage du poisson,
sechage... Maintenant ellestravaillent également dans
les usines de farine de poisson qui entre dans la
fabrication d’' diments pour volaille et dans des ateliers
qui transforment | e crabe pour |’ exportation. On péche
le crabe au pied des pa étuviers et on le met dans des
paniers recouverts de feuilles pour |’ envoyer dans ces
ateliers. Aprés la cuisson ce sont les femmes qui
extraient la chair tandis que les hommes s occupent
de la congéation.

Puisil y aeu I’ arrivée d immigrants clandestins venus
du Bangladesh et du Myanmar (Birmanie) qui
acceptent defaireletravail amoitié prix, en dehorsde
la réglementation du travail. C'est un nouveau coup
dur pour les femmes des communautés de pécheurs
qui trouvaient a s'employer dans les ateliers de
transformation et les hangars ou I’ on nettoie la péche
du jour.

La carence des autorités

Avec le déclin de leur réle économique, les femmes
constatent évidemment une dégradation de leur statut
et deleur influence au sein des communautés. Ellesne
sont plusaux commandes des affairescomme autrefois.
Elles sont en fait bien peu nombreuses a trouver a
s occuper dans quelques activités: décorticage de

crevettes, fabrication defiletset de paniers, ouvrieres...
Leur lot actuel : conditions économiques dégradées et
pauvreté endémique.

Legouvernement n"aprévu ni politiquesni programmes
pour améliorer leur sort. On passe d’ailleurs
complétement sous silence leur contribution au secteur
de la péche. Ces femmes ne sont pas une seule fois
mentionnées dans les textes officiels (lois, réglements,
politiques, documents divers) émanant du
gouvernement. Dans|’ Annuaire stati stique des péches
publié par le Département des péches maritimes du
Pakistan, dont la derniere édition remonte a 1993, il
n'est pas fait référence aux femmes alors qu’'un
chapitre entier est consacré aux populations de
pécheurs.

Pour contacter Mohammad Ali Shah, faire
paki stanfisherfolk@hotmail.com

Asie/Thailande

Rassemblement
Péches asiatiques et mondialisation
par Chandrika Sharma, | CSF, Chennai, Inde

En Asie, des millions de gens vivent de la péche. La
péche est un facteur essentiel de la croissance
économique, un éément primordia pour la sécurité
alimentaire dans cette région. Selon les statistiques de
la FAO, 84 pour cent des pécheurs sont en Asie: 9
millionsen Chine, presde 6 millionsen Indeet 4 millions
entre Vietnam, Indonésie, Bangladesh, Philippines. La
plupart pratiquent lelong du littord une péche artisande
et a petite échelle dont ils vivent tant bien que mal. S
I’on tient compte alafois des activités de capture, de
transformation, de commercialisation, etc., on arrive
pour |I’Asie a un total d environ 120 millions de
personnes concernées. Dans les communautés de
pécheurs artisans, la péche est évidemment une source
derevenus, maisc’ est auss toute une culture, un mode
devie.

Au cours des derniéres décennies, la péche asiatique
a considérablement évolué. Les gouvernements ont
cherché a moderniser le secteur en introduisant de
nouvelles technologies, des engins de capture plus
performants : chaluts de fond, sennes coulissantes.
Dans le contexte actuel de modernisation, il s agit
essentiellement de développer la production et les
exportations.

€D,
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C’est pour débattre de cette évolution et de ses
conséquences pour la petite péche en mer et en eau
douce que des représentants d’ organisations de
pécheurs, d agriculteurs et d associations venus de
onze pays asiatiques se sont rencontrés, du 25 au 29
janvier 2000, a I’ Université Prince of Songkhla, Hat
Yai, Thailande. Cette conférence avait pour théme
Echapper aux mailles de la mondialisation.

Il'y avait des gens du Bangladesh, du Cambodge, de
I’Inde, de I'Indonésie, de la Mdaisie, du Népal, du
Pakistan, des Philippines, du Sri Lanka, delaThailande,
du Vietnam. Etaient également présents des
représentants du WFFP (Forum mondia despopulations
de pécheurs), de Aotearoa/Nouvelle-Zélande et de
I’ Afrique du Sud.

Les objectifs éaient les suivants :

- Analyser I'impact de la mondialisation,
(libéralisation, privatisation, derégulation...) sur le
secteur de la petite péche;

S informer sur lesinitiatives prises par les pécheurs
asiatiqgues pour améliorer leur situation :
renforcement des structures, campagnes d’ opinion,
gestion de la ressource, lobbying... ;

Sinformer sur le rOle et la situation des femmes
de lapéche;

Renforcer les réseaux des organisations de
pécheurs dans larégion Asie.

L’idée de cette rencontre de travail avait éé lancée
par plusieurs organisations. Les thailandaises tout
d’ abord : Fédération des pécheurs de Thailande,
Fondation pour le développement durable (SDF),
Fondation pour une agriculture durable (FSA), NGO-
COD, Fonds mondial pour la nature (WWF), Projet
des iles Andaman, Université Prince of Songkhla,
Universté Wdiluk. Et les autres: PAMALAKAYA
(Fédération nationale des organisations des pécheurs
des Philippines), Collectif internationa d’ appui aux
travailleurs de la péche (ICSF), Forum Asie-Pacifique
desfemmes, Loi et Développement (APWLD).

Les participants ont constaté que la mondialisation
provoque des consequences facheuses: perte de
revenus, déérioration des zones de péche, perte de
droits d'acces, déstabilisation des communautés,
problémes sociaux, disparition de savoir-faire
traditionnels, dégradation et destruction desressources
aguatiques, violation des droits de I’homme. Les
femmes des communautés de pécheurs subissent de
nouvelles contraintes qui a ourdissent automati quement
leur charge de travail et augmentent le stress:: il leur
faut gagner davantage. L es participants ont demandé

une modification des lois, des programmes et des
politiques, le démantélement des ingtitutions de la
mondialisation qui sont essentiellement au service des
acteurs dominants et qui marginalisent les
communautés de pécheurs.

L’ un desobjectifsdelaconférence était de faire mieux
connaitre la situation des femmes des communautés
de pécheurs en Asie. On avait essayé de faire en
sortequ’il y ait autant d’ hommes que de femmes dans
les délégations. Celan’a pu se faire atous les coups
car dans certains pays de la région les efforts
d organisation des pécheurs sont rel ativement récents.
Et méme |la ou les pécheurs disposent d’une
organisation, les femmes ne sont pas activement
impliquées. C'est pour cela qu'il y avait moins de
femmes dans |es délégations.

C'est évidemment un probléme. Tout le monde
reconnait en effet que les femmes jouent un role actif
dans les pécheries et les communautés. Mais elles
subissent aussi |es consequences d’ évolutions en cours
dans le secteur de la péche ou a I’ extérieur. Ces
évolutions ont des répercussions sur leurs revenus et
leur charge detravail, sur leur qualité devie en général.
La personne du Sri Lanka a parlé des artisanes
transformatrices touchées par desimportations de thon
seché venu de pays voisins. Comme il colte moins
cher, lestransformatrices locales ont du mal arésister.

Les participants ont souligné la carence des
gouvernements de la région qui ont largement ignoré
le réle des femmes des communautés de pécheurs et
omis d’ appuyer concretement cet apport. Citons ces
quelques phrasesd’ une participanteindienne : « Depuis
une centaine d’ années, le développement du secteur
delapécheariméavec masculinisation. Avec |’ arrivée
progressive des nouvelles technologies et
I"augmentation de la production, les femmes ont &é
larguées, au propre et au figuré. 1l suffit de regarder
de prés les programmes de développement pour
constater qu'ils ne font pas la part belle aux femmes.
Dans la multitude des projets nés de la course a la
modernisation, trouverait-on un seul qui soit
spécifiquement destiné aux femmes de la péche ? »

Tout celaadonné lieu a des débats. L’ Indienne Nalini
Nayak, une personne ressource qui milite depuis
longtemps a plusieurs niveaux dans le mouvement des
pécheurs, a dressé un tableau de la situation des
femmes de |la péche, et critiqué les modéles de
dével oppement actuels qui marginalisent les femmes,
mettent a mal leurs moyens d’ existence et agressent
I’environnement. Elle a inssté sur I'importance d’ un
regard de femmes sur les questions de péche.

@
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Le représentant d une des plus solides organisations
de pécheurs de la région, qui essaie pourtant depuis
longtemps d’impliquer les femmes, a fait état des
difficultés rencontrées pour qu’elles soient
convenablement représentées dans les structures, pour
gu'il y ait auss une perpective féministe dans I’ action
prévue. |l est bien difficile de traduire dans la rédité
des objectifs souhaitables.

En Asie, ¢ est seulement dans un petit nombre de pays

guelesfemmes delapéche commencent as organiser

vraiment. Elles ont encore beaucoup de chemin a
parcourir et il faudra beaucoup d efforts bien ciblés
pour les aider a défendre leurs moyens d’ existence et
leurs communautés.

Les participants ont réclamé I” adoption de démarches
participatives dans |es processus décisionnels afin que
les pécheurs soient considérés comme de vrais
partenaires lorsqu’il s'agit de gérer I'acces a la
ressource et son exploitation, alafoisaux niveaux local,
nationa et international.

IIs on particulierement souligné la nécessité d’'une
exploitation durable de la ressource, dans leslacs, les
cours d'eau, les mers et les océans du monde. Il faut
accepter et défendre les droits des communautés de
pécheurs artisans sur ces ressources. |Isen sont auss
les gardiens.

Pour leur part, les participants se sont engagés a
protéger les intéréts des communautés de pécheurs,
en agissant pour une préservation de laressource, des
especesindigénes et des écosystémes. || faut s orienter
vers des modes de dével oppement fondés sur I’ intérét
des populations. |ls ont également décidé de céléorer
la Journée mondide de |’ alimentation, le 16 octobre, la
Journée mondiale de la péche, le 21 novembre, la

Journée anti-OMC, le 30 novembre. Pour marquer leur
solidarité, les communautés de pécheurs meneront pour
cela au niveau régiona une action concertée.

Au terme de leur rencontre, les participants ont
congtitué un comité de suivi pour mener plus avant
certains des aspects qui avaient été débattus :
participation de pécheurs au Sommet mondia du
dével oppement socia qui setiendraen septembre 2002,
recherche et formation sur les problémes de la péche,
programmes d’ échanges entre pécheurs de pays
adatiques, céébration de la Journée mondiale de la
péche, formation au travail de lobbying, participation
au Sommet mondia de I’ aimentation en juin 2002. Le
compte-rendu de la conférence est en cours de
préparation et devrait étre disponible pour la fin mai.

Pour contacter Chandrika Sharma, faire

icsf@vsnl.com

Ameérique latine/Chili

Conditions de travail
Danslesateliersdetransformation du saumon, elles
sont loin d' éreidéales

par Brian O’'Riordan, du Bureau de I'|l CSF a
Bruxelles

En décembre 2001, le Bureau de |’ |CSF aBruxellesa
recu deux rapports en espagnol émanant de Estrella
Diaz, du Chili. Depuis plusieurs années, Madame Diaz
étudie les conditions de travail dans les ateliers de
transformation du poisson.

Le premier rapport soumet ala Direction régionale du
travall des propositions visant a améliorer I’ efficacité
de ses interventions officielles en matiere de santé et
de sécurité, au moment ou elle modernise son
fonctionnement et s engage a promouvoir | égalité des
chances et lajustice sociale sur leslieux detravail. Le
second rapport espere pouvoir contribuer a
I’améioration générae des conditions de travail des
employés, a I’amélioration de la compétitivité de
I’entreprise auss dans un climat de bonne pratique
sociae et de bonne éthique commercide.

Ces deux documents fournissent une ample moisson
d informations sur le secteur de latransformation et sur
I"industrie saimonicole chilienne : description détaillée et
anadysedesconditionsdetravall (contrats, environnement
physique, salaires...), évolution desstructures nationales
en matiére de politiques du travall...

&
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Etant donné que les investisseurs étrangers sont tres
présents dans le secteur aquacole du Chili, on pourrait
espérer que les normes internationales en matiére de
santé et de sécurité et de conditions de travail soient
également appliquées dans le pays. On constate
cependant quelesaccords commerciaux entrele Chili et
des pays tiers mentionnent tres rarement les conditions
detravail. Etant donné que le Chili exporte maintenant
d importantes quantités de saumon versles paysdu Nord
et que dans ces paysles consommateurs sont de plusen
plus sensibles ax conditions de fabrication des produits
gu'ilsachetent, on pourrait espérer quelesconditionsde
travail localess en trouvent améiorées.

Lesdeux étudesréalisées par Estrella Diaz portent sur
laXéme Région ou se concentre |’ activité salmonicole.
Sur les 23 établissements étudiés dans le premier
rapport, 16 traitent essentiellement le saumon. Le
saumon a éé introduit au Chili en 1905 et son devage
acommencé en 1914. Mais cette activité n’a pris une
dimension industrielle que dans les années 1980. Puis
celaaété un boom phénoména : on est passé de 49 000
tonnesd’ exportations en 1992 a 206 254 tonnes en 2000
(vaeur 973 millionsde dollars). Aujourd' hui le Chili est
le deuxiéme producteur mondia de saumon, apres la
Norvege. Trois especes sont aujourd hui éeveées, et en
1999 la Région X représentait un peu plus de 86 pour
cent delaproduction nationae.

Certains mettent évidemment en avant que lafiliére
saumon crée des emplois. Maisil y a beaucoup adire
sur les conditions de travail. Dans les ateliers de
transformation, entre 70 et 90 pour cent de lamain-
d cauwvre est féminine. |1 faut reconnaitre que s le Chili
est devenu si rapidement le second producteur de
saumon d’ élevage, ¢’ est en grande partie gréace a
I’envers de lamédaille : e colt peu devé delamain-
d cavre. Uninvestisseur chilienad ailleursdéclaré que
méme dansle contexteloca les conditions sdlarialesdu
secteur salmonicole sont médiocres. Et ¢’ est
particuliérement vrai pour la Région X ou plusieurs
unités de production profitent du taux de chbmage devé
pour rogner sur les colts de la masse salaride. Dans
cette branche, un employé canadien est payé 1 435 $,
un Américain 1400 et un Chilien480 $!

A cause de cette grande différence, on a accusé le
Chili de pratiquer ledumping. Maisdanslesatdiersde
transformation chilienson fait bien plus appel alamain-
d’ oauvre gu’ aux technologies de pointe. Le rapport est
grosso modo de 20 employés au Chili pour 5 en
Norvege. Au Chili, il y abeaucoup demondeatravailler
au filetage, et les arétes s enlévent alamain.

CitonsEdrelaDiaz : « Lesdiversesopinionsrecueillies
soulignent des aspects ou bien peu de progrés ont été
réalisés mais qui, au vu de la documentation
internationale dans ce domaine, sont particulierement
importants ». Elle en retient six sur lesquelsil convient
de travailler plus avant :

Amélioration des conditions de travail gréce au
dialogue social entre les divers acteurs.
La ou les employés de divers établissements
accomplissent un travail semblable, il serait possible
d éaborer des normes interentreprises.
Laou il y ades investisseurs étrangers dans les
entreprises qui exportent leur production, une
pression internationale pourrait s exercer afin
d améiorer les conditions de travail locales.
Promouvoir dans les affaires des pratiques
socialement responsables, d’ autant plus que dans
cette filiere il y a divers intervenants en amont et
en aval (prestataires de services, concessionnaires,
sous-traitants...).
Faire appel ades agences de certification crédibles
et compétentes pour dresser |’ état des lieux de ce
secteur, notamment en matiére d’ emploi.
Aider les syndicats aobtenir par lanégociation une
amélioration des conditions de travail et des
contrats la ou cela s avére nécessaire.
Pour contacter Brian O’'Riordan,
briano@skypro.be

taper

Europe/ France

L e piano a deux queues

Dans le pays bigouden, situé a I’ouest de la
Bretagne, France, pour marquer des différences
de classes, la bourgeoisie locale se laisse aller a
des plaisanteries sur les familles de pécheurs

par Charles R. Menzies, de I’Université de
Colombie britannique, Canada. M. Menzies est
anthropologue et il a passé une année avec sa
famille dans cette région au milieu des années
1990. Il y est retour néplusieur sfoisdepuis. Dans
sa thése de doctorat, Drapeaux rouges et coiffes
de dentelle, il décrit les stratégies de survie des
entreprisesfamilialesde péchedelaBigoudénie.

En Bigoudénie, une région de France ou le secteur
artisand restefort, lesfemmes ont un réle prépondérant
au sein des ménages. Cela se traduit dansles histoires
locales qui mettent en évidence la force de caractére
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et le savoir-faire |égendaires des Bigoudénes. |1 existe
aussi d'autres versions, racontées celles-la par la
bourgeoisie locae, ou I'’on se moque des femmes de
pécheurs. Cette contradiction reflete assez bien
I’ expérience quotidienne de bon nombre de pécheurs
qui se débattent pour assurer la dignité et le bien-étre
de leurs familles.

Les femmes de marins décrivent par le menu leurs
activitésordinaires : fairelacuisine, payer lesfactures
du bateau, leur travail de salariée éventuellement. Le
sérieux de ces récits traduit I'importance de tout cela
pour le budget du ménage. Les histoires racontées dans
labourgeoisielocae qui mettent en scénelaBigoudene
femme de marin donnent un autre son de cloche, tout
en confirmant une méme réalité: la place
particuliérement importante de la femme dans les
ménages de pécheurs.

Lorsgue I’ histoire est racontée dans le milieu des
marins, I’ auditeur réalise que la femme tient sa place
et joue pleinement son réle. Lorsque le récit émane de
la bourgeoisie locale, il égratigne cette image en la
faisant apparaitre comme exotique ou ridicule, sujette
adesfaux pas. Voici une plaisanterietypique du genre

Dans un magasin d’instruments de musique de
Quimper, la grande ville voisine, on entend une
jeune femme de pécheur dire:

- Jevoudrais acheter un piano

- Quel genre de piano ? demande le vendeur

- Euh, la personne a c6té vient juste d’ acheter
un piano a queue. Moi, j’aimerais un piano a
deux queues.

Un piano aqueue sedit en anglais « grand piano ». En
réclamant candidement un piano a deux queues, un
« grandissime piano », la jeune femme convoite
évidemment un objet qui n’existe pas et traduit aing,
aux yeux du narrateur en tout cas, son ignorance et
son mangue de culture et les prétentions de pécheurs
«arriérés ».

Voici un autre spécimen :

Une jeune femme de marin commande un meuble

vitrine pour la maison.

- Avec combien de compartiments ? demande le
menuisier

- Le meuble que Marie-Claire a commandé, il
faisait quelle longueur ?

- Trois métres

- Alorsjevoudrais un de six métres.

On peut étre un peu surpris par leridicule et le dédain
qui transparait dans ces plaisanteries des bourgeois,

d autant plus que leur prospérité personnelle repose
aussi largement sur les bonnes performances

économiques des marins-pécheurs du coin. Au cours
des deux derniéres décennies du XXéme siecle, le
dével oppement du secteur de la péche a entrainé un
boom économique dans le secteur tertiaire, avant que
la chute des revenus dans le secteur de la péche au
milieu des années 1990 n’ affecte I’ ensemble de lavie
économique du pays Bigouden.

Pendant ces mémes décennies, labourgeoisie locaea
eu plusde mal amaintenir lesdifférences économiques
qui marquaient son statut socid. La nouvelle aisance
apportée par le boom de la péche a permis aux marins
de s acheter les symboles de la culture bourgeoise
francaise. Aprés le boom le crash, et la bourgeoise
locae se retrouve avec des moyens plus limités pour
pouvoir maintenir les distinctions de classes
traditionndlles. Cequi explique auss en partielerecours
aux histoires et aux racontars colportés dans I’ aréne
sociae de larégion.

Dans larédité, il s avére que la satire ains exprimée
est injustifiée. Les recherches que j'ai faites sur les
ménages de pécheurs dans les années 1990 prouvent
clairement que lesfemmes sont depuisplusd’ un siecle
un éément essentiel, sinon I’'édément central, de la
pérennité économique et sociae delapéche artisanale
locale. Le plusimportant ici ¢’ est ce que révelent ces
récits sur la culture bourgeoise, sur les codes de
conduite implicites des dlites.

En racontant ces histoires, les membres de cette dite
s efforcent de maintenir leurs privileges. Racontésdans
la semi-intimité des diners bourgeois, ces blagues
suggerent au visiteur qu'il importe de marquer les
distinctions sociales. Levisiteur participeaurireet ala
convivialité du moment, sachant que du fait de sa
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présenceil n’est pas visé. En partageant la nourriture
et quelques blagues autour de latable, lesmembresde
I élite social e se sentent rassurés. 11s pourront continuer
aseretrouver danslafraternité des privilégiés malgré
lestentatives d'incursions des classesinférieures. Leur
suprématie dans I’ économie du pays Bigouden ayant
été ébranlée, ils se consolent en racontant quelques
« bien bonnes » douteuses sur le dos des femmes de
marins soit disant naives et ignorantes.

Pour contacter Charles Menzies, faire
menzies@inter change.ubc.ca

Ameérique du Nord/ Canada

L es femmes qui faisaient le poisson...
Un bon site Internet sur la péche a Terre-Neuve

Cdas appelle Newfoundland and Salt Fisheries: a
Digital Exhibition (http://collections.ic.gc.ca/
fisheries). Voici un extrait de la page d'introduction :

« Cette page web présente divers aspects de lalongue
et complexe histoire de la morue de Terre-Neuve,
depuis le début du XVIéme siecle jusqu’aux années
1950. On verra les efforts quotidiens qu’ exigeait
I’exploitation de ce poisson qui a fait vivre tant de
générations d’ hommes, de femmes et d enfants dans
les communautés de Terre-Neuve et du Labrador. A
travers des illustrations, des cartes, des documents
audio et vidéo et des textes, le visiteur fera
connaissance avec un mode de vie qui S est perpétué
ici jusque dans les années 1950 ».

Il'y a un article intéressant sur les femmes qui
transformaient le poisson. Ecrit pas Mark Ferguson, il
apour titre Fish Makers : The Centrality of WWomen.
Dans de nombreuses communautésdelacoteest, ¢’ est
aux femmes qu’incombait pratiquement tout le travail
de séchage de la morue saumurée, méthode qui
prévalait a I’époque dans cette région. On disait
d'ailleurs: « Ce sont les hommes qui attrapent le
poisson, mais ce sont lesfemmes qui lefont ! » Plusle
poisson s éoignait de I’ eau (Ile domaine des hommes),
plus les femmes jouaient un role central.

«Si les femmes prenaient une s grande part dans la
transformation du poisson en saumure et d'autre
poisson |égérement salé, ¢’ est parce que le traitement
par sdlage se faisait rapidement. A partir de fin juin,
avec |’ arrivée des bancs de capelan sur le littord, les
hommes étaient complé&tement occupés par lapéchea
lamorue. Il fallait sortir le poisson du bain troisa cing

jours apres sa capture et le laver et le sécher. Pendant
tout le mois de juillet, les femmes s activaient donc a
secher cette denrée sur les claies, les étendoirs. 1l y
avait aussi un autre procédé: dans des carrés, on
aternait couches de poisson et couches de sel. Ce
poisson plus fortement salé pouvait attendre, et on
procédait a safinition plus tard avant la fin des beaux
jours. Au début de I’ été, les hommes étaient
pratiquement tout le temps en mer, et dans la plupart
desilesc éait lesfemmesqui congtituaient les équipes
aterre. A lafin del’ é&é et en automne, les opérations
de capturediminuaient d'intensité, et il y avait desjours
de mauvais temps. Les hommes pouvaient aors étre
plus présents pour le lavage et le séchage. Maisil est
évident que letravail pénible de transformation aterre
était accompli essentiellement par les femmes tout au
long de I’ éé et de I’ automne ».

« Wilson Hayward m’a un jour parlé des
transformatrices de sarégion qui attachaient une grande
importance a leur statut et donc travaillaient dur pour
produire un poisson de belle apparence et de bonne
qudité. Celales situait par rapport aleurs collégues et
dans le voisinage. Des claies bien entretenues, une
manipulation soigneuse du poisson jour apresjour, etc,
tout cela apportait considération, forgeait I’identité et
lestatut. Lorsquejelui ai demandés certainesfemmes
étaient particuliérement connues pour leur poisson, sa
réponse aétéimmeédiate : « Bien évidemment ! ». Une
fois leur production classée et vendue aux
commercants, il nefdlait pas attendre longtemps pour
savoir comment la marchandise avait éé accueillie.
Laura Whiffen dit que sa belle-mére Martha passait
pour une excellente transformatrice au Cap. Letravail
du poisson contribuait de toute évidence a forger la
personnalité de ces femmes ».
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Présentation graphique soigneuse, apercu historique
intéressant : ce Site sur les pécheries de Terre Neuve
est excellent.

Australie

Ou sont lesfemmes ?

Extrait d’un rapport récent intitulé La péche aux
femmes: comprendre le réle des femmes dans
le secteur de la péche

Cette étude fait partie d’un projet de recherche plus
vaste lancé par Win (Women's Industry Network), qui
est une organi sation de femmes du secteur delapéche
basée dans le sud de I’ Australie, et le Centre des
sciences sociales du Bureau des sciences rurales
(BRS). Elle porte sur les femmes de la péche
commerciae, parfois appelée « seafood industry »
(industrie des produits de lamer), qui inclut les péches
de capture et |’ aguaculture.

On est parti de la constatation que les statistiques
officielles font mal apparaitre la place réelle des
femmes dans ce secteur d’ activité. Elles n’ expriment
pas a leur juste valeur tout ce qu' elles apportent a la
production. Il est évidemment davantage question
d évauation des stocks et de rendements.

Lesobjectifsde la présente é&ude étaient les suivants :

Collecter des informations sur les femmes qui
travaillent dans lafiliere péche;

Obtenir le point de vue des femmes sur leur role
actuel et sur ce que pourrait ére I’ avenir ;
Identifier les obstacles qui les empéchent d’ étre
plus présentes dans ce secteur et les remedes
possibles;
Il s agit auss de savoir ce que lesfemmes pensent des
réseaux de femmes: qu’est-ce que cela peut leur
apporter ?

Ces objectifs ont été atteints de la fagon suivante :
Dépouillement de la documentation existante ;
Entretien avec vingt personnes ayant des
responsabilités importantes ou une longue
expérience dans divers secteursdelafiliére péche
(17 femmes, 3 hommes) ;

Envoi d'un questionnaire a 401 femmes (202
réponses obtenues) ;

Analyse des résultats des entretiens et du
guestionnaire selon les méthodes des sciences
sociaes.

Les réponses au questionnaire provenaient
essentiellement des propriétaires de bateaux (41,3 pour
cent), de fonctionnaires d’ Etat et du Commonwesdlth
(32,2 pour cent). Pour les entretiens il y avait 7
fonctionnaires du Commonwealth, 5 de I’ Etat, 4
d associations. Un plus petit nombre de personnes
venait d’ horizons divers. En généra les personnes
interviewées avaient plus de « qualifications» que
celles qui ont répondu au questionnaire.

Voici les principaes conclusons:

Plus de 50 pour cent des personnes ayant répondu
au questionnaire accomplissent les taches suivantes :
courrier, correspondance, comptabilité, réunions.

Le saaire de ces personnes représente entre 26
et 50 pour cent du revenu du meénage.

Elles sont genéralement satisfaites de leur place, la
moiti€ cependant souhaitant quel ques changements,
notamment pour améiorer leur statut.

Sur laquestion desdifficultés majeures rencontrées
pour obtenir |es changements souhaités, elles citent
le manque de temps, le manque d argent, le
manque de formation surtout.

Une mgjorité de personnes (15) estiment que les
femmes ont des difficultés de deux types, le
mangue de temps, la charge des enfants, les
conditions detravail sur les bateaux, d' une part, et
une discrimination évidente de la part deshommes,
d autre part.

Parmi les intervieweés, 19 personnes sur 20
estiment que desréseaux defemmes seraient utiles
pour améliorer la Situation, surtout en facilitant la
diffusion de I'information et en facilitant les
contacts entre les femmes.

20,6 pour cent des personnes ayant répondu au
questionnaire sont déa membres d'un réseau de
femmes, et 61,6 pour cent indiquent qu’ elles
envisagent aussi d’ adhérer. Les réseaux peuvent
congtituer desforums, deslieux de rencontre pour
les femmes de lafiliére et encourager la mise en
cauvre de programmes de formation pratiques.

D’ autres recommandations plus spécifiques ont éé
formulées pour pousser plus avant larecherche:

Dresser une liste plus compléte et plus
représentative des femmes de la péche ;

Constituer un fonds documentaire et des données
stati stiques essentielles sur lesfemmes delapéche
et leur travail ;
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Mieux cerner les problémes de genres (place
respective des hommes et des femmes) dans les
organisationsliées alapéche et danslesinstances
décisionnelles de ce secteur ;

Entreprendre des études complémentaires sur la
péche commerciale ou de subsistance pratiquée
par les femmes des populations aborigenes ;

Rédliser des études spécifiques sur les femmes
qui travaillent dans des branches particuliéres de
la filiére, sans oublier celles qui sont impliquées
dans les entreprises de péche familiaes;

Etudier auss le patrimoine que peuvent posséder
les femmes dans la péche : bateau, engins de
capture, licences, quotas...

Analyser les normes de santé et de sécurité qui
prévalent actuellement sur les bateaux qui
pratiquent la péche de capture et apprécier dans
quelle mesure cela empéche les femmes de
S engager davantage ;

Identifier les perspectives potentiellessur lesquelles
pourraient déboucher les conclusions de I’ éude,
développer des plans d' action pour essayer de
remédier aux problemes mis en évidence.

Cette étude a auss permis de mettre en lumiére la
facon dont est percue la péche. C'est notamment
I’image classique des « mecs sur un bateau ». |l
faudrait pouvoir s écarter de ces stéréotypes au profit
d’une image plus communautaire et familiale de
I activité de péche. Sur ce point les femmes peuvent
beaucoup faire.

Pour obtenir cerapport s adresser awww.brs.gov.au/
socia_sciences/fishwomen.pdf.

Amérique du Nord/Etats-Unis

Une vidéo sur la vie des femmes de

pécheurs
La famille, I'entreprise, la communauté pour les
femmes de |’ Orégon

En collaboration avec I'’Oregon Sea Grant et les
Femmes de pécheurs de Newport, des membres de la
Coalition des femmes des péches du Pacifique ont
participé a la production d'une vidéo qui présente la
vie de quatre femmes de marins. On voit ce qui fait la
singularité de leurs expériences, ce qu eles ont de
commun auss, leurs difficultés, leurs joies, la vie des

familles de marins-pécheurs. Cette vidéo aservi d outil
pédagogique dans diverses interventions. Pour plus
dinformation, aler sur le site des publications de
I’ Oregon Sea Grant a http://seagrant.orst.edu/sgpubs/
onlinepubs. Vidéo VHS, couleur, durée 18 minutes,
1998, D. Bogan & P. Kight, prix 15 $ plus 3,50 $ frais
d envoi.

Asie

Lesfemmes de |la péche

Une publication intéressante ou I’ on trouvera divers
documents sur les femmes de plusieurs pays
asiatiques

Le compte-rendu des travaux du Symposium
international sur les femmes de la péche en Asie
qui Sest tenu al’occasion du cinquiéme Forum de la
péche asiatique a Chiang Mai, Thailande, en novembre
1998, est maintenant disponible. Il est publié par
I"'ICLARM et comprend les 13 communications qui
ont été faites lors du symposium pour présenter les
expériences régionales (Bangladesh, Inde, Philippines,
Taiwan, Thailande...). Au cours des débats il est
clairement apparu que, pour lapéche, I’ aquaculture, la
transformation, la vente au détail et les services, les
femmes et les enfants apportent une contribution
particuliérement significative. On peut télécharger cette
publication sur le site web de I'IlCLARM
(iclarm@cqgiar.orq)

ICSF

Centre de documentation

Présentation des ressources sur le theme Femmes
de la péche

par Ramya Rajagopalan,
documentation, Chennai, Inde

Centre de

Le Centre de documentation de I’ | CSF a été crée en
1998 pour collecter et diffuser I'information sur les
questions de péche aux pécheurs, aux organisations
de pécheurs, aux décideurs, aux chercheurs, etc...

Il'y ale fonds ICSF proprement dit et auss les liens
vers d autres sources, que I’ on trouve notamment sur
lesitedel’ ICSF. Les principaestétes de chapitre sont :
péche artisanale, gestion des péches, pécheurs et
communautés de pécheurs, role des femmes dans la
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péche, syndicats et mouvements de pécheurs, conditions
detravail, sécurité sociale, commerce des produits de
la mer, techniques de péche, méthodes et techniques
de transformation, gestion du littoral, problémes de la
zone littorae, 1égidation des péches.

La documentation est classée par mots clés et
thémes dans une base de données. Il y a aussi les
livres, les documents, les articles de journaux, les
découpures de presse, les vidéos. Ces choses sont
essentiellement en anglais, mais nous essayons de
développer un fonds semblable en francais, en
espagnol et en portugais.

Sur les Femmes de la péche, il y a actuellement 82
documents, dont 42 portant sur larégion Asie, 15 sur
I’ Afrique, 3 sur I’Amérique du Sud, 5 sur I’ Europe, 8
sur le Canada. La plupart de ces documents
proviennent de conférences. Le Centre dispose auss
de 28 ouvrages et 15 articles extraits de diversjournauix
sur ce theme.

Nous recevons un certain nombre de bulletins qui
traitent des femmes de la péche, par exemple le
Women in Fisheries (Information Bulletin) du
Secrétariat de la Communauté du Pecifique et le
Coastal Community News publié par le Coastal
Community Network du Canada. D’ autres revues et
bulletins publient occasionnellement des articles sur
ce méme sujet.

Parmi les vidéos, citons :

Dolls and Dust, un documentaire sur I'impact de
la restructuration et de la mondidisation sur les
travailleusesdu Sri Lanka, de Thailande et de Corée
du Sud.

Women and Industrial Fishing, qui présente en
langue dhivehi le réle desfemmesdanslesdiverses
activités de péche aux Maldives.

The Story of Suja, ou la vie de Suja Abraham,
une ouvriere de la transformation en Inde. Les
réalités du quotidien dans cette branche.

Rising fromthe ashes: Gender, Globalization
and Fisheries, documentaire d’ une heure ol des
femmes de dix-huit pays parlent des probleémes de
la péche avec une attention particuliere aux
problémes de genres et de mondialisation.

Ca fume sur la céte, ou les problémes et les
perspectives de développement du commerce du
poisson transformé par le secteur artisanal en

Les femmes sont

Afriqgue de I'Ouest.
particulierement présentes dans ce secteur.

Nous essayons de mettre nos ressources
documentaires ala disposition du plus grand nombre.
On peut effectuer une recherche en ligne sur le site
soit par Quick search ou par Documentation sear ch.
Dans le premier cas on utilise une liste de mots clés.
Pour Femmes de la péche, ce peut étre femme, unité
de transformation, péche, communauté de pécheurs,
genres, péche a petite échelle...

Larecherche sefait aussi par secteur géographique :
Asie, Afrique, Europe, Canada... Il est possible
d utiliser plusieurs mots clés en méme temps. Les
documents se trouvent auss évidemment par nom
d auteur ou par letitre de I’ ouvrage ou de I’ article.

Lerésultat delarecherche donne letitre du document,
I’auteur, les indications sur I’ éditeur, etc, plus un petit
résumé. En faisant Add to my list, on peut commander
par e.mail un document qui sera photocopié et adressé
a la personne concernée. Nous serions également
heureux d accueillir les gens de passage dans nos
locaux. Un fonds documentaire est une chose qui se
construit sans cesse.

Vous pouvez contribuer a cet effort en nous
communiquant des documents que vous jugez
intéressants : articles, vidéos, photos, cartes, illugtrations,
tableaux, affiches, musique, CD... Votre geste sera
apprécié.

@
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Publications de I'ICSF

La péche en Afrique
subsaharienne

On trouvera dans ce CD
une présentation du
secteur de la péche dans
les 25 pays de la région :
facteurs socio-
économiques,
ressources,
communautés de pécheurs, transformation,
commercialisation, accords et arrangements
commerciaux régionaux, organismes régionaux des
péches, Iégislation et réglementation, accords de péche. |l
ya, classés sous différents themes, plus de 400 documents
en format PDF, plus de 250 photos et 10 minutes de clips
vidéo. Il y a des cartes, des tableaux, des graphiques et
une base de données (imprimables et enregistrables). Ily
a aussi les comptes-rendus des ateliers organisés par
I'|CSF dans la région et une étude de I'lCSF sur le poisson
transformé et commercialisé par le secteur artisanal en
Afrique de I'Ouest. Dans plusieurs pays de la région, les
femmes occupent une position dominante sur ce créneau
traditionnel, et leur dynamisme est bien connu. Pour plus
cedtdls ocatede icsf@vsnl.com

A Step Forward

(Un pas en avant)

Cette vidéo de 18 minutes présente le travail des femmes
de la péche dans différentes régions de I'Inde, leurs
problémes etles initiatives qu'elles ont prises pour améliorer
la situation. Il y a notamment un entretien avec une
vendeuse de poisson du Kérala, tout au sud du pays, qui
fait bien ressortir une bonne partie de la problématique.
Pour plus de détails, contacter icsf@vsnl.com

Conversations (Dialogue a trois)

Dans cet ouvrage qui doit incessamment sortir de
limprimerie, on assiste aux conversations qu'ont eu en-
semble trois militants sociaux et politiques impliqués dans
le mouvement des pécheurs : Aliou Sall, du Sénégal, Nalini
Nayak, de I''nde, Michael Belliveau, du Canada, tous
membres de I''CSF. Leurs échanges portent évidemment
sur le milieu de la péche, mais ils font ressortir aussi des
thémes fondamentaux : pouvoir, discipline, intervention,
organisation, motivation, détermination. Histoire orale,
polémique, idéologie, philosophie se mélent dans ce « tri-
alogue » ou les protagonistes cherchent en toute liberté a
mieux comprendre les choses. Il est notamment question

des femmes de la péche, dans I'espoir de parvenir a une
vision partagée dans ce domaine. Pour plus de détails,

contacter icsf@vsnl.com
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Faites-nous part de vos commentaires et
de vos suggestions pour améliorer le

contenu de ce bulletin. Indiquez-nous
aussi les noms de personnes
susceptibles d'étre intéressées par cette

initiative. Nous serons trés heureux de
recevoir votre courrier et des articles a
publier.

Les articles soumis par vous ou d’autres
devront comporter 500 mots au maxi-
mum. IIs porteront sur ces questions de
genres, sur des publications récentes,
des réunions ou la situation et I'action des
femmes dans ce domaine sont évoguées.
Nous serions aussi heureux de recevoir
des “tranches de vie' racontant les efforts
de ceux, hommes et femmes, qui militent
pour une péche durable et pour que la
société reconnaisse leur apport a ce
secteur d'activité. Ajoutez deux ou trois
lignes sur l'auteur.



