N° 10

Y emaya

LETTRE DE L'ICSF suUR LES QUESTIONS DE GENRES DANS LE SECTEUR DE LA PECHE

Aot 2002

Editorial

Chéresamies, chersamis,

Ce numéro vous présente des articles
sur la Tanzanie, le Brésil, le
Mozambique, la Guinée Conakry, la
Malaisie et un extrait du rapport récent
sur les femmes dans la péche
européenne.

L’article sur la Tanzanie anayse le
déroulement de deux projets de
développement de pécherieset fait bien
ressortir quelesuccésdel’und entre
eux est en bonnepartiedd au fait qu'on
aprissoind'intégrer lespréoccupations
desfemmes au processus déslaphase
de conception du projet. « Celaneveut
pas dire que toutes les femmes sont
impliquées dans |’ élaboration du
projet. Mais celaleur permet au moins
d’'exposer leurs priorités et leurs
stratégies desle départ », notel’ auteur
de ce texte. C'est la un aspect tres
important, et qu’ on laisse souvent de
coté.

Dansbon nombre de pays, tant au Nord
gu’'au Sud, les femmes ont un réle
fondamenta mais mal reconnu dansla
gestion de I’ entreprise : comptabilité,
contacts avec labanque et les autorités
portuaires notamment. L e rapport sur
lesfemmes dans |a péche européenne
met bien en évidence leur travail
(important mais sous-estimé) d’ appui
au mari embarqué. On parle ici de
« conjointe-collaboratrice ». Les
auteurs recommandent que cette
contribution soit effectivement
reconnue et soutenue.

Mémes laparticipation desfemmesa
des activités de péchereste peuvisible,
il faut tout au moinsfaire en sorte que
les plans de gestion et les diverses

[CSF

Pages Intérieures

Tanzanie........... 2
Guinée.............. 3
Mozambique.....4
Brédil................ 5
Malase............ 7
UE.....eee. 7
Etymologie.......9
Journaux.......... 10
Film..eeeee 11
Internet............ 12

autres politiques prennent en compte
leur contribution et leurs priorités, pour
des raisons d’équité et aussi pour
mieux assurer une exploitation durable
delaressource et préserver le gagne-
pain des popul ations de pécheurs.

Dans plusieurs pays du monde, les
femmes de pécheurs font parfois
I’actualité lorsgu’elles militent et
prennent desinitiatives pour améliorer
leurs conditions d’ existence. Nous
vous donnons deux exemples, en Inde
€t en Espagne.

Yemaya en est maintenant a son
dixiéme numéro. La version anglaise
est expédiée a 134 personnes et
organisationsdans 78 pays. Laversion
francaise est envoyée a 57 personnes
et organisations dans 20 pays. La
version espagnole est envoyée a 74
personnes et organisations dans 20
pays. Il s'agit essentiellement
d’ organisations professionnelles,
d associations liées au milieu de la
péche, defemmes de communautésde
pécheurs en Inde, au Brésil, aux
Philippines, au Sénégal, au Chili, en
Espagne, en France, au Canada, etc.

Yemaya souhaite recevoir des articles
a publier, surtout de la part de
groupements de base dans les pays du
Sud, et établir des contacts avec
d’ autres bulletins du méme genre qui
paraissent en langue locale a
I"intention des populations de
pécheurs. Si vous connaissez des
possibilités dans ce domaine, faites-
le nous savair. Le prochain numéro de
Yemaya doit paraitre en novembre
2002. Si vous avez un texte a faire
parditre, envoyez-le avant la fin du
moisd octobre.
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Afrigue/Tanzanie

Desfemmes capables

De toute évidence, la participation des femmes au
processus de préparation des projets sur la cote a été
un gage de succes

par Catherine Chando, d’aprés son mémoire de
malitrise (2002) sur lesrdlesrespectifsdeshommes
et des femmes dans le développement des plans,
programmes et projetsdu secteur dela pécheen
Tanzanie

En tant quefonctionnaire del’ administration des péches
et étudiante en maitrise de gestion despéches, jemesuis
souvent demandée pourquoi lesfemmesqui tiennent une
place si importante dans I’ économie domestique (le
ménage) n’ apparai ssent que defagon marginale dansles
politiques des péche. Leurs diverses contributions ace
secteur d’ activité sont bien mal consignées dans les
documents officiels et donc mal reconnues. Il y ales
femmes productrices, cellesqui aident lespécheurs, celles
qui transforment aprés capture, les commercantes, celles
qui s'impliquent de fagon particuliérement significative
dans des activités qui, tout en n’ étant pas directement
liées ala péche, sont essentielles pour le bien-é&trede la
familleet delacommunauté. Maisdanslescommunautés
de pécheurs, tout celaest souvent occulté parcequec’ est
letravail des hommes qui occupe le premier plan. C' est
ainsi que les besoins et les intéréts des femmes sont
passablement négligés, notamment dans les politiques
et les programmes des péches, qui prennent
essentiellement en compte les problémes des hommes,
en faisant comme s'il n’y avait pas de femmes dans ce
secteur.

Comme je m'intéresse aux questions de genres dans la
péche, j’ai voulu y regarder de plus prés et savoir dans
quelle mesure les femmes avaient leur mot a dire dans
I’ élaboration des projets. J estime que leur participation
a ces processus est pour elles un moyen privilégié
d'affirmer leurs droits et leurs responsabilités. Elles
peuvent ainsi influencer les objectifs et les stratégies et
proposer des solutionsalternativesréalistes.

Dans le présent article, il sera donc question de la
participation des femmes a la préparation de projets de
développement sur lacdte de Tanzanie, plus préci sément
danslesdistrictsde Bagamayo et deMafia. J ai visitéun
certain nombre de projets dans ces régions. Pour ce qui
est des projetsde Bagamayo, ni leshommesni lesfemmes
n’ont participé aux processus d’ élaboration. Tout a été
lancé et congu de I’ extérieur, par I’administration des
péches et par une entreprise qui cultive des algues. Je
laisse donc de cdté cette exemple.

Le projet du Parc marin del’ile de Mafia (MIMP) différe
sur de nombreux points de bon nombre de projetsqueje
connais. A Mafia, les femmes cultivent maintenant des
algues, elles travaillent dans des ateliers de
transformation, ellesramassent des coquillages. Ellesont
ainsi démontré qu’il est possible de procéder autrement
gu’ en péchant a la dynamite comme font certains au
risque de détruire laressource. Les pouvoirs publics et
lescommunautésont ici agi ensemble pour lutter contre
cette pratique et pour protéger labiodiversité.

ZzZ— |

Ce qui afait la différence, c’est la participation des
femmesalaphasede préparation du projet. Désle départ,
ses conceptset sesstructures prévoyaient une place pour
les femmes. Elles ont été présentes au niveau national
lorsqu’il aété question de créer ceparc. Lorsdelaphase
d'éaboration du projet, il y avait des femmes parmi le
personnel, dans les comités et les conseils
d’ administration. Et danslesvillages, certainesfonctions
favorisaient les femmes (personnes chargées du
développement, des problémesdegenres...). Onaaussi
demandé aux femmes, en tant que membres des
communautés, de participer aux réunions préparatoires
qui étaient organisées dans chaquevillage. Celaneveut
pas dire que toutes les femmes sont impliquées dans
I’ élaboration du projet. Mais cela leur permet au moins
d’ exposer leursprioritéset leurs stratégies dés|e départ.
Si elles sont déterminées, elles peuvent mettre a profit
cette opportunité qui s avére trés précieuse pour faire
sentir leur présence.

L’ exemplede Mafiamontre bien quelesfemmes peuvent
agir efficacement pour assurer une exploitation durable
delaressourcelorsqu’ ellesont lapossibilité de participer
aun projet. A Mafiaelles étaient dansle coup, elles ont
dirigé des groupes, elles ont fait preuve de dynamisme.
Si onaréussi amettre un terme al’ usage de ladynamite
C' est peut-étreaussi parcequ’il y avait desfemmesdans
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les réunions préparatoires du Parc marin. On peut dire
gue les discussions et I’ élaboration du projet ont
commencédanslesfamilles. C' était [aun résultat positif,
particuliérement visible & Jibondo et Juani, deux villages
de I'lle de Mdfia.

Quand on regardede presle déroulement desopérations,
on constate que les femmes étaient plus actives et plus
facilesamobiliser que les hommes. Dans lamajorité des
groupes, il y avait des femmes.

J ai également notéles points suivants :
Lesfemmes participent adesactivitésrémunératrices
en dehors des pécheries. L' argent provenant des
activités de leurs groupements sert a compl éter les
revenus du ménage.
Les femmes, et quelgues hommes, ont acquis et
développé un savoir-faire, notamment en matiére de
conservation, en pratiquant laculture des algues.
Desfemmesdevillagessituésdans|esdeux districts
étudiés ont eu une certaine influence sur les
groupements de femmes de villages voisins qui ont
directement bénéficié de ces projets.
Ayant acquis un meilleur statut socio-économique,
les femmes ont pu partager plus facilement leurs
expériences et leur savoir avec les autres femmes et
les hommes. Elles ont motivé de nouvelles
personnes, notamment des hommes, pour participer
aux activités de groupes.

L egons et recommandations

Gréce a leur participation depuis le premier jour, ala
définition des objectifs du projet (par exemple
I’ augmentation des revenus des femmes pour améliorer
les conditions de vie de |’ensemble de la famille), les
femmes ont réussi a imprimer a la phase préparatoire
une orientation féminine qui N’ a pas été sans influence
sur lamise en cauvre du projet et ses diverses activités.
Dans certains cas, cela a méme entrainé une évolution
sociale.

J ai aussi notéqu'il y avait un rapport entre participation
au processus d’élaboration du projet et niveau
d’instruction. Le fait est qu’a Mafia bon nombre de
femmes ont une certaine instruction.

Gréce aux programmes qui ont été réalisés sur I'fle de
Mafia, les femmes ont pu se familiariser avec les
conditions de préparation d’ un projet, les processus de
prise de décisions, avec ce que signifie collaborer avec
despartenaires extérieurs. Ellesont pu aussi acquérir des
connaissances et un savoir-faire utiles a la fois pour
améliorer leurs conditions de vie et pour mieux gérer les
ressources marines auxquelles elles peuvent avoir acces.
A partir decequ’ ellesont appris, ellespourront désormais

lancer de nouveaux projets et mieux prendre en main
leur avenir.

Le fait que les femmes soient capables de lancer leurs
propres projets constitue certainement un facteur fort
important. Cela leur permet de s affirmer, d acquérir
droits et responsabilités. Les meilleurs résultats ont été
observés a Mdfia, 1a ol les femmes ont été impliquées
dansleprocessus. Certainesont été employéespour aider
les autres femmes a progresser, et les structures et
I’ organisation du Parc marin de I'lle de Mafia (MIMP)
ont donné aux femmes la possibilité d’ étre présentes a
toutes les phases du projet, de sa préparation a samise
en cauvre. La présence dans le parc d’'une personne
chargée spécial ement desproblémesdegenresaététres
utile pour quelesgensprennent consciencede cet aspect.
Leshommesdel’ileont accepté queleursépouses sortent
de chez elles al ors que dans cette région, conformément
aux traditionsculturellesarabes, |lesfemmesrestent plutot
alamaison.

Dansmon expérienceaMafia, il ressort quesi lesfemmes
peuvent s'impliquer davantage dans I’ éaboration des
programmes, si elles peuvent assumer davantage de
responsabilités, dans bien des communautés de pécheurs
il serait peut-étre plusfaciledetrouver des sol utionsauix
problémes et des femmes et des hommes.

Pour contacter Catherine Chando, faire

catherinechando@hotmail.com

Afrique/Guinée Conakry

RetombéesdelaFoire

Lesfemmes de Guinée Conakry ont tiré profit dela
Foireouest-africainedu poisson transformépar le
secteur artisanal qui s'est tenue en juin 2001 &
Dakar, Sénégal

par Mamayawa Sandouno, de |'association
ADEPEG

Lesfemmesdela Coopérative desfumeuses de poisson
de Boufi (COFUB) représentaient les transformatrices
deGuinéealafoiredeDakar. Ellesont pu acette occasion
échanger des techniques et leurs expériences
commerciales.

Ellesont apprisqu’ on peut seservir dedifférentes sortes
deboispour donner une certaineteinte au poisson fumé.
L es Guinéennes et |es Sénégal aises ont parlé entre elles
des diverses fagons de transformer le poisson, par
fermentation ou autrement. Les Guinéennes ont aussi
appris qu’'en Mauritanie on produit du poison séché
empaqueté qui est vendu dans les supermarchés.
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Encouragéespar cette expérience, ellesfont actuellement
desessaisavec desfiletstranchéset fumésqui pourraient
intéresser certains marchés a Conakry. Pour le moment
400 kg ont été préparés de cette fagon, a titre
expérimental. Le premier acheteur a paru trés intéressé.

A cette foire de Dakar, il n'y avait pas que du poisson.
On y trouvait aussi plusieurs produits agricoles. Les
Guinéennes vendaient de I huile de palme rouge, du
gingembre, des petits piments, du manioc et autres
tubercules. Des affairesont été conclues. Lesfemmesde
Guinée Bissau et de Guinée Conakry, par exemple, ont
échangé de |’ huile de palme et du gingembre. Beaucoup
detransactionsn’ ont pas été observées parce quecelase
passait en dehors de la foire, dans les chambres ou
séjournaient les femmes.

Les contacts que les femmes des différents pays ont pu
avoir lors de cet événement ont eu un autre aspect
pratique. Les Sénégal aisesqui voyagent pour affairesen
Guinée Conakry séjournent désormais chez leurs
collégues guinéennes, et vice versa, au lieu d'aller a
I”hoétel.

Apréslafoire, il y aeu un échange de lettres entre les

femmes de la COFUB et I’ Unité de support régional

(USR) du Programme pour des moyens d’ existence
durables dans la péche (PMEDP/SFLP) basée a
Cotonou, en la personne de Mamauding Kouyoté,

I’ expert chargé du dével oppement des péches. Il s’ agit

d’une demande d’appui a un programme d’ échanges

entre les femmes de la COFUB et celles du CNPS au

Sénégal. Deux femmes de Boufi iraient & Mbour pour
se familiariser avec les méthodes de fumage. Cette
demande est exprimée par des groupements de femmes
desdeux pays.

Les participantes a la foire de Dakar ont apprécié
I" approche adoptée par I'|CSF en matiére d’intégration

régionale. Elles souhaitent ardemment aller de I’ avant
danscetteinitiative et organiser une autrefoire, pour leur
permettre notamment de débattre de leurs problémes
spécifiques et communs. Elles souhaitent mettre en place
un réseau sous-régional de transformatrices et
commercantes. Quelle stratégie vont-elles pouvoir
adopter pour réaliser ceréve ?

Pour contacter Mamayawa, taper keriwel @yahoo.fr

Afrique/Mozambique

Laou ellesne peuvent aller
Lesfemmesdelapécheont|’impression qu’on (leurs
maris et le gouvernement) les laisse tomber, alors
gu’elles ont de moins en moins la possibilité
d attraper du poisson

par K G Kumar

Le Mozambique est un pays de I’ Afrique de I’ Est situé
entre la Tanzanie et I’ Afrique du Sud. Il possede une
facade maritime de 2 770 km qui donne sur I’ océan
Indien. Sa zone économique exclusive a une superficie
de 493 700 km2. Sur les 110 districts que compte e pays,
42 sont sur lelittoral. lIsreprésentent 23 pour cent dela
superficietotale.

Lapéchetient donc naturellement une placeimportante
dans|’ économie du Mozambique. Ellereprésente 3 pour
cent du PIB et depuis quelque temps prés de lamoitié
des recettes en devises. Les pécheriesindustrielles de
crevettesen eaux peu profondes générent 85 pour cent
delavaleur des exportations du pays (principal ement
vers I’ UE, le Japon et I’ Afrique du Sud).

Le Mozambique est I'un des pays les plus pauvres du
monde : 70 pour cent deses 16 millionsd’ habitantsvivent
en dessous du seuil de pauvreté. La grande majorité de
lapopul ation (80 pour cent) vit danslescampagnes. Prés
delamoitiédel’ apport en protéines provient du poisson.

La FAO estime qu une bonne partie des ressources
halieutiques du pays demeure sous-exploitée. Le
M ozambique exploiterait seulement le quart du poisson
disponible. Les péches maritimes fournissent plusde 90
pour cent des emplois du secteur. Quelque 90 000
personnes participent directement aux opérations de
capture, de transformation ou de commercialisation. En
1999, environ 74 000 personnes pratiquaient la péche
artisanale en mer, avec une flottille de 11 000-12 000
embarcations réparties sur pres de 700 sites de
débarquement. Ajoutonsacelales 19 000 personnes qui
attrapent du poisson lelong du rivage.

@



YEMAYA

N° 10: Aot 2002

Maisou sont |esfemmes des communautés de pécheurs ?
Beaucoup se consacrent adestravaux agricoles, maisun
certain nombre vont aussi a la péche pour
I” autoconsommeation ou parfois pour commercer. C’ est
le cas dans|acommunauté de Mitubane, dansledistrict
d Angoche, province de Nampula. Lesfemmes utilisent
des filets bon marché a petites mailles, appeléeskinias.
Elles opérent dans les estuaires et sur le littoral, et leur
but est essentiellement de ramener du poisson alamaison
pour nourrir la famille. Dans certains endroits, elles ont
aussi uneactivitépost-capture : séchage, salage, fumage
de petits pél agiques notamment. Parfoisdes commergants
embauchent desfemmes pour traiter le poisson brut. Un
petit nombre de femmes font la vente du poisson
transformé, mais elles se heurtent au manque de capital
et al’insuffisance des moyens de transport.

Ces problémes sont clairement apparuslorsd’ unebréve
rencontre avec des femmes de larégion de Maputo qui

étaient venuesassister al’ Assembléegénéraledel’ |ICSF
aMaputo au début du mois de juin 2002. L’ une d’ entre

elles, Maria Fernando Dgambo, habitant Costado Sol, a
dit qu’ elle va pécher avec un filet mais que ce n’ est pas

bien vu danslasociété. Alorsplusieursfoiselleapensé
arréter. Maria et d’'autres femmes vendent surtout du

poisson frais qui a été capturé par les hommes, et elles

ne font guére de transformation. Maria aimerait bien

continuer apécher, maislegrosproblémec’ estlemanque
d’argent. Elle ne sait pas ou s’ adresser pour financer sa
petite affaire : versquel service setourner ?Leshommes

ont sansdouteeul’ occasion de participer adesrencontres

avec des organismes publics, maisil n'y a pas eu grand

chose defait pour résoudre concretement laquestion du

crédit.

Pour Leenos, 24 ans, la situation est a premiére vue un
peu différente. Son pére aabandonnélapéche, lui-méme
travaille avec une ligne a main dans la méme région. Il
avait réussi a obtenir un prét pour mieux s’ en sortir et
nourrir safamille. Il constate que ses gains sont toujours
insuffisants et qu’il ne peut réinvestir dans du nouveau
matériel.

A cause du mangue d' argent, lesfemmes comme Maria,
qui le plus souvent ont des enfants a charge, sont
handicapées par la taille de I'’embarcation dont elles
disposent. Mariadit que sapirogue est si petite qu’elle
ne peut pasaller plusaularge, laou désormais setrouve
le poisson. Le chalutage a décimé les stocks dans ses
lieux de péche habituels: « Maintenant le poisson se
montrela ol nous ne pouvons pasaller ».

L esfemmes souffrirai ent de discrimination dansun autre
aspect : le rassemblement sous une banniére syndicale
commune. La plupart des pécheurs adhérent a des

groupements régionaux qui ne sont pas constitués en
fédération nationale. Lesfemmesdisent qu’ ellesne sont
pas membres de ces structures. S agit-il d’une attitude
discriminatoire a I’égard des femmes ou d’un oubli
regrettable, lachosen’ est pasclaire ! Toujoursest-il que
les femmes sentent bien le besoin de s'associer d’ une
fagon ou d’ une autre pour défendre leur cause. « Nous
avons|’impression qu’ on nouslaissetomber », dit Maria.

Maria a été tres contente de pouvoir assister a
I’ Assemblée générale de I'ICSF car cela aura permis

d’ ouvrir les yeux des hommes et des femmes du village
de pécheurs de Costa do Sol sur ce qui se passe dans
d’ autresrégions du monde.

Amérique latine/Brésil

Changer laviedesfemmes
Danscertaines partiesdel’ Etat du Para, lesrevenus
que lesfemmestirent du décorticage des crabes sont
en train de faire bouger les choses, a la fois sur le
plan social, économique et culturel

par Denise Machado Cardoso, anthropologue,
assistante au département d’anthropologie de
I"Universitéfédéraledu Par&

Dans les communautés de pécheurs, on n’ accorde pas
beaucoup d’importance au travail fait par les femmes,
surtout quand il s'agit de la préparation de coquillages
ou crustacés. On peut expliquer cela par plusieurs
facteurs, notamment larépartition traditionnelledu travail
dans ces communautés. Les femmes font le travail de
routine, les « corvées » a terre tandis que la péche en
mer donne un certain prestige aux hommes. L’ entretien
des filets, le nettoyage et le salage du poisson par les
femmes, ce n’est pas vraiment considéré comme du
travail. La participation des femmes a des activités
productrices n’a donc pas en soi une si grande
importance.

Ce que font les transformatrices de Guarajubal est sans
doute intéressant économiquement, mais ni leshommes
ni leurs collégues femmes ne sont préts alereconnaitre.
Iy alesraisons que I’ on vient d’ évoquer et le fait que
|es femmes concernées elles-mémes n’ ont pas envie de
bousculer I équilibre social au sein deleur communauté.

L es transformatrices n’ admettent pas ouvertement, que
leur travail est important en soi parce que, ce faisant,
elles donneraient peut-étre |I'impression que leurs
compagnons ne sont pas capables de remplir comme il
faut leur réle de gagnes-pain. On constate dans les
ménages que les femmes ont certainement leur mot a
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dire dans la prise des décisions, mais a 'y regarder de
pluspréson s apercoit qu’ elles ont tendance acéder du
terrain aux hommes.

A Guarajubal, comme dans d’ autres communautés de
pécheurs, les gens ne font pas que de la péche : ils ont
aussi quelquescultureset ilschassent. Situéesur lacote
du Para, au nord-est du Brésil, cette localité fait partie
delamunicipalité de Marapanim qui est traversée par de
nombreux cours d’eau, avec également de vastes
mangroves. || y abien longtemps que dans cette région
onrécoltedu poisson, descrevettes, des crabeset autres
crustacés, des mollusques.

Mais depuis dix ans c’est |e crabe qui a pris une place
assez importante. |l est péché dans les zones
marécageuses du voisinage et décortiqué par les
transformatrices qui mettent lachair dans des sachetsen
plastique. Il y aune dizaine d’ années que cela se fait &
Marapanim, et cette activité a fini par entrainer une
évolution socioculturelle dans les diverseslocalités qui
constituent ce district municipal.

Les transformatrices sont généralement des femmes
adultes en bonne santé, avec des enfants. Gréce a ce
travail elles peuvent gagner un peu d’ argent sans trop
s éloigner de leur espace domestique. Pour les femmes
mariéessurtout, ¢’ est un problémederéconcilier lesdeux
activités : la collecte et la transformation plus les
occupations ménageres qui ne sont pasrémunérées(soin
des enfants, cuisine, jardin, bétail...). Les femmes
célibataires sans enfants cherchent plutdt du travail
ailleurs, au chef-lieu ou dans d’ autres municipalités du
nord-est du Par4. Le travail des transformatrices
commence au petit matin avec les taches ménageéres :
préparation desrepas, |essive, soinsaux enfants, couture,
entretien de I’ équipement de péche. Aprés le déeuner
les femmes s’ en vont a leur deuxiéme occupation pour
nerevenir quele soir. Ce sont généralement les hommes
qui attrapent les crabes, qui les sortent de leur terrier.
Lesfemmes extraient lachair des carapaces et lamettent
dans des sachets pour le marreteiro, I'intermédiaire qui
monopolise habituellement ce commerce.

Les femmes commencent dans cette occupation en
accompagnant une parente ou une voisine, pour |’ aider.
Il ne s agit pas tant d’ augmenter la production que de
tenir compagnie adesamies pour que letravail soit plus
agréable. Pour ces femmes de Guarajubal, le coup de
maintient d’ unestratégiedeloisir plutot qued’ un effort
concerté pour réduire la charge de travail des
transformatrices. Des enfants viennent aussi aider leur
meére : cesont surtout lesfillesqui apprennent lesgestes
car lesgarconspréférent fairedes chosesqui passent pour
« plusmasculines ».

Le métier de transformatrice dans cette région exige de
lapatience. Laquantitédechair extraitedansunejournée
dépend du temps qu’ on a consacré a la chose. 1l faut
bien six heures pour vider 120 crabes et obtenir 2 kg de
chair. En plus de s’ occuper de leurs jeunes enfants, ces
femmesdoivent faire preuve d’ une grande persévérance
car letravail est répétitif, et il est assez fréquent qu’ elles
se coupent un doigt.

Il'y a donc quelques risques dans le métier et des
conditions plut6t difficiles. Maislarégion n’ offre guére
d’ autres possibilités. Malgré les problémes, les femmes
reconnaissent que cette activité aapporté une évolution
positivedansleur vie personnelle et celledeleur famille.
Des changements sont évidents sur le plan socio-
économique et sur le plan culturel. Le statut socio-
économique de ces travailleuses s est amélioré et elles
ont maintenant davantage leur mot a dire au sein du
ménage.

Aujourd’hui a Guargjubal, c’est surtout la femme qui
emporteladécisionquandil s' agit de décider du nombre
d’ enfants souhaitables pour |e couple. Cette évolution
est laconséquencedirectedelaparticipation desfemmes
aumarchédel’ emploi et del’ amélioration deleur pouvair
d’achat. D’ autres facteurs sont évidemment intervenus
dans ces changements, latélévision par exemple.

Et lorsqu’on compare la prévalence de la violence
conjugal e danslesdiversescommunautésde Marapanim,
on constate que cellesqui sont mariées et qui gagnent de
I"argent en traitant le crabe sont plus enclines a résister
aux agressions de leur compagnon que celles qui
N’ exercent pas cette activité.

On peut donc affirmer que letravail du crabe (massa de
carangueijo) astimulé plusieurs évolutions danslavie
des gens de cette région. Jusqu’ a une date récente, il y
avait peu de chance que les femmes trouvent un travail

D,



YEMAYA

N° 10: Aot 2002

rémunéré. Elles ont maintenant lapossibilité de concilier
une activité qui est source de revenus avec des occupa-
tions de mere et d’ épouse.

Lesgensqui attrapent et transforment e crabe sont bien
conscients qu’ atrop pousser son exploitation on risque
de compromettre la pérennité de la ressource. Jusqu’a
présent les pouvoirs publics ne se sont guere préoccupés
de la chose. Mais un jour peut-étre il faudra instaurer
des périodes de fermeture dans cette pécherie.

Pour contacter Denise Machado Cardoso, taper
Demacard@aol.com

Asie/Malaisie

Un pasen avant
Les femmes de la péche trouvent une place a la
PIFWA

par P. Balan, conseller al’ Association despécheurs
cbtiersdePenang (PIFWA)

La PIFWA adécidé de créer un bureau des femmes au
sein de son comité directeur. Une femme sera donc
présentedanslesréunionsofficielles ol sefont leschoix
desactivitéset desstratégiesdel’ organisation.

Auparavant ¢’ est aux cotésdeleur mari et deleur famille
gue les femmes participaient & certains programmes de
reboisement delamangrove, adesateliers organisés par
laPIFWA. Maintenant qu’il y a une représentante des
femmes au comité directeur, on peut s’ attendre ace que
les femmes en général soient plus présentes dans les
diversesactivitésdel’ organisation.

Le 20 mai 2002 a eu lieu a Sungai Chenaam, Penang,
une réunion entre laPIFWA et un groupe de femmes de
lacommunauté de pécheurs, des femmes qui pratiquent
la péche ou une autre activité dans lafiliere. Elles ont
accueilli favorablement la décision de la PIFWA et ont
procédé al’ élection de leur représentante.

Il aégalement été question des problémes auxquel s sont
confrontéés les femmes, notamment le micro-crédit et
lesdifficultés pour rembourser I’ argent emprunté, surtout
lorsgue les cours de la production varient fortement ou
gueles petitesembarcations ne peuvent passortir acause
dumauvaistemps, et qu'il n'y aplusderentréesd’ argent.

La PIFWA a promis d' étudier ces problémes et elle
cherche aussi a établir des partenariats avec des
organisations locales et international es sur des projets
en direction desfemmes des communautés de pécheurs.

A cet égard, laPIFWA souhaiterecevoir des suggestions
et desrecommandations.

Pour contacter P. Balan, taper pifwa@hotmail.com

Union européenne

Conjointescollaboratrices

Résumé du Rapport sur le role des femmes dans le
secteur des péches, préparé pour la Commission
européennepar Mac Alister Elliott and PartnersLtd,
mars 2002

Méthodologie

Pour remédier au manque d’information sur les
problémes de genres dans | e secteur delapéche, il avait
été décidé de recenser les travaux déja publiés. Une
équipedespécialistesadonc procédé danslesdiversEtats
membres a une enquéte de terrain. Compte tenu de
|’ étendue géographique (les 15 paysdel’ UE) et du champ
d’investigation que cela représentait, premiérement il a
fallu généralement limiter larecherche adesrégionstrés
dépendantes delapéche ou ades poches d’ activitésde
péche dans des régions qui ne sont pas fortement
dépendantes de cette activité. Deuxiemement, il n’apas
été possible de réaliser des enquétes statistiques
complétes et rigoureuses, et les études ont d reposer
sur I’opinion d’un petit nombre de personnes bien
informées dans|es régions concernées. On a élaboré un
tableau modéle pour faire respecter une approche
commune. Celaamarché dansune certaine mesure, mais
on a obtenu des réactions diversifiées parce que les
membres de |’ équipe avaient une perception assez
différente des problémes. On acependant considéréqu’il
y avait du positif la-dedans car, lorsque les résultats
concordaient malgréladiversitéd esprit des chercheurs,
celaleur donnait de la crédibilité.

Principaux themes étudiés

- Emploi : Données sur I’emploi (y compris les
différences entre les hommes et les femmes) pour
toutes les activités principales de la filiére péche:
capture, aquaculture, commercialisation et
distribution, transformation, administration et gestion,
appui informel (la contribution non rémunérée des
femmes notamment).

- Statutjuridiqueet social : Lasituation administrative
des femmes pour ce qui est de leur participation a
des activités de ce secteur, les problémes dans ce
domaine.

- Organisations: Comment les femmes sont-elles
organiséesdans cette branche (unions syndical es par
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exemple), structures officielles de soutien (soins aux
enfants...), I'instruction et la formation au service
des femmes.

- Difficultés socioculturelles : Facteurs sociaux
externes qui pésent sur les décisions des femmes,
comment lasociété percoit lesemploisdanslapéche
(ce qui agit sur les choix), facteurs internes
(psychologiques) relatifs aux intéréts, aspirations et
préoccupations des femmes.

- Economie ; Essentiellement lesrevenus procurés par
lesdiverses activitésdanslafiliére péche, les pertes
derevenusengendrés par |es problémesde genres, et
lesautres possibilités detravail.

Principales conclusions

Malgré toute |la diversité culturelle et économique de
I”Union européenne, il est surprenant de constater que
lesfemmes ont sur le secteur de la péche des positions
et des perceptions fort ressemblantes, d’ ou émergent
les points suivants qui semblent intéressants et
importants :

- Lesfemmes ne sont paslesbienvenues en mer, mais
detoutefacon ellesn’ ont pastellement envied'y aler.
Il n’est pas surprenant que cela ne concerne que 3
pour cent d'entreelles.

- Elles estiment qu’ elles ne sont pas non plus tout a
fait les bienvenues dans I’ aquaculture, mais ¢’ est
moins net que pour aller en mer. Elles sont plus
présentesdans ce secteur et il existe certainesactivités
aquacoles gérées spécifiquement par les femmes.

- Latransformation est le sous-secteur ou elles sont
massivement présentes, maisc’ est parcequ’il s’ agit
lad’ emploispeu qualifiés. On considére, ajustetitre,
gue ce travail offre généralement bien peu de
possibilités de progresser pour lesfemmes.

- Gestion/administration : dansce domaineoul letravail
est mieux rémunéré et mieux considéré par les
femmes ellessmémes, celles-ci sont désormais plus
présentes. Et c’est particuliérement vrai dans le
secteur public.

- Travail informel : on a constaté que le réle d’ appui
des femmes a leur époux embarqué (conjointes
collaboratrices) est alafois fort important et sous-
estimé au sein méme des communautés de pécheurs.
C’ est sur cet aspect qu’ on pourrait agir delafagonla
plus appropriée et la plus efficace pour améliorer la
situation des femmes.

L’ enquéte afait apparaitre qu’il existe bien une certaine
discrimination al’égard des femmes dans le monde de
|la péche. Pour apparemment un méme travail, le salaire
des femmes serait inférieur de 12 pour cent a celui des
hommes. Il faut noter cependant que, compte tenu de

I"insuffisance des données disponibles, il n’a peut-étre
pas été possible de comparer des choses comparables.
Ceci dit, cettedifférence est quand mémebien en dessous
du chiffre global de — 22 pour cent que I’on constate
dansles économies de I’ Union européenne.

Recommandations

Au vu de ces conclusions, un certain nombre de
recommandations pratiques ont été faites afin que les
Etats membres prennent les mesures nécessaires :

- Péche: Les femmes n’ont généralement pas envie
d’aler en mer, et elles n'y seraient d'ailleurs pas
particuliérement les bienvenues. Il ne faudrait sans
doute pas créer des blocages pour celles qui
souhaitent vraiment y aller, maiscen’ est pasnon plus
la peine d’ adopter une position volontariste sur cet
aspect. Dans certaines petites pécheries cotieres, on
pourrait instaurer un systéme de gestion
communautaire. Ce régime présente des avantages
en soi et permet aussi aux femmes de s’ affirmer plus
largement et de participer de maniére plusconcréte a
la production primaire.

- Aquaculture : Danscesous-secteur, lesblocages sont
moins importants et les femmes ont plus de
possibilités. Avec des formations appropriées,
certaines pourraient accéder ades postestechniques
et de gestion qu’elles convoitent. Il y a déja des
femmes qui gérent quelques activités aguacoles
spécifiques, et il serait bon dedével opper leur savoir-
faire danscedomaine, danslecadrenotamment d’ une
gestion communautaire qui semble étre |’ approche
laplussouhaitable.

- Transformation: Il est clair qu'il existe ici une
discrimination a I’ égard des femmes. Mais il serait
peut-étre préférable de les aider a aler voir ailleurs
plutdt quedelesaider aprogresser dansdesemplois
qui de toute fagon resteront peu intéressants. Dans
les régions qui ne sont pas fortement dépendantes
des activités de péche, il ne serait guére justifié
d’ offrir plus que I’ enseignement général et la
formation qui permettront éventuellement aux
femmesdequitter cesemploispasvraiment souhaités
et qui resteront sans doute précaires. Autrement dit,
cela est du ressort des programmes nationaux de
dével oppement global et de soutien aux femmes. Par
contre, danslesrégionstrés dépendantes des activités
de péche, il convient tout afait d' aider lesfemmesa
« prendre possession » de certaines fonctions de
valorisation et de transformation pour leur permettre
d optimiser leur rble de cogestionnaires de
I’ entreprise familiae.

- Administration : Les questions de gestion de
I’ environnement et delaressource peuvent constituer
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des thémes centraux pour une participation plus
grandedesfemmes. Ellesdevront donc étre abordées
danslesformationsqui leur seront offertesacotédes
fondamentaux de la gestion. Dans I’ administration
et larecherche publique, lesfemmes sont assez bien
représentées et I’ égalitéy est plutét bien respectée.
C’ est sansdoute dans ces secteursqu’ ellesont leplus
de chance de progresser. C’ est en les orientant vers
le secteur public qu’ on obtiendra probablement les
meilleurs résultats.

La contribution des femmes a terre, ou « les
conjointes collaboratrices ». Notre principale
recommandation est ici la suivante : reconnaitre,
améliorer et éendre le travail d appui fourni par les
femmes. Il faudra prévoir un ensemble de mesures
pour promouvoir ici le réle des femmes, en agissant
notamment sur les points suivants : premiérement,
faciliter le développement deréseaux d’ appui mutuel,
deuxiémement, aider & améiorer la communication,
enparticulier graceal’ Internet, troisiémement, lancer
des campagnes de sensibilisation pour un meilleur
soutien communautaire, notamment de la part des
hommes, quatriémement, offrir une formation ou il y
aurades cours adaptés aux besoinslocaux en matiére
de technique et de gestion plus des cours
d’informatique pour aider les femmes a gérer
I’ entreprise familiale avec I’ ordinateur et I’ Internet.
Lesfemmes aterre pourront ainsi plusfacilement se
constituer enréseau et acquérir dessavoir-faireutiles
sur la marché du travail, au cas ou la famille ne
pourrait plusvivre delapécheousi lafemme souhaite
acquérir une plus grande indépendance. Les
formations proposées devraient traiter en particulier
les aspects suivants : gestion, commercialisation,
vente, contrdle de qualité, transformation moderne,
stratégiedel’ entreprise, comptabilité, droit dutravail,
fiscalité, sécurité en mer, environnement, gestion de
laressource sur le long terme.

Etymologie

« Fishmonger, Fishwife »

Le texte suivant provient d'un ancien site Internet
appelé TheMavens Word of the Day. Son contenu
a étérecycléet distribué par Dick Thien aun certain
nombre dejournalistes

Récemment, dans I’ émission « Wait, wait, Don’t Tell
Me » (NPR show), une candidate s est présentée comme
« fishmonger ». Il s'en est suivi un certain nombre de
plaisanteries a propos de « monging fish » et quelques

questions, restées sansréponse, sur |’ originedu mot. Du
coup, je me suis souvenu aussi de « fishwife ». Et jeme
suis demandé pourquoi « fishmonger » désigne tout
simplement une personnequi vend du poissontandisque
« fishwife » fait manifestement, et en mauvaise part,
alusion au caractére, ala voix et au vocabulaire de la
femmeen question. Y a-t-il laune dérivation commune ?
Et pourquoi cette relation au poisson ? Dans ces deux
mots composés, « fishmonger » et « fishwife », le mot
« fish » est denaturecirconstancielle. Lemaillon essentiel
est le deuxieme élément, « monger » et « wife ». Si vous
en doutez, lisez la suite.

Commencons par le mot « wife » (épouse) qui au début
signifiait tout simplement « woman » (femme).
Aujourd’ hui on utilise « woman » dans bon nombre de
mots (chairwoman, policewoman...) pour désigner une
femme qui accomplit telle ou telle tache. De la méme
maniére « wife » désignait une femme qui faisait telle
ou telle chose : une « alewife » vendait de la biére, une
« oyster-wife » vendait des huitres, une « fishwife »
vendait du poisson. Parmi les mots de ce genre qui
subsistent citons « housewife », une femme qui a la
charged’ unemaisonnée, et « midwife » oulemot « mid »
est soit un adverbe indiquant le moyen soit une
préposition qui signifie avec. Les experts ne sont pas
d’ accord |&-dessus.

Ly X

Les « fishwives » étaient des femmes du peuple qui
vendaient du poissonlelong desquaisdanslesvillages
de pécheurs. Elles vantaient a plein poumon leur
marchandise présentée dans des paniers. A part Sweet
Molly Malone (la célébre vendeuse de « cockles and
mussels » des rues de Dublin), les dames de cette
profession n’étaient pas trés bien considérées. Elles
n"hésitaient pas a se servir du vocabulaire plutét corsé
des marins et se faisaient, & cause du timbre de leur voix
et du contenu de leurs phrases, une assez mauvaise
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réputation. Peu dedictionnairesnotent cette nuance, pas
méme le Oxford English Dictionary. Nos citations sont
récenteset je ne peux savoir quand le mot est entré dans
lalangue. Il n'y a pas de probléme de datation avec
« monger ».

Les personnes qui participaient au programme
radiophoniqueestimaient quesi lenom était « monger »,
le verbe devait étre « to mong ». En vieil anglais on a
« mangian ». « Mong » est une variante de ce verbe et
signifie « faire commerce de, troquer ». On le retrouve
maintenant seulement dans « monger » et ses mots
composeés : fishmonger, ironmonger. Dans une
« fishmonger’s » on est dansune poissonnerieet chezle
« ironmonger’ s » dans une quincaillerie.

De nos jours, on utilise habituellement « monger »
comme synonyme un peu plus abstrait de « peddlier »
(colporteur de) et de « trafficker » (trafiquant), pour
désigner quelque chose de négatif qui est entrain dese
faire. Dans cette acceptation, ¢’ est un mot incroyablement
productif. En faisant une recherche sur deux ans dans
lesarchivesd’ unjournal, on aobtenu surtout « gossip-
monger » (colporteur de ragots). On trouve aussi assez
frégquemment « rumour, scandal, mischief, hate, gloom,
doom, rule, sensation, cliché, crisis ». Les nuances vont
du gentil (Victorian nonsense-mongers) a I’insidieux
(brutal race-monger). Cequejepréfereest unetraduction
particuliérement fleurie des écrits anti-manichéens de
Saint-Augustin (danslacollection enlignedes Premiers
Péres de I'Eglise) : « O Abominable monger ! O
execrable perdition et ruine des &mes induites en
erreur ! ». Tout celasousletitre accusateur « |1 obligea
perpétrer d’ horriblesturpitudes ». A enjuger par levitriol
gu’ on pourrait déclencher enindisposant Saint-Augustin,
je préférerais a tous les coups avoir affaire a une
« fishwife» !

Journaux/Inde

Ellefait desvagues
Unefemmequi pratiquela péchesefait militante
delagestion et dela préservation delaressour ce

article de Sabyasachi Bandopadhyay paru dans le
Indian Express, New Delhi, 18 mai 2002

Dadanpatrabar, Bengale occidental, 17 mai - Ratna
Majhi, une femme anal phabéte de cettelocalité del’ East
Midnapore, fait desvaguessur lacéte du Bengaleacause
de son slogan « Sauvons la mer, sauvons la vie
aguatique ».

Savoix porte désormais au-dela des limites du Bengale.
Enjuin, elle interviendra a Bengal ore dans une réunion

organisée par le National Fishworkers's Forum, une
structure nationale dont le siége est a
Thiruvananthapuram, Kérala. Aprésavair tiréleslecons
de son expérience, elle est devenue une combattante
émérite de la défense de I’ environnement marin, ce qui
lui avalu d'ailleurs une distinction de la part de
Greenpeace International .

Entant que secrétairedel’ Association destravailleuses
delapéchedudistrict de Midnapore, elle se déplace sur
lacote du Bengal e pour exposer les problemesde survie
de ces femmes. Sans doute a-t-elle réussi a arracher
quel ques miettes pour les pécheurs, mais elle se heurte
souvent al’indifférence despouvoirspublics. « [Isnous
demandent mille choses, dit Piyush Kanti, agent de
vulgarisation dans|’ administration des péches. Nousleur
avons donné satisfaction sur certains points, maisil nous
est impossible de dire oui atout. C’ est le gouvernement
central qui peut les aider ».

L’indolencedespouvoirspublicsnefait querenforcer la
détermination de Ratna pour s’ opposer aladestruction
de la vie dans la mer. Cela a commenceé lorsque les
captures sur la cote de Digha-Contai ont commencé a
chuter.

Sreekanta Das, est I’un des dix-mille adhérents de
I’ Association des pécheurs de Dadanpatrabar. 1| nous
dit : « Pendant la saison creuse, nous faisons entre 15
et 20 kg de poisson. Il y a dix ans, c'était deux fois
plus. Si ladescente continue, nous allonsbientét mourir
de faim».

Ratnaévoque plusieursraisons pour cetteraréfaction du
poisson. « Les chalutiers étrangers entrent dans notre
zone économique. Avec |’ équipement qu’ils ont, ils
ramassent tout, tout ce qui lesintéresse en tout cas. Le
reste repasse par dessus bord, et ca détruit
I’ environnement marin ». Elle parle aussi des élevages



YEMAYA

N° 10: Aot 2002

de crevettes sur la cote. « La législation que le
gouvernement central a adoptée pour I’ aquaculture a
favorisé!’installation de ces établissements qui font des
dégatsdanslamer ».

Bishnupada Sen est un spécialiste del’ aquaculture qui a
été chargé de plusieurs projets gouvernementaux. Il
partage les craintes de Ratna et dénonce |e danger que
représentent les effluents non traités qui peuvent étre
toxiques. Ratha a sans doute manifesté, maiscan’apas
vraiment amélioré les choses pour lapopulation. Depuis
le mois d'ao(t dernier, aprés plusieurs marches de
protestation, tout ce qu’elle a obtenu c’est quelques
bicyclettes, desgantset deschaussures pour lespécheurs
et desbouts de chemin toutes saisonsdans salocalité.

L esadhérentes de son association lui conservent malgré
tout leur confiance et davantage de gens la rejoignent.
« Avant nous n’'avions pas confiance en |’ avenir, dit
AshlataRout, qui pécheaussi, maisRatnanousaredonné
espoir ».

Journeaux/Espagne

Travaillez et taisez-vous!
Des associations de femmes ont lancé une campagne

afin d’ obtenir uneamélioration desconditionsdevie
et detravail des gens de mer

articledeL. C. Saavedra paru dansVozdeGalicia

Dans le cadre d'une procédure d'initiative populaire,
plusieurs associations ont lancé une campagne pour
réunir les 500 000 signatures requises afin d’ obtenir une
nouvelle législation. Des associations de femmes de
marinsdetout lepaysvont envoyer une proposition dans
ce sens au Congres des députés. 1l s'agit de fixer des
normes pour encadrer |'activité des travailleurs
embarqués. La collecte des signatures continuera en
principe jusgu’ au 30 hovembre 2002.

Actuellement, les pécheursne peuvent sefonder sur des
textes juridiques pour, dans le cadre constitutionnel,
obtenir uneamélioration desconditionsdevieet detravail
a bord. Pour parvenir & une nouvelle législation, il faut
tout d'abord rassembler un demi million de signatures
afinquel’ affaireaille au Congreés et que lesdispositions
adoptéesaient unevaleur contraignante danslesystéme
espagnol. Derriére cette initiative, il y a plusieurs
associations defemmes de pécheurs de diversesrégions
autonomes : Galice, PaysBasque, Catalogne, Andalousie
et peut-étre les Canaries.

L’idée centrale du projet ¢’ est qu’ on peut faire appel au
systéme juridique pour allonger les périodes de repos a

terre en fonction du tempsdetravail en mer. Pour quatre
mois detravail il y aurait deux mois de repos. Lagrosse
question c'est de savoir qui va payer la facture. On a
Proposé, pour commencer, quelegouvernement demande
au Fonds social européen de financer en partie cette
période derepos, lereste étant alacharge desarmateurs
et de |’administration.

Josefa Soto et Cristina de Castro, respectivement
présidentedel’ association RosadosVentos et déléguée
national e Péche de A postol at delamer, se sont exprimeées
aVigo sur lanécessité d’ harmoniser en ce 21me sieclele
monde du travail. « Les marins-pécheurs sont les
nouveaux esclaves silencieux de ce siecle », ont-elles
déclaré.

Elles pensent que I'initiative en cours permettra
d’atteindre deux objectifs: améliorer la vie des
travailleurs, réduire I’ effort de péche par I’ allongement
des périodes de repos. Le rythme de travail actuel, plus
de dix heures par jour, est un facteur qui favorise la
surpéche. Josefa Soto et Cristina de Castro ménent une
campagne de sensibilisation atravers tout le pays afin
d’ obtenir le nombre de signatures requis. On contactera
toutes sortes d'institutions espagnoles, y compris les
représentants officiels a Madrid et en Europe. Les
promoteursdu projet espérent quelessignatures pourront
étre présentées avant le 30 novembre, une date qui
coincide avec un congrés qu’ils organisent aVigo.

Film/Afrique

L espécheursde Dar
Documentaire réalisé par Lina Fruzzetti, Akos Ostor
et Stephen Ross

Fishers of Dar nous monte, dans leur continuité et leur
intégrité, les pratiques de péche traditionnelle qui ont
coursdansle Dar es Salam d’ aujourd’ hui. Ce sont avec
des équipements et des méthodes en usage depuis des
siécles que I’ on produit tout le poisson consommé par
cette métropole de trois millions d’ habitants.

On visite d' abord la jetée et le marché au poisson puis
une petite communauté de pécheurs établiepastresloin.
On fait connaissance avec les centaines de gens qui
interviennent dans lafiliére avant que le poisson arrive
au consommateur. L eschosescommencent avant lelever
dujour, aveclespetitesembarcations et desbateauix plus
importants équipés de moteur diesel qui partent versleurs
lieux de péche. On voit des pécheurs, des femmes, des
constructeursde bateaux, des matel ots, des crieursdans
les ventes aux enchéres, des manceuvres, des
commercants. Il y atoutes cesfemmes qui arrivent avec
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des bassines, qui achétent et nettoient du petit
poisson, qui repartent chez elles en autobus pour
proposer leur marchandise dansles centainesdepetits
points de vente de la ville. Le grand marché a été
démoli récemment pour agrandir le port. Lesantiques
facons de faire perdurent, dans des conditions
difficiles. Durée 37 minutes, prix 250 dollars. Pour
plus d’informations, aller sur le site http://
www filmakers.com/indivs/FishersDar.htm

Sur Internet

Femmes dans la péche:
compte-rendu
Le compte-rendu en anglais de
e IAtelier sur les problemes de
'lrﬁ‘l"r'-':“-- ! genres et les communautés de
b il PEcheurs du littoral en Amérique
mc——=—""® |atine, qui S'est tenu du 10 au 15
=== juin 2000 a Prainha do Canto
" Verde, Etat du Ceara, Brésil, est
==" maintenant disponible sur le site
de I'CSF (www.icsf.net).

II'y avait 36 participants, des hommes et des femmes
venus de cing pays : Chili, Pérou, Brésil, Equateur,
Mexique. En plus du rapport proprement dit, on trouvera
des monographies sur le Chili, le Mexique, le Pérou et
le Brésil qui avaient été préparés a cette occasion. Elles
présentent la situation des femmes dans ces pays et
leur réle dans les organisations et les processus
décisionnels.

Femmes de la péche : bibliographie

Document FAO qui est une sélection de publications
sur les questions de genres dans la péche a partir de
1990. Voici le texte de présentation :

Au cours des vingt dernieres années, la question des
« Femmes de la péche » est devenue de plus en plus
importante. L'expression veut mettre en évidence le role
des femmes a la fois dans la filiere péche et au sein de
la famille. Cette publication a pour but de familiariser
plus avant le lecteur a ces problemes en lui proposant
une honne sélection de textes sur la participation des
femmes et leur place dans la filiere péche. La
hibliographie est divisée en cing parties : monographies,
articles, documentaires, projets, documents de travail,
adresses de sites Internet.

Réf : Kyprianou, M-H (comp.), Bibliography on gender
and fisheries (1990-2001), FAO Fisheries Circular. N°
969. Rome, FAO, 2001, 42 p.

On peut télécharger ce document sur le site http:/

mujeres.infopesca.org/pdf/art006.PDE
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Faites-nous part de vos commentaires et de
VoS suggestions pour améliorer le contenu de
ce bulletin. Indiquez-nous aussi les noms de
personnes susceptibles d'étre intéressées par
cette initiative. Nous serons trés heureux de
recevoir votre courrier et des articles a publier.

Les articles soumis par vous ou d'autres
devront comporter 500 mots au maximum. lls
porteront sur ces questions de genres, sur des
publications récentes, des réunions ou la situ-
ation et 'action des femmes dans ce domaine
sont évoquées. Nous serions aussi heureux
de recevoir des “tranches de vie’ racontant
les efforts de ceux, hommes et femmes, qui
militent pour une péche durable et pour que
la société reconnaisse leur apport a ce secteur
d'activité. Ajoutez deux ou trois lignes sur
lauteur.



